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Uitvoeringsprogramma Integrale Veiligheid en

ontwerp Regionaal Veiligheidsplan Oost-Brabant

Wat adviseert het college te besluiten?

1. Het beleidskader integrale veiligheid 2019-2022 vast te stellen.
2. Kennis te nemen van het uitvoeringsprogramma integrale veiligheid 2019-2022.
3. In te stemmen met het ontwerp Regionaal Veiligheidsplan Oost-Brabant 2019-2022.

Wat is de aanleiding voor dit advies?
Het beleidskader integrale veiligheid periode 2013-2016 is afgelopen. Om de kaders voor de
komende vier jaar te bepalen hebben wij een nieuw beleidskader integrale veiligheid (IV) en

uitvoeringsprogramma IV ontwikkeld.

Het Regionaal Veiligheidsplan Oost-Brabant is een uitwerking van een traject dat de 38
gemeenten in Oost-Brabant samen met de politie en Openbaar Ministerie hebben doorlopen.
Ook partners uit de regio zoals het Regionaal Informatie Expertise Centrum (RIEC) en het
Actiecentrum Ondermijning zijn betrokken bij het opstellen van het plan. Het Regionaal
Veiligheidsplan benoemt de gezamenlijke prioriteiten. Het plan is bedoeld als versterking van

en aanvulling op het lokaal veiligheidsbeleid.

Welk resultaat willen we bereiken?
We willen een aantrekkelijke omgeving zijn waar inwoners zich veilig voelen om te kunnen

wonen, werken en recreéren.
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Welke argumenten zijn er voor dit advies? (=want)

1.1 In de Politiewet 2012 staat dat gemeenten minstens een maal per vier jaar een
beleidskader 1V vaststellen.

Het huidige beleidskader IV van de gemeente Oss kent een looptijd van 2013 tot en met
2018. Dit betekent dat het beleidskader moet worden herzien. Daarom stellen we een nieuw
beleidskader IV op. Het beleidskader bevat de visie, algemene doelen, uitgangspunten en

prioriteiten op het gebied van veiligheid.

1.2 De in het beleidskader opgenomen prioriteiten zijn afgestemd met Politie en Openbaar
Ministerie.
In het basisteam driehoek Maasland is het beleidskader IV besproken. De leden van het

basisteam driehoek Maasland hebben hun akkoord gegeven.

1.3 Met de uitgangspunten, zoals opgenomen in het beleidskader, is het mogelijk om de
hedendaagse veiligheidsproblematiek aan te kunnen pakken.

De aanpak van veiligheid willen we breder zien. Om die reden hebben we een drietal
uitgangspunten benoemd. We willen dat veiligheid verankerd is in de wijken/kernen, er
verbinding is tussen zorg en veiligheid en dat er een balans is tussen preventie, zorg en

repressie.

1.4 In het beleidskader geven we aan waar we de komende periode de focus op aanbrengen.
Door focus aan te brengen op een aantal thema’s stellen we prioriteiten. Door focus aan te
brengen doen we ‘de juiste dingen op het juist moment’. De thema’s waar we de komende
periode de focus opleggen vinden wij belangrijk. De keuze voor deze thema'’s is besproken in

het basisteam driehoek Maasland.

1.5 We kunnen inspelen op problematiek die we nu niet kunnen voorzien.
Veiligheidsproblematiek is niet altijd voorspelbaar. Er kunnen zich problemen voordoen, die
niet voorzienbaar zijn en die niet zijn vastgelegd in het beleidskader IV 2019-2022. Maar de
problemen kunnen wel zo urgent zijn dat we ze direct aan moeten pakken. In het basisteam
driehoek Maasland maken we hier dan afspraken over. Wanneer het nodig is om af te wijken
van dit beleidskader IV, dan leggen we dit aan de gemeenteraad voor. Dit geldt ook indien er

aanleiding is tot het bijstellen van de veiligheidsprioriteiten.
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1.6 De lokale veiligheidsprioriteiten komen overeen met de landelijke en regionale thema’s.
In het landelijke regeerakkoord is een aantal veiligheidsthema’s benoemd: ondermijning,
cannabisbeleid, personen met verward gedrag en cybersecurity. Door de gemeenten in Oost-
Brabant, Openbaar Ministerie en Politie is een regionaal veiligheidsplan opgesteld. Voor zowel
de landelijke thema'’s als de regionale thema’s geldt dat dit overeenkomt met de

veiligheidsprioriteiten van de gemeente Oss.

1.7 We stellen elk jaar een verslag op.
Elk jaar willen we de resultaten presenteren aan o.a. de gemeenteraad. We doen dit door een

jaarverslag op te stellen.

2.1 Het uitvoeringsprogramma geeft een overzicht van alle veiligheidsthema’s.

In het uitvoeringsprogramma concretiseren we de aanpak van alle veiligheidsthema’s.

3.1 Artikel 38b van de politiewet beschrijf dat de gemeenteraad gehoord moet worden.
Voorafgaand aan de vaststelling van het regionaal veiligheidsplan hoort de burgemeester de

gemeenteraad.

3.2 Het Regionaal Veiligheidsplan 2018-2022 past binnen het beleidskader integrale veiligheid
Maasland (gemeenten Oss en Bernheze)
Het Regionaal Veiligheidsplan 2018-2022 en het beleidskader integrale veiligheid Maasland

(gemeenten Oss en Bernheze) versterken elkaar.

Wat zijn tegenargumenten of risico’s? (=maar)
N.v.t.

Waar moeten we rekening mee houden?

a. Financién

We zien een toenemende druk op veiligheid gerelateerde onderwerpen. Ook de complexiteit
van de onderwerpen neemt toe, denk hierbij aan de aanpak van ondermijnende criminaliteit
maar ook aan complexe casuistiek en de woonoverlast. Dit leidt tot een verhoging van de
werkdruk en tot een gewenste formatie die de huidige overstijgt. In de begroting voor 2018
hebben we ingezet op één FTE extra om de aanpak van ondermijnende criminaliteit op te
kunnen pakken, dit blijkt echter onvoldoende te zijn om de benodigde intensieve inzet te

kunnen realiseren.
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Tevens zien we dat de ontwikkelingen bij de regionale samenwerkingsverbanden
(veiligheidsregio, veiligheidshuis, de Taskforce BZ en het Regionaal Informatie Expertise
Centrum) samengaat met een financieringsvraag én capaciteitsvraag. Om intensiever en
integraal samen te werken zijn er uren nodig om dit te realiseren. De financieringsvraag hangt
niet dus één op één samen met de prioriteiten uit het voorliggende beleid. Bij de begroting
zullen we dieper ingaan hierop en duidelijk omschrijven hoe hoog de extra middelen zijn om

alle taken juist uit te kunnen voeren.

b. Communicatie
Nadat het beleidskader Integrale Veiligheid is vastgesteld volgt publicatie op de gemeentelijke

website, en zullen we er met een persbericht extra aandacht voor vragen.

c. Uitvoering
We geven uitvoering aan de veiligheidsthema zoals beschreven in het beleidskader Integrale
Veiligheid. Voor de veiligheidsprioriteiten stellen we daar waar nodig een apart

uitvoeringsprogramma/werkproces op.

d. Overlegd met
Politie

Teamchefs Politie

Operationeel Expert Politie

Openbaar Ministerie

Officier van Justitie

Beleidsmedewerker Openbaar Ministerie

Gemeente Bernheze

Burgemeester gemeente Bernheze
Beleidsmedewerkers gemeente Bernheze

Gemeente Oss

Burgemeester gemeente Oss
Gemeentesecretaris gemeente Oss
Programmamanager Zorg en Welzijn

Programmamanager Veiligheid
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Hoogachtend,
Burgemeester en wethouders van de gemeente Oss,

Namens dezen,




