
Geachte raadsleden,

In 2018 hebben de gemeenteraden van Oss en Bernheze het gezamenlijke beleidskader 

Integrale Veiligheid 2019-2022 vastgesteld. Integrale veiligheid gaat over verschillende 

veiligheidsthema’s: veilige woon- en leefomgeving, bedrijvigheid en veiligheid, jeugd en 

veiligheid, integriteit en veiligheid en fysieke veiligheid. Om de veiligheidsproblemen effectief 

aan te kunnen pakken hebben we keuzes gemaakt binnen deze thema’s. De keuzes en de 

acties die daaruit voortvloeien hebben we vastgelegd in het Uitvoeringsprogramma Integrale 

Veiligheid.

Bijgevoegd ontvangt u de eerste evaluatie van het Uitvoeringsprogramma horende bij het 

beleidskader Integrale Veiligheid 2019-2022. Daarnaast ontvangt u de Resultaten Aanpak 

Ondermijning Maasland. 

Wat is de aanleiding voor deze informatie? 

Bij de vaststelling van het beleidskader Integrale Veiligheid 2019-2022 hebben we 

afgesproken dat we elk jaar het Uitvoeringsprogramma Veiligheid evalueren. De evaluatie 

beschrijft hoe het staat met de veiligheid in de gemeenten Oss en Bernheze. Ook is dit het 

moment om te bepalen of we nog de juiste aandacht geven aan de verschillende 

veiligheidsthema’s. 
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In de evaluatie hebben we gekeken naar de prioriteiten uit het Uitvoeringsprogramma en 

eventuele bijzonderheden. Per veiligheidsthema bespreken we de  behaalde resultaten/ 

ondernomen acties, actuele situatie en relevante ontwikkelingen. Ook geven wij een doorkijk 

naar nog te nemen acties in 2020.

Wat is de kernboodschap?

1. De evaluatie geeft geen aanleiding tot een beleidswijziging of bijstelling van de prioritering.

Deze evaluatie is vastgesteld in de Basisteam Driehoek Maasland. De politie, het Openbaar 

Ministerie en de gemeenten Oss en Bernheze komen op basis van de resultaten tot de 

conclusie dat een beleidswijziging of bijstelling van de prioritering niet nodig zijn.

2. Na jaren van dalende criminaliteitscijfers is er landelijk sprake van een lichte stijging. 

Dit blijkt uit de CBS Veiligheidsmonitor 2019. Conform dit landelijke beeld zien we ook in 

Oss en Bernheze een lichte toename op enkele veiligheidsthema’s. Tegelijk zien we op 

bepaalde thema’s waar we fors op inzetten een scherpe daling. Een deel van deze toename 

wordt veroorzaakt door de nieuwe manier van registreren door de politie. Waar eerder 

alleen het hoofddelict werd geregistreerd, registreert de politie vanaf 2019 alle delicten 

afzonderlijk. Hieronder gaan we dieper in op de prioriteiten en resultaten per 

veiligheidsthema.

Woon- en Leefomgeving

3. Het aantal overlastmeldingen kent een lichte stijging ten opzichte van 2018.

De stijging is met name toe te schrijven aan overlast door personen die verward gedrag 

vertonen en mensen zonder vaste woon- of verblijfplaats. Ook dit is een ontwikkeling die 

we landelijk zien. De meest waarschijnlijke oorzaken hiervan zijn de bezuinigingen op de 

(geestelijke) gezondheidszorg en de toenemende extramuralisering van de zorg waardoor 

mensen zich vaker thuis of in de openbare ruimte bevinden. Onder andere door invoering 

van het AVE-model (Aanpak Voorkoming Escalatie) proberen we complexe casuïstiek tijdig 

en met goede procesregie op te pakken.  

4. Het aantal inbraken in woningen is gedaald, het aantal inbraken in schuren is toegenomen. 

Het aantal woninginbraken in Oss is gedaald. In Bernheze is juist sprake geweest van een 

forse stijging. Dit geldt ook voor het aantal schuurinbraken in zowel Oss als Bernheze. In 

het laatste deel van het eerste kwartaal van 2020 is het aantal inbraken sterk gedaald. Dit 

is waarschijnlijk toe te schrijven aan de genomen maatregelen vanwege Covid-19.  

5. Het aantal branden is Oss is toegenomen.

Branden en ontploffingen zijn niet als prioriteit benoemd in het Uitvoeringsprogramma, 

maar de autobranden in Oss verdienen wel aandacht, gezien de maatschappelijke impact 
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en het gevaar van autobranden. Vanuit de gemeente ondersteunen we de politie waar 

mogelijk. Zo hebben we onder andere cameratoezicht ingezet. Het fenomeen autobranden 

beperkt zich niet tot Oss. In meerdere plaatsen in Nederland is sprake van autobranden.

Bedrijvigheid

6. In 2019 hebben alle bedrijventerreinen het keurmerk Veilig Ondernemen gekregen of 

behouden.

Dit geldt voor alle bedrijventerreinen in Oss en Bernheze. Daarnaast heeft het 

winkelgebied in Heesch het keurmerk Veilig Winkelgebied gekregen.

7. In 2019 is in Bernheze gestart met het project ‘Aanpak Ondermijning Buitengebied’. 

Hiervoor is samenwerking gezocht met de Taskforce/RIEC Brabant-Zeeland en de 

basisteam programmaleider ondermijning.

Jeugd

8. Het aantal meldingen van jeugdoverlast is in Oss met een derde afgenomen.

Ook in 2019 is er overlast geweest van (criminele) jeugdgroepen. Samen met politie, 

Openbaar Ministerie, ONS welzijn, straatcoaches en het Zorg- en Veiligheidshuis hebben 

we een plan van aanpak opgesteld en uitgevoerd. Wij verwachten dat dit een bijdrage 

heeft geleverd aan de daling van het aantal meldingen.

Fysieke veiligheid

9. De Veiligheidsregio ontwikkelt zich door naar een informatie-gestuurde netwerkorganisatie.

Over de Veiligheidsregio wordt uw raad apart geïnformeerd.

Integriteit en veiligheid

10.We hanteren een integrale aanpak bij de bestrijding van ondermijnende criminaliteit.

Voor een uiteenzetting van de resultaten van onze aanpak verwijzen wij naar het 

bijgevoegde document Resultaten Aanpak Ondermijning Maasland. 

11.Er is sprake van een toename van het aantal meldingen Veilige Publieke Taak

Het afgelopen jaar zijn er enkele gevallen geweest van overlast en intimidatie van onze 

medewerkers. Wij willen dat onze medewerkers in een veilige werkomgeving hun taak 

kunnen uitvoeren. Daarom hebben we tijdelijke en permanente veiligheidsmaatregelen 

getroffen in en rond het gemeentehuis. 
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Wat zijn de gevolgen?

Ondanks de landelijke stijging van criminaliteitscijfers doen Oss en Bernheze het goed volgens 

de Veiligheidsmonitor 2019. Ten opzichte van andere 70.000+ gemeenten scoort Oss op de 

meeste veiligheidsaspecten gelijk of beter. Zo ervaren de Osse inwoners minder buurtoverlast 

dan gemiddeld en is het slachtofferpercentage lager dan gemiddeld.

De veranderende maatschappij en toenemende complexiteit van veiligheidsvraagstukken 

vragen om steeds meer samenwerking en gezamenlijk optreden. Zo zien we bijvoorbeeld dat 

de domeinen Zorg en Veiligheid steeds dichter tegen elkaar komen te liggen. Wij volgen deze 

ontwikkelingen en proberen daarop de anticiperen. De concrete vertaling daarvan zien we in 

onze aanpak ondermijning, de oprichting van het Maasland Interventie Team (MIT), de 

invoering van het AVE-model, onze procesregisseurs Zorg en Veiligheid en ook bij het 

oppakken van bestuurlijke acties na Operatie Alfa.

Wat is het vervolg?

De cijfers en uitkomsten geven volgens ons geen aanleiding tot een beleidswijziging of  

accentverschuivingen in de aanpak. Wij volgen de ingezette koers, spelen in op 

ontwikkelingen en pakken grote of acute veiligheidsproblemen op indien nodig. 

Bij de evaluatie van het Uitvoeringsprogramma 2020 zullen de Evaluatie 

Uitvoeringsprogramma Veiligheid en de Resultaten Aanpak Ondermijning samengevoegd 

worden tot één document.

Hoogachtend,

Burgemeester en wethouders van de gemeente Oss,

Namens dezen,
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Bijlagen

1. Evaluatie Uitvoeringsprogramma Veiligheid

2. Resultaten Aanpak Ondermijning Maasland

Samenvatting 

Bij de vaststelling van het Beleidskader Integrale Veiligheid 2019-2022 hebben we 

afgesproken dat we elk jaar het Uitvoeringsprogramma Veiligheid evalueren. Dit is ook het 

moment om te kijken of het Uitvoeringsprogramma of Beleidskader bijgesteld moeten worden. 

De uitkomsten geven geen aanleiding het Uitvoeringsprogramma of het Beleidskader bij te 

stellen.


