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Motie social return/ PSO ladder
De gemeente raad van Oss bijeen op donderdag 10 november 2016,

Overwegende dat:

e Er door werkervaringsplaatsen meer mogelijkheden zijn voor mensen
met een afstand tot de arbeidsmarkt.

e Erdoor de medewerkers van de gemeente proactief meegedacht kan
worden om mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt aan een
werkervaringsplaats en/of baan te helpen.

e De gemeente de mogelijkheden die er zijn moet benutten om mensen
met een afstand tot de arbeidsmarkt aan werk en/of werkervaring te
helpen.

Constaterende dat:

e Er mogelijkheden zijn om mensen die binnen de participatiewet vallen te
helpen om sneller aan werk te komen.

e De gemeente bij aanbestedingen de mogelijkheid heeft om via de PSO
ladder invloed uit te oefenen op organisaties en bedrijven om in
mogelijkheden te creéren voor mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt.

Draagt het college op:

e De PSO ladder zo optimaal mogelijk te gebruiken.

e Te komen met een verplicht scholingstraject voor iedereen die betrokken
is bij de inkoop. Zodat de medewerkers zich bewust zijn van het belang
van social return en dat zo veel als mogelijk gebruik moet worden
gemaakt van de kwaliteiten van de mensen die binnen de participatie
wetgeving vallen.
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