
 

 

 

 

 

Geachte raadsleden, 

Op 25 juni aanstaande neemt u een besluit over het voornemen om per 1 januari 2020 te 

gaan werken met één samenwerkingsverband dat verantwoordelijk is voor de integrale 

uitvoering van hulp, welzijn en ondersteuning. 

Als zorgaanbieder van een kleinschalige GGZ instelling Raadthuys Psychologen, gevestigd 

in Elst Overbetuwe, 3de aanbieder in Overbetuwe en als deelnemend zorgaanbieder jeugd 

GGZ/ jeugd- en opvoedhulp in het inhoudelijk samenwerkingsverband Poule A, wil ik u 

meenemen in wat wij zien als kansen voor (de visie voor) Overbetuwe Samen. En ik wil óók 

onze zorgen met u delen.  

Wij zijn het van harte eens met de inhoudelijke uitgangspunten van Overbetuwe Samen. We 

dragen graag bij aan de transformerende opdracht van Overbetuwe Samen en het 

ontschotten, verbreden en versterken van partijen in voorveld en onderwijs. Zoals 

vermoedelijk bij u bekend is POULE A een inhoudelijk samenwerkingsverband in de 

gemeente Overbetuwe waarin verschillende zorgaanbieders vanuit zowel jeugd GGZ als 

jeugdhulpverlening samen de zorg rondom jeugdigen vorm geven. Hierbij richten wij ons in 

de eerste plaats op het verbeteren van de samenwerking en het bieden van zo goed 

mogelijk passende zorg rondom het kind en diens omgeving, waarbij we uitgaan van de 

vraag en niet van het aanbod.  

Wij voelen een gezamenlijke verantwoordelijkheid om de zorg rondom het kind zo goed 

mogelijk vorm te geven, spreken elkaar aan vanuit vertrouwen als we denken dat het beter 

kan (zowel vanuit inhoud als vanuit financieel oogpunt). Het idee van verbetering van de 

samenwerking tussen voorveld, onderwijs, jeugdhulp, GGZ en WMO in Overbetuwe Samen 

is qua visie sterk. Kansen om beter samen te werken en sneller de juiste hulp op de juiste 

plek te krijgen worden met deze organisatievorm verhoogd en beter gefaciliteerd. 

We hebben óók zorgen. In de te vormen coöperatie zijn alle zorgaanbieders automatisch lid 

van de coöperatie en worden besluiten genomen door de ALV. Het dagelijks bestuur, met 

een onafhankelijke voorzitter, zal zorg dragen voor de verantwoording van zorg en financiën, 

zo is ons verteld. Deze uitleg klinkt tot zover prima, maar is ons inziens te globaal om te 

weten wat het precies inhoud en er kritische vragen over te stellen.  

Er is ons verteld dat de partijen die lid worden van de coöperatie gezamenlijk zorg 

moeten gaan dragen voor de inhoudelijke invulling en processen van de coöperatie 

(statuten). En hier zit nou juist onze zorg. Het is ons niet duidelijk waar we het mee 

eens moeten zijn, welke belangen alle partijen gaan opvoeren, op welke manier 

feitelijke besluiten over deze invulling genomen zullen gaan worden, welke processen 

er gevormd zullen worden, etc.  

Hiernaast hebben wij grote zorgen over de verdeling van het zorggeld voor 

Jeugdzorg en WMO, welke in zijn geheel in subsidievorm aan de coöperatie gegeven 

zal worden ter verdeling. Wij zouden graag het vertrouwen willen hebben in alle 

zorgpartijen/leden van de coöperatie dat er altijd vanuit inhoud en clientbelang 

overwogen zal worden waar het zorggeld naartoe gaat. We zijn echter ook realistisch 

genoeg om te weten dat elke partij tevens een economisch belang heeft, die altijd, en 

soms overheersend, meeweegt.  



 

 

Uiteraard zal de gemeente hierin een monitorende rol spelen, maar er is nog teveel 

onduidelijkheid over regie, handhaving, gezamenlijke verantwoordelijkheid en 

opbouw van vertrouwen in elkaar. 

 

Vragen die er zijn met betrekking tot het vormen van het construct op inhoudelijk en juridisch 

vlak: 

- Wat als financiële belangen prevaleren boven inhoudelijke belangen?  

- Wat als er een tekort aan subsidiegelden is? Wat als de samenwerking in 

Overbetuwe Samen niet (meteen) het gewenste rendement en kostenbesparing 

oplevert? 

- Als lid van de coöperatie worden zorgpartijen in een politiek krachtenveld gebracht. 

De leden zullen immers, als ieder lid van de coöperatie één stem heeft, zich moeten 

gaan buigen en polderen over financiële vraagstukken en bestuurlijke kwesties. Dit is 

een ander vakgebied en zorgt eveneens voor een lastenverzwaring. 

- Als het gaat om het kwaliteitskader en het monitoren van de geleverde zorg door 

KPI’s (key performance indicatoren) en andere performance indicatoren vragen wij u 

expliciet aandacht te hebben voor de vorm waarvoor gekozen wordt. Er bestaat 

namelijk een groot risico op een toename van bureaucratische handelingen. Dit is iets 

wat niemand wil en we maken ons hier grote zorgen over. 

 

 

Tot slot: zorgaanbieders willen zich richten op de verbetering van de inhoudelijke 

samenwerking en de opbouw van een gezamenlijke inhoudelijke verantwoordelijkheid. Wij 

maken ons zorgen over of dit nog wel voldoende kan straks, of dat we het risico lopen de 

cliënten uit het oog te verliezen terwijl we druk zijn met het organiseren van de zorg, het 

afrekenen en het monitoren ervan. 

 

 


