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Agenda
1. Het proces
2. De contourennotitie kort toegelicht
3. Vragen



Proces

- opdracht colleges (april 2019)
- input en verkenning (najaar 2019)
- contouren bespreken (1e kwartaal 2020)
- 18 februari colleges Overbetuwe en Lingewaard
- 18 februari raad Overbetuwe
- regionale raadsbijeenkomst ( 23 maart 2020)

- voorstel via colleges naar raden (april 2020)
Visie + Agenda + GR-regeling

- besluitvorming (mei/juni 2020)
- opstart nieuwe regio (vanaf zomer 2020)



Bespreking contourennotitie, welke vragen willen we u
meegeven?

• Vormt de contourennotitie een goede basis voor verdere 
    uitwerking in definitieve voorstellen?
• Heeft u vragen om verduidelijking of toelichting?
• Welke vraagstukken zijn echt van belang voor Overbetuwe? 
• Wat wilt u meegeven voor het vervolg? 



Inleiding

Contouren: voorstel voor vernieuwde samenwerking
- Geen extra bestuurslaag, geen overdracht raadsbevoegdheden, geen zware organisatie 
- Wel transparantie: raden beslissen over opgaven, budget, mandaat 
- Wel slagvaardigheid: programmatische aanpak, mandaat in de opgave
- Scherpere profilering en lobby. Heldere visie en ambitie
- Regiobestuur stelt het programma-voorstel op
- Klein bureau, samenwerking met partners

Doel van de samenwerkende gemeenten (conform eigen coalitieprogramma’s)
- iedereen werk & huisvesting & bereikbaar
- regio duurzaam, energieneutraal en circulair
- zorg voor typische leefkwaliteit, ondanks sterke groei-ontwikkeling
 

Gezamenlijke missie: 
Hoe regisseren we de groei gezamenlijk zo dat we onze typische balans
tussen levendige stedelijkheid en ontspannen leefkwaliteit kunnen behouden?



Urgentie

Tweezijdige urgentie
 
Slagkracht in de opgaven 
- geen aanspreekpunt, onbenutte potenties, bleek profiel
- te weinig aansluiting bij miljoenen/ miljarden-programma’s provincie, Rijk, EU
- problemen van werkloosheid, huisvesting en bereikbaarheid 
- grote zorg leefkwaliteit in relatie tot groei

 

Transparantie/ democratische legitimatie
- weinig zicht en grip op regionale agenda
- amper democratische controle en verantwoording
- versterking betrokkenheid en zeggenschap democratische organen 



Visie

 Verschillende doelgroepen/ verschillende aspecten

Fundament: waar komen we vandaan en wat is het karakter van ons gebied

Actualiteit: waar staan we nu en wat is onze uitdaging

Perspectief : waar willen we heen en waarmee willen we ons profileren
Profilering in etalage
Doel in 2050: energie-neutrale en circulaire groene metropoolregio in de 
brede zin van het woord



Agenda - Opgaven

Regionale agenda met een logische samenhang

Vijf domeinen als vaste ijkpunten
- werkgelegenheid/ arbeidsmarkt
- verstedelijking
- bereikbaarheid
- duurzaamheid
- leefkwaliteit

Is er werk voor iedereen?
Kan iedereen een passende woning vinden?

Kan ik vlot en schoon de hele regio bereiken?
In 2050 duurzame, energie-neutrale en circulaire regio?

Kunnen we bij de groei onze leefkwaliteit behouden?



Agenda - Opgaven

Bijvoorbeeld:
Groeiregio in balans
Productieve regio
Verbonden regio
Vitale regio
Circulaire regio



Werkwijze

 Opgavegerichte samenwerking

- concrete opgaven in jaarlijks programma
- opdrachtformulering: doel, resultaat, budget, capaciteit en sturing
- regiobestuur beslist over voorstel regionaal programma
- lokale besluitvorming over regionaal programma (bij lokale begroting) 
 
- middelen en mandaat voor bestuurlijk opdrachtgever
- regiobestuur zoekt deze ‘regionaal portefeuillehouder’, vanuit hele regio
- stuurgroep op maat, met maatschappelijke partners
- programma-organisatie en programma-governance op maat
- concreet uitvoeringsmandaat ipv overdracht raads- of beleidsbevoegdheden



Werkwijze

Regiobestuur
- 18 leden (paar leden met dagelijkse aanspreekbaarheid)
- voorbereiding opgaven-agenda (met regiobureau)
- faciliteren, coördineren en monitoren van opgave-programma’s

die binnen opdrachtkaders in eigen autonomie handelen
Regiobureau

- klein bureau (± 10 fte, inclusief lobby, secretariaten, etc)
- basisvoorziening voor alle deelnemende gemeenten
- secretarissenkring stemt inzet in programma’s onderling af (netwerkdirectie)

 
Adviesrollen

- regioraadscommissie / regionale agendacommissie ?
- overleg/ adviescomité strategische maatschappelijke partners



Vragen? Opmerkingen? 


