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O Waarom participatiebeleid?

» Omgevingswet

» Visie op interactie met de
samenleving

» Afwegingskader initiatieven
» Ervaringen uit de praktijk




O Afbakening: wat is participatie

(in dit beleid)

* Ben je iets van plan wat invioed kan hebben op
anderen? Dan betrek je hen hierbij.

Actief
burgerschap

Politieke burger-
participatie

Meedoen

Meebeslissen

Meedenken

Meebeoordelen

=
) openbare rulmte participant

Samenwerkings-
partner

Medebeslisser

Adviseur
beginspraak

Adviseur
eindspraak

In dit participatiebeleid gaan we
NIET in op overheidsparticipatie:
hoe de gemeente deelneemt aan
inwonersinitiatieven. Interactievisie
geeft daar wel richting aan.
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O  Wettelijke verplichtingen

* Motiveringsplicht @ Aan de slag met de
° Kennisgeving OngUingSWEt
* Hokje aankruisen (aanvraagvereiste)

* Verplichte participatie BOPA’s

* College heeft mogelijkheid tot 7/‘M‘} OO:)W Q “\,\

overnemen participatie

Daarnaast: Wetsvoorstel
versterking participatie




O Visie op participatie

* Uitgangspunten interactievisie
* Interactiewijzer
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gangspunten Gemeente Overbetuwe
Samenlevingsgerichte en commu tieve gemeente

1. Het gesprek met de samenleving is voor ons vanzelfsprekend.
Het gesprek met onze inwoners, van mens tot mens, dat is wat ons inspireert. We denken en handelen
vanuit mogelijkheden en vertrouwen.

2. De dorpsagenda van onze inwoners geeft richting aan ons handelen.
Het algemeen belang staat centraal voor ons handelen. De leefomgeving van inwoners en hun
dorpsagenda is daarbij de basis.

3. Inwoners en partners weten de gemeente te vinden; onze informatie is duidelijk.
Onze inwoners en partners weten ons te vinden, en begrijpen wat de gemeente wel doet, en wat niet.
We informeren betrokkenen over nieuw beleid, procedures of regelgeving.

{nnovatie en kijken vooruit.
leving uit om te komen met innovatieve en duurzame ideeén. We koesteren wat al
cessen, leren ervan en halen verhalen op.

Gemeente Overbetuwe
meente

5. Het is steeds duidelijk wat onze rol is in relatie tot de samenleving.
Als overheid hebben wij meerdere rollen in relatie tot de samenleving. We spreken met inwoners en
andere betrokkenen steeds de rolverdeling en het eigenaarschap af.

6. Onze regelgeving gaat uit van de bedoeling.
Doelregels zijn er op gericht een gewenste ontwikkeling te realiseren. Onze grondhouding is ‘Ja, mits’
in plaats van ‘Nee, tenzij."

7. Onze dienstverlening wordt door inwoners als kwalitatief goed ervaren.
Ons streven is dat het voor onze partners en inwoners duidelijk is wat ze van de gemeente kunnen
verwachten.

8. We gaan zorgvuldig en doelgericht om met gemeenschapsgeld.
We hechten veel belang aan een zorgvuldige en doelgerichte besteding van gemeenschapsgeld. Onze
besluitvorming is transparant en kenmerkt zich door integer handelen.




O Invulling (en nu concreet)

 \Wat als inwoners of ondernemers initiatief nemen?

« Wat als derden (projectontwikkelaars e.d.) initiatief
nemen?

« Wat als gemeente initiatief neemt?




O Ambt. werkgroep op zoek naar
methodische aanpak

Uit de Visie op interactie met de samenleving:
Leent het vraagstuk zich voor inwonersparticipatie?
Welke ruimte is er voor betrokkenen?
Wie betrekken we?

Hoe organiseren we de participatie?
Hoe koppelen we terug?

Hoe en wanneer communiceren we?
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De vijf ambt. sub-werkgroepen

1. Leidraad opstellen

2. Aan de slag met het oefenen/ walk talk
— Onze eigen projecten
— Inwoners/ derden stimuleren en input op proces ophalen

3. Ontwikkelen uitdaagrecht
4. Representativiteit
5. Tegenstrijdige belangen en conflicthantering



Deze presentatie is geladen zonder de Sendsteps Add-In.

Add-In gratis downloaden? Ga naar https://dashboard.sendsteps.com




Het voorgestelde proces (we walk [SsEREELREE:

iIs een goed idee. open zodra u een
sessie en

A. Eens diavoorstelling

B. Niet eens start.

C. Anders

o0&

Gesloten
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Deze voorbeeld resultaten

Het VoorgeStEIde proces (We Walk zullen op 0 gezet worden

zodra een sessie en

i S e e n g oe d i d e e . diavoorstelling gestart zijn.

Voel u vrij om ondertussen

o
A. Eens _ 33,3% de layout van de resultaten

te veranderen (bv. de kleur)

Sendsteps Add-In.

Gesloten

Add-In gratis downloaden? Ga naar




De initiatiefnemer is in beginsel zelf verantwoordelijk
voor participatie. Hoe faciliteren we hierin?

_______________________________________________________________________________________________________
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"Cloud

uw rdCloud

Word Cloud

The results will be shown as an animated Word Cloud
once the audience has sent their message

Looking for old results?
: Click on Dashboard > Download Presentation Results




Waar denk je aan bij representatie en
vertegenwoordiging van doelgroepen?

1. Hier verschijnen de
berichten. Pas dit aan
naar de gewenste
grootte, lettertype etc.
Dit bericht verdwijnt na
het starten van uw
sessie en
diavoorstelling.

1 2. Hier verschijnen de
| berichten. Pas dit aan
naar de gewenste
grootte, lettertype etc.
Dit bericht verdwijnt na
het starten van uw
| sessie en

| diavoorstelling.

Sendsteps Add-In.

Add-In gratis downloaden? Ga naar

3. Hier verschijnen de
berichten. Pas dit aan
naar de gewenste
grootte, lettertype etc.
Dit bericht verdwijnt na
het starten van uw
sessie en
diavoorstelling.




Hoe kunnen we participatiemoeheid voorkomen?

1. Hier verschijnen de
berichten. Pas dit aan
naar de gewenste
grootte, lettertype etc.
Dit bericht verdwijnt na
het starten van uw
sessie en
diavoorstelling.

Add-In gratis downloaden? Ga naar

‘ 2. Hier verschijnen de
| berichten. Pas dit aan
naar de gewenste
grootte, lettertype etc.
Dit bericht verdwijnt na
het starten van uw
sessie en
diavoorstelling.

Sendsteps Add-In.

3. Hier verschijnen de
berichten. Pas dit aan
naar de gewenste
grootte, lettertype etc.
Dit bericht verdwijnt na
het starten van uw
sessie en
diavoorstelling.




Tegenstrijdige belangen en
conflicthantering

Hoe kan participatie helpen bij boosheid en
polarisatie? Hoe gaan we om met verontruste
bewoners?

Breakouts of plenair



O Afsluiting

* Vragen?
* Hoe nu verder?

— Rol werkgroep in
verdere proces?




