
Resultaten enquete 18 maatregelen
Maatregel Onderwerp ranking Voldoende info voldoende inzicht

1 monitor 50 75

2 omgekeerde verordening 2 0 50

3 samenwerking 50 75

4 dagbesteding 4 25 25

5 vervoer 4 25 25

6 statushouders 50 50
7 HO 3 25 25

8 Basisondersteuning 50 50

9 Screeningsteam 75 75

10 POH jeugd 50 50

11 Afschalen zware zorg jeugd 6 75 75



12 beschikkingsarm 75 50

13 eigen inzet mw 4 50 50
14 processen 75 75
15 woonplaatsbeginsel 1 50 50

16 handhaving 2 0 25

17 WLZ 5 75 25

18 Kinderopvang beleid 5 75 50

Resterende vragen:
voldoende grip 0
ombuigingen uit kadernota toevoegen 75
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opmerkingen

2. Graag met uitleg over de omgekeerde verordening.

1 monitor levert nog niet alle info en info levert nog vragen op. en deel 2 moet nog
gevuld worden. 2. verordening nog niet gezien 3 behoefte aan regulier overleg met
samenwerkingspartners om te horen hoe de samenwerking loopt. En regelmatig
evalueren samenwerking en verbeterpunten opnemen en afspraken daarop monitoren
mis ik nog.
volgen van wetgeving, duidelijke communicatie ook voor burgers. Deze vragenlijst is
daar weer een voorbeeld van zoals het niet zou moeten4 dagbesteding: verwacht meer smart doelstellingen: waar zou wat moeten komen en
waar zijn nog witte vlekken en hoe wordt er aan gewerkt om hier ook dagbesteding te
krijgen. Hoe ziet het plan van Forte er uit en wanneer komt dit? 5. nav eerdere vragen
BVO DRAN is meer informatie verstrekt, maar een uitvoeringsplan is nog niet verstrekt.
6 Het kan toch juist zijn dat inburgering meer geld gaat kosten? Is hier al iets over te
zeggen? en indien nu niet, wanneer wel? 7 Omvormen van HO tot basisvoorziening
werkt niet: waarom niet?Graag meer info over 4. inventarisatie 5. resultaten onderzoek 7. nieuwe contractering
HO Graag infoEr dient een maatwerkvoorziening te worden afgegeven indien dat het best passend is.,
je kunt niet alles naar algemene voorzieningen ombuigen. En kijk even naar de meest
recente uitspraak van de CvB. Indiceren op basis van resultaat mag niet meer, ook niet
in de Wmo.

8. Verandering werkwijze organisatie; 3-jarig leertraject? 10. Kan aanpak al geevalueerd
worden? 11.10 POH, bij hoeveel huisartsenposten zit een POHer, evaluatie uitkomst moet nog
komen. 11 afschalen zware jeugdzorg: 'de beweging is ingezet' is nogal vaag.
Bovendien wordt er lokaal nu nog niets aan gedaan. Onbekend is wat bovenregionaal
nu al 'oplevert'.je moet niet zelf het wiel uitvinden. Zware jeugdzorg gaat over naar regio's zoals je
weet. waarom dan weer doen alsof we in overbetwue van alles zelf kunnen doen. Houd
het nog een jaar zoals het nu is. jeugdzorg wordt voor meer dan 70 % niet geindiveerd
door gemeentemedewerkers, dus daar kun je niets aan veranderen.

Informatie over de voortgang.



12: actie moet nog worden uitgevoerd. Wanneer is vaag, wat het moet opleveren is
vaag en waarom het nog niet gebeurd is is ook onvermeld. 13 het realistisch is het om
uit te gaan van formatiebesparing. Moet deze maatregel nog wel opgenomen worden?
14 helder 15 in TIC meicirculaire staat dat deze besparing volledig gaat vervallen omdat
er ook inkomen in AR vervalt en deze maatregel dus budgettair neutraal is, maar klopt
dat wel?
Lees de landelijke literatuur en bedenk niet zelf allerlei regels. Zorg er eerst voor dat
mensen binnen de wettelijke termijnen een beschikking krijgen. Nog steeds moet je
langer dan 3 maanden op een beschikking wachten, ook bij de Wmo.
komt ws in de loop van 2021

16. Graag toelichting op de besparing van 50k (kwartaalrapp) tov 300k16: geen specifieke maatregelen, wat wanneer etc. 17 geen info over wanneer dit z'n
beslag gaat krijgen 18 onvoldoende in beeld wat het doel is en hoe dit bereikt gaat
worden en wat de gevolgen zijnzorg voor passende ondersteuning als jullie mensen door verwijzen naar CIZ voor Wlz
indicatie. Nu gaat het dus vaak fout bij de indicatieaanvraag. Mnesen weten niet hoe ze
formulieren moeten invullen, halen informatie bij huisarts die dat ook niet weet. Jullie
zijn verantwoordelijk als Wmo voor passende en adequate clientondersteuning. En
geen wachtlijst van 12 weken op zijn minst. Komst in de loop van 2021
 

(nog) niet voldoende grip
ja, voor degene die nee heeft ingevuld is er geen alternatief voor rapportage ombuigingen weergegeven



DOEL helderbeweging goedtijd realistisch totaalscore doelformulering

100 100 75 50 325

50 50 50 25 175

100 75 50 50 275

75 50 25 50 200

75 25 25 50 175

75 25 25 75 200
75 25 25 50 175

75 75 0 75 225

75 25 25 50 175

75 50 25 50 200

75 25 25 25 150



75 25 25 50 175

50 25 25 50 150
75 50 50 75 250

0 0 0 25 25

75 25 25 50 175

75 25 25 50 175

50 25 25 50 150



opmerkingen Risicobij alle onderdelen is men te ambitieus geweest? Omgekeerde
verordening is onbekend waarom deze er nog niet is. Er is niets
aangegeven over de planning van de samenwerkingspartners. Dus ook
onbekend op en ook niet specifiek dus. Dan is de rest niet te beoordelen. 50

25

50

zie eerder antwoord. Volg a.u.b. de wetgeving en jurispudentie. Dan weet
je dat omzetten naar algemene voorzieningen helemaal niet kan en dat er
maatwerk geleverd moet worden. 50

Het doel is telkens duidelijk, maar er is onvoldoende informatie om te
beoordelen of doelen SMART zijn. 75

compacte en adequate info 75
50

nen we niet sneller naar een verandering in onze werkwijze? 50

11 meer gegevens over doel envoortgang en toekomst 50

zie vorige antwoord. 75onvoldoende informatie om dit te kunnen beoordelen. 8: zal tijd nodig
hebben, 9 heef tijdelijke extra inzet nodig, waarom tijdelijk? 9 en 10 en 11
onvoldoende informatie om dit te kunnen beoordelen 50



art in 2021... liefst meer smart 50

Ook weer onvoldoende info om te kunnen bepalen 50
onvoldoende duidelijk 50

beschikkingsarm beschikken mag helemaal niet. 50

16 inzet op handhaving kost ook geld en meer informatie? 17 meer
informatie over wanneer nu wat gaat gebeuren op welke termijn 18
wanneer worden de SMI opnieuw beoordeeld? 50

50

50



opmerkingen
Er is lastig te kwantificeren welke voordelen de omgekeerde toets en
de samenwerking opleveren. Daarom is ook het risico lastig aan te
geven.

Aan 1,2 en 3 zijn er m.i. geen risico's verbonden.

7. Info over de afstemming met aanbieders over het op innovatieve
wijze organiseren
5 alternatieven vervoer: wat is consequentie als afspraak met BVO
DRAN niet houdbaar blijkt?

arme burgers van Overbetuwe

zie hiervoor: nog onvoldoende informatie over de uitvoering en
daarbij behorende risico's
veel geld in allerlei regelgeving die dan toch weer teruggedraaid
moet worden. Schoenmaker houd je bij je leest en doe waar je voor
besteld bent.



teruggefloten worden door rechter

nog niet bekend

risico's van 16 en 18 graag meer inzicht: wat zijn evt. negatieve
bijeffecten?

het ontbreekt medewerkers aan kennis.



totaalscore overall ranking
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