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Onderwerp: Benoeming waarnemend raadsvoorzitter en tijdelijke samenstelling 
werkgeverscommissie

Ons kenmerk: 21rv000067

Nummer: Nummer

Elst, 15 september 2021 

AAN DE RAAD

1. Voorstel
1. Mevrouw A.J. (Jackie) Versluis per 1 november 2021 benoemen tot eerste 

waarnemend raadsvoorzitter en mevrouw J. (Jose) Rouwenhorst tot tweede 
waarnemend raadsvoorzitter;

2. Instemmen dat de werkgeverscommissie, in afwijking van de Verordening 
werkgeverscommissie gemeente Overbetuwe 2020, tot de verkiezingen blijft bestaan 
uit vier personen en dat zij per 1 november 2021 een tijdelijke voorzitter uit hun 
midden aanwijzen. 

2. Inleiding
Vanwege het vertrek van mevrouw J.J. (Hanny) van Brakel-Huijgen als raadslid per 1 
november 2021 ontstaat er een vacature voor waarnemend raadsvoorzitter met daaraan 
gekoppeld het voorzitterschap van het raadspresidium, het raadspreekuur en van de 
werkgeverscommissie. 

De burgemeester en de griffier hebben voor het seniorenconvent een memo opgesteld 
over invulling vacature waarnemend raadsvoorzitter door resp. mevrouw A.J. (Jackie) 
Versluis en mevrouw J. (Jose) Rouwenhorst. Op verzoek van het seniorenconvent zijn 
vervolgens alle raadsleden in de gelegenheid gesteld om zich als tegenkandidaat te 
melden voor het waarnemend raadsvoorzitterschap en voor de functie van een ervaren 
presidiumlid/voorrondegriffier. 
Op beide vacatures zijn bij griffie geen reacties binnengekomen. 

Artikel 77 lid 1 van de Gemeentewet regelt de waarneming van het voorzitterschap van 
de raad bij verhindering of ontstentenis van de burgemeester. De wet biedt de 
mogelijkheid om een lid van de raad te belasten met de waarneming en daarmee af te 
wijken van de ‘standaardregeling’ dat het langstzittende lid van de raad het 
voorzitterschap waarneemt. 

Van die afwijkingsmogelijkheid wordt gebruikt gemaakt door de mevrouw Versluis - 
conform het voorstel in het voornoemde memo - te benoemen tot eerste waarnemend 
raadsvoorzitter en mevrouw Rouwenhorst tot tweede waarnemend raadsvoorzitter. 

Aangezien niemand zich heeft gemeld voor de vacature van presidiumlid/ 
voorrondevoorzitter is daarover geen beslispunt opgenomen. De vacature voor een 
presidiumlid /voorrondevoorzitter blijft daarom vooralsnog vacant. 

Voorgesteld wordt om de werkgeverscommissie in afwijking van de Verordening 
werkgeverscommissie Overbetuwe 2020 tot de verkiezingen te laten bestaan uit de 
huidige vier leden en dat zij onderling een tijdelijke voorzitter uit hun midden aanwijzen, 
omdat geen van de leden van het presidium lid is van de werkgeverscommissie. 
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3. Doel en beoogd effect
Invullen van de ontstane vacatures vanwege het vertrek van raadslid mevrouw Van 
Brakel-Huijgen. 

4. Argumenten 
1.1 Invulling vacatures eerste en tweede waarnemend raadsvoorzitter
Op de oproep onder de raadsleden voor een waarnemend raadsvoorzitter heeft zich 
geen tegenkandidaat gemeld. Mevrouw Versluis is nu tweede plaatsvervangend 
raadsvoorzitter en mevrouw Rouwenhorst derde plaatsvervangend raadsvoorzitter. 
Beiden zijn lid van het presidium en dus direct inzet als voorzitter van het presidium en 
van het raadspreekuur. 

2.1 Invulling vacature voorzitter werkgeverscommissie
Omdat geen van de leden van het presidium lid is van de werkgeverscommissie is het 
gelet op de korte tijd tot aan de verkiezingen verdedigbaar dat het voorzitterschap van de 
werkgeverscommissie tijdelijk wordt ingevuld door één van de vier zittende leden. 

5. Kanttekeningen en risico’s
Bij de voorgestelde invulling van voorzitterschap van de werkgeverscommissie wordt 
afgeweken van de Verordening werkgeverscommissie 2020. 

6. Financiën
Het voorstel heeft geen financiële consequenties. De eerste en tweede waarnemend 
raadsvoorzitter ontvangen in beginsel geen extra vergoeding voor hun werkzaamheden. 
Een uitzondering hierop is te vinden in artikel 3.1.12 van het Rechtspositiebesluit 
decentrale politieke ambtsdragers. In dit artikel staat dat een lid van de raad, dat meer 
dan dertig dagen onafgebroken het voorzitterschap van de raad waarneemt, voor de duur 
van de waarneming een toeslag ontvangt van 8% van zijn vergoeding als lid van de raad 
en van zijn onkostenvergoeding. 

7. Vervolg

Planning
Per 1 november 2021 de benoemingen laten ingaan. 

Communicatie
N.v.t.

Initiatiefnemer, interactievorm en rol gemeente
N.v.t.

Evaluatie
N.v.t.

de griffier, de burgemeester, 

drs. D.E. van der Kamp R.P. Hoytink-Roubos
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8. Relevante stukken
1. Memo griffier en burgemeester aan Seniorenconvent over invulling vacature 

waarnemend raadsvoorzitter van 1 september 2021(21int04188)
2. Concept-raadsbesluit (21rb000087) 

Portefeuillehouder: burgemeester  
De behandelend ambtenaar is Dorien van der Kamp. Technische vragen dienen uiterlijk 
de donderdagmorgen om 08.00 uur voor de betreffende politieke avond te worden 
gesteld via griffie@overbetuwe.nl.

file://gem.overbetuwe.nl/dfs/data/Domein/Griffie/Raadsgriffie/map%20Annemarie/benoemingen/griffie@overbetuwe.nl

