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Bijlage 1 | Voorzet projecten/ trajecten/ beleidsnota’s Samen aan zet

1. Visie en uitvoeringsplan wonen & zorg
Toelichting: We willen graag dat inwoners zo lang mogelijk zelfstandig kunnen wonen en
dat zij goed mee kunnen doen in de maatschappij. Met het opstellen van een visie wonen,
zorg en welzijn sluiten we aan bij het advies van de Taskforce Wonen en Zorg om een
brede analyse te maken van de behoeften van verschillende doelgroepen op het gebied
van wonen, zorg, welzijn en leefbaarheid voor de komende 20 jaar. De beleidskeuzes die al
gemaakt zijn in de Woonagenda Overbetuwe en het Beleidsplan sociaal domein, vormen
hierbij belangrijke input. Daarnaast zullen we gebruik maken van informatie die verzameld
is in het kader van de dorpsprofielen. Om ervoor te zorgen voor een gedragen beeld van de
opgave, zorgen we voor een proces met belangrijke stakeholders zoals corporaties en
zorgaanbieders, maar ook vertegenwoordigers van bewonersgroepen worden betrokken.
Gelet op de politieke en maatschappelijke relevantie worden de visie en het uitvoeringsplan
aan de raad voorgelegd voor kaderstelling.

2. Visie op toekomst Wsw en Scalabor
Toelichting: Tijdens een rondetafelgesprek in het derde kwartaal van 2022 is besproken dat
de raad meegenomen wordt in de aanpak van inwoners met arbeidsbeperkingen. Het
contract met Scalabor is verlengd en gaat in per 1 januari 2023 voor de duur van drie jaar.
De afnemende groep Wsw-ers in relatie tot de kosten van overhead zijn reden om te kijken
naar een andere inrichtingsvorm. De contouren hiervoor worden in 2024 besproken met de
raad. In 2023 halen we de kaders op.

3. Beleidsplan Onderwijskansenbeleid
Toelichting: Preventief inzetten op een onderwijskansenbeleid in plaats van een
onderwijsachterstandenbeleid (ook in het kader van de onderwijsachterstanden als gevolg
van Covid-19).

4. Armoedebeleid en Bijstand op Maat
Toelichting: We willen dat inwoners mee kunnen doen in onze (lokale) samenleving en
perspectief hebben op ontwikkeling en een goede financiéle situatie. Armoedebeleid is
gezien de huidige ontwikkelingen in onze maatschappij, dan ook relevanter dan ooit. Onder
meer met het toepassen van ‘Bijstand op Maat’ en het gebruik maken van de
mogelijkheden om de bijstand aan te laten sluiten bij de situatie van de inwoner, geven we
daar invulling aan. Gelet op de maatschappelijke relevantie van de bestrijding van armoede
en het stimuleren van participatie worden de contouren van het voorgestelde beleid aan de
raad voorgelegd. Daarnaast is de raad ook bij de opstelling van de vorige versie uitgebreid
betrokken, het college ziet dit graag voort gezet.

5. Grondstoffen beleidsplan 2023
Toelichting: Kaders en uitgangspunten voor grondstoffenbeleid. De keuzes op het gebied
van milieu gaat over de te leveren inspanning om te komen tot een duurzame samenleving
waarin alle grondstoffen worden hergebruikt en er dus geen afval meer is (circulaire
economie). Voor gemeenten spitst zich dit dus toe op de hoeveel huishoudelijk afval die per
inwoner wordt gescheiden (grof en fijn huishoudelijk afval).



6. Actualisatie Omgevingsvisie 2040
Toelichting: Vanwege de invoering van de omgevingswet, de duurzaamheidsopgave en de
verstedelijkingsopgave is actualisatie van deze overkoepelende visie nodig. De
woningbouw opgave uit het coalitieprogramma is onderdeel van de verstedelijkingsopgave
en krijgt dus een plek in de Omgevingsvisie.

7. Programmaplan duurzaamheid
Toelichting: Basis van het programmaplan is vastgelegd in de Routekaart Duurzaamheid.
De contouren en reikwijdte van het programma Duurzaamheid kunnen wij met de raad
bespreken.

8. Ontwikkelstrategie stationsomgeving Zetten-Andelst (i.r.t. Omgevingsvisie)
Toelichting: In 2015 is de Visie op de stationsomgeving vastgesteld. Deze is inmiddels niet
meer van deze tijd en willen wij herijken aan de huidige situatie en ontwikkelingen. Kaders
en uitgangspunten kunnen wij vooraf met de raad bespreken.

9. Inzicht in toekomstige en natuurinclusieve bedrijfsvoering van de agrarische sector
Toelichting: dit komt terug in het functieveranderingsbeleid buitengebied.

10. Functieveranderingsbeleid buitengebied
Toelichting: Het verbeteren van de ruimtelijke kwaliteit en vitaliteit van het buitengebied
staat bij dit beleid voor functieverandering voorop. De kaders en uitgangspunten voor het
functieveranderingsbeleid in het buitengebied in relatie tot de Omgevingsvisie kunnen wij
voorafgaand aan het opstellen van beleid bespreken met de raad.

11. Actualisatie visie op grondbeleid
Toelichting: Bespreken kaders en uitgangspunten van het gemeentelijk grondbeleid.
Grondbeleid is een middel om ruimtelijke doelstellingen op het gebied van de
volkshuisvesting, lokale economie, natuur en groen, infrastructuur en maatschappelijke
voorzieningen te realiseren.

12. Actualisatie evenementenbeleid
Toelichting: Advies is om dit breder op te pakken door team beleid fysiek. Vanuit
samenleving veel behoefte aan nieuwe kaders hiervoor.

13. Economische agenda Overbetuwe 2023-2026
Toelichting: Wens is om het traject van de Economische Agenda Overbetuwe 2023-2026
parallel te laten lopen aan de Omgevingsvisie.

14. Aanstellen lokaal ombudspersoon
Toelichting: Dit is een nieuwe rol en de raad zou vooraf kaders mee kunnen geven hoe zij
aankijkt tegen deze rol, die bij moet dragen aan een meer dienstbare overheid.

15. ‘Visievorming over ‘opgroeien en ouder worden in de gemeente Overbetuwe’.
Toelichting: Onze ambitie van een sterke sociale basis in Overbetuwe is in het beleidsplan
Sociaal Domein uitgewerkt in doelstellingen. Komend jaar (2022 - 2023) werken we aan
een aantal beleids- en uitvoeringsplannen die bijdragen aan het behalen van deze
beleidsdoelen: uitvoeringsplan beschermd wonen en lokale infrastructuur GGZ,
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uitvoeringsplan versterken sociale basis voor Jeugd, beleidsplan en uitvoeringsplan
‘Kansrijke Start’, beleidsplan 18- 18+ en Lokaal gezondheidsbeleid volwassenen/senioren.
Een breed ingestoken visievormend gesprek over deze onderwerpen stelt de raad beter in
staat stelt om hierover kaders mee te geven — ook voor de middellange en lange termijn.
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