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MOTIE
    

Voorstel: van baan naar baan in corona-tijd

Naar aanleiding van agendapunt van de raad nr. 6 Programmabegroting 2021

De raad van de gemeente Overbetuwe  in vergadering bijeen d.d. 3 november 2020

Onderwerp: van baan naar baan in corona-tijd

De ondergetekende, lid van de raad van de gemeente Overbetuwe,

Gehoord de beraadslaging,

en overwegende dat:

1. we als gemeente alles moeten doen wat in onze macht ligt om de structurele gevolgen van de 
corona-crisis voor de Overbetuwse inwoners zo beperkt mogelijk te laten zijn;

2. veel mensen in de horeca- of cultuursector hun baan zijn kwijtgeraakt en niet over de vereiste 
diploma’s beschikken om in te stromen in een kansrijk beroep (in bijvoorbeeld zorg of onderwijs);

3. het een uitdaging is om te kijken hoe mensen die door de crisis hun baan verliezen, kunnen 
instromen in deze openstaande vacatures;

4. de SER adviseert om mensen juist in de overgangsfase (van baan naar werkloosheids- uitkering 
(WW), van WW naar uitkering Participatiewet) te ondersteunen, omdat dit de kans op succes 
aanzienlijk doet toenemen;

5. scholing vaak onontbeerlijk is voor een duurzame arbeidsmobiliteit;
6. veel gemeenten, door maatwerk te leveren, scholingsmogelijkheden bieden aan hun inwoners 

om vanuit ontslag of werk in een door corona geraakte sector door te stromen naar een 
duurzame baan in een sector waar grote behoefte is aan gemotiveerde arbeidskrachten.

Verzoekt het college 

1. deze corona-crisis aan te grijpen om inwoners van Overbetuwe, die hun baan kwijt raken, te 
helpen aan duurzaam nieuw werk door ze op te leiden voor kansrijke sectoren;

2. de mogelijkheden te onderzoeken om een scholingsfonds in het leven te roepen, dat door 
scholingsvouchers inwoners van Overbetuwe, die door de corona-crisis hun baan zijn 
kwijtgeraakt, helpt in het vinden van een nieuwe baan in kansrijke sectoren, om zo de gevolgen 
van de crisis zoveel mogelijk te dempen en om te buigen naar kansrijke arbeidsmobiliteit;

3. te onderzoeken welke financiële middelen hiervoor beschikbaar en bereikbaar zijn en, met 
andere gemeenten, te onderzoeken hoe landelijke overheid, provincie, ROC’s en Opleidings- en 
Ontwikkelingsfondsen kunnen co-financieren;

4. de raad op zo kort mogelijke termijn, maar uiterlijk bij de Kadernota 2022, te informeren over de 
mogelijkheden via een informatiememo;

en gaat over tot de orde van de dag.
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