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Te nemen besluit

1. Het definitieve ODRA werkprogramma 2023 vaststellen, ondertekenen en ter
kennisname doorsturen naar de gemeenteraad.

Inleiding

Het vaststellen en ondertekenen van het werkprogramma is het slotstuk van een proces
tussen ODRA en de gemeente. Een eerste stap daarin is het vaststellen van de begroting.
Bij besluit van 25 april 2022 (2022-014147) heeft het college van BW ingestemd met de
begroting en besloten de ODRA begroting 2023 door te zenden naar de gemeenteraad. Bij
raadsbesluit van 21 juni 2022 (2022-014147) heeft de raad kennisgenomen van deze ODRA
begroting 2023. Vanuit het financiéle kader vinden vervolgens de inhoudelijke besprekingen
plaatst over het werkprogramma. Het werkprogramma gaat voor 80% over de reguliere VTH-
taken. Omdat de ODRA voor Overbetuwe alleen de milieutaken uitvoert gaat het in onze
situatie bijna volledig over milieu. Bijgaand ODRA werkprogramma 2023 is een uitwerking
naar concrete taken en werkzaamheden van het begrote bedrag € 1.017.972.

Beoogd resultaat

Met de uitvoering van het ODRA werkprogramma 2023 wordt gewaarborgd dat de gemeente
Overbetuwe ook in 2023 opnieuw voldoet aan de wettelijke eisen op het gebied van haar
VTH-taken.

Argumenten en onderbouwing

1.1 De ODRA wil een door beide partijen ondertekend exemplaar van het definitieve
werkprogramma 2023 opdat hiermee de opdrachtverlening wordt geeffectueerd.

Het college van B&W is en blijft verantwoordelijk en bevoegd voor de uitvoering van de
wettelijke milieutaken, waarvan de uitvoering grotendeels is gemandateerd aan de

ODRA. De uit te voeren milieutaken voor komend jaar staan in het ODRA werkprogramma
2023. Na vaststelling door het college van B&W is de verantwoordelijke portefeuillehouder
gemandateerd om het ODRA werkprogramma 2023 te ondertekenen.

Kanttekeningen en onderbouwing

1.1 Door onvoorziene zaken en/of aanvullende taken kan het werkelijk bestede bedrag op 31
december 2023 hoger of lager uitvallen.

Het college van B&W legt hierover verantwoording af aan de gemeenteraad.

Financién

Tijdens haar raadsvergadering van 21 juni 2022 heeft de gemeenteraad kennis genomen
van de ODRA begroting 2023 en hiertegen geen zienswijze ingebracht.

Rol gemeente, interactie en initiatiefnemer

De rol van de gemeente is instemmen met het ODRA werkprogramma 2023 door dit mede te
ondertekenen. De interactievorm is het schriftelijk aanbieden van het ODRA werkprogramma
2023 door de ODRA aan het college van burgemeester en wethouders. De initiatiefnemer is
de ODRA.

Eventuele bestuurlijke aandachtspunten
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In het aangepaste werkprogramma 2023 (versie 14 november 2022) is op pagina 4, op
verzoek van het college, een verwijzing opgenomen naar het nieuw te ontwikkelen VTH-
beleid van de gemeente.

Duurzaamheid

Niet van toepassing.

Vervolg

Planning
De ODRA zal per 1 januari 2023 aanvangen met de uitvoering van het werkprogramma
2023. De voorbereidende werkzaamheden voor 2024 worden begin 2023 opgestart. Dit
begint met het vaststellen van de begroting.

Communicatie
Het ondertekende werkprogramma 2023 zal aan de ODRA worden toegezonden.

Evaluatie
Lopende het jaar 2023 wordt er door de ODRA maandelijks een partnerrapportage opgesteld
en aan de aangesloten partners toegestuurd om te kunnen zien hoe het met de
voortgang van de uit te voeren taken staat.
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