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Geachte fractie van BOB en overige raadsleden, 
 
Op 26 februari 2024 heeft u schriftelijke vragen gesteld naar aanleiding van de risicoanalyse 
onderwijs- achterstandenbeleid (LEA/vve) 2022. Met deze brief beantwoorden wij uw vragen. 
 

1. Waarom heeft u de raad niet onverwijld geïnformeerd over de constateringen van de 
Onderwijsinspectie?  
De constateringen van de Onderwijsinspectie vormden voor het college vooral aanleiding 
om hier op te handelen binnen de gemeentelijke samenwerking met het onderwijsveld. Bij 
nader inzien hadden wij uw raad hier eerder over kunnen informeren, de prioriteit lag echter 
op het zo snel mogelijk treffen van de juiste maatregelen en inzetten van verbetertrajecten. 
In ons memo aan uw raad hebben wij u willen informeren over de verbeteringen die binnen 
het onderwijskansenbeleid zijn ingezet.  
 

2. Waarom heeft u ook in de memo van november 2023 geen melding gemaakt van de 
constateringen van de Onderwijsinspectie? 
Alhoewel onze memo van 21 november 2023 over onderwijskansenbeleid aan hetzelfde 
onderwerp raakt als de risicoanalyse van de Onderwijsinspectie, zijn dit voor het college 
twee losstaande zaken. Ook zonder risicoanalyse van de inspectie stond aanscherpen en 
verbeteren van ons onderwijskansenbeleid hoog op de agenda van het college. Het 
informeren van uw raad over de stand van zaken van dit beleid en daaruit voortvloeiende 
acties voor de komende tijd, staat los van het verbetertraject dat met de Onderwijsinspectie 
is ingezet.  
 

3. Bent u met ons van mening dat dit in dergelijke situaties het onverwijld informeren van de 
raad wel de norm is? Waarom is ook in de meest recente memo op dit punt geen ‘mea 
culpa’ opgenomen?  
Wij zijn met u van mening dat het informeren van de raad de norm is. Zie verder het 
antwoord bij vraag 1. 
 
 
 
 
 

https://overbetuwe.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Document/1b57df1c-b7cf-484a-8cad-6a9d6e4f62ca?documentId=52b77ce5-937f-4615-8baf-4083d01ee96a
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4. Hoe heeft het kunnen gebeuren dat het nodig was dat de Onderwijsinspectie ons tot een 
verbeterplan moest verplichten? Welke maatregelen zijn getroffen om dit in de toekomst te 
voorkomen? Hoe kan dit gebeuren in een context waarbij u ons eerder aangaf juist prioriteit 
zegt te hebben gegeven aan het basisonderwijs? 
In de zomer van 2023 zijn gesprekken gevoerd met de inspectie onderwijs over de 
jaarverantwoording lokale educatieve agenda en de voor-en vroegschoolse educatie. Het 
ging hier om de jaarverantwoording van 2022. In dat gesprek is met de inspectie onderwijs 
afgesproken dat, op basis van de jaarverantwoording van 2022, een aantal verbeteringen 
nodig waren, namelijk: 

1. De gemeente voert jaarlijks een overleg met de schoolbesturen voor het primair 
onderwijs, het voortgezet onderwijs en de houders van de 
kinderopvangorganisaties. Het gesprek gaat over het bestrijden van 
onderwijsachterstanden, het voorkomen van segregatie, het bevorderen van 
integratie en de afstemming over inschrijvings- en toelatingsprocedures (artikel 161 
WPO, artikel 3.42 WVO, artikel 1.50a Wko). 

2. De gemeente maakt afspraken met de schoolbesturen voor het primair onderwijs, 
het voortgezet onderwijs en de houders van de kinderopvangorganisaties over de 
toeleiding naar voorschoolse educatie (artikel 160, lid 1a sub 3 WPO) en de 
doorgaande lijn van voor- naar vroegschoolse educatie (artikel 160, lid 1a sub 3 
WPO).  

3. De gemeentelijk maakt inzichtelijk of er voldoende voorschoolse voorzieningen zijn 
voor kinderen met een risico op een achterstand in de Nederlandse taal (artikel 159 
WPO). 

 
Deze aandachtspunten vormden voor het college geen verrassing. Wij waren reeds druk 
doende om juist ten aanzien van deze punten verbeteringen in gang te zetten. Door 
personeelstekorten in 2022, en een na-ijl effect van de coronacrisis, zijn in 2022 
vertragingen en achterstanden ontstaan op deze onderwerpen. De genoemde 
verbeterpunten zijn dan ook niet door de inspectie onderwijs opgelegd, maar waren al 
opgenomen in het onderwijskansenbeleidstraject dat in 2023 is opgepakt zodra onze 
personele bezetting weer op orde was.  
Het jaarlijks overleg tussen de gemeente en de onderwijspartners (lokale educatieve 
agenda overleg) is gevoerd op 7 juni 2023. Het ontwikkelen en schrijven van het 
onderwijskansenbeleis is in september 2023 opgepakt. Daar maken ook afspraken over 
voor-en vroegschoolse educatie deel van uit. Ten slotte is een VVE-monitor opgezet om de 
huidige situatie rondom voor-en vroegschoolse educatie in beeld te brengen, zoals ook in 
de memo van november 2023 met u is gedeeld. De voortgang rondom deze projecten 
hebben wij in een tussentijdse evaluatie met de inspectie onderwijs besproken in december 
2023. Op basis van dit gesprek concludeerde de inspectie onderwijs dat wij aan de 
verbeterafspraken hebben voldaan.  
 
Ter aanvulling kunnen wij u ook mededelen dat wij in april een start gaan maken met een 
samenwerkingsagenda voor Overbetuwe om het lokale educatieve overleg zowel 
inhoudelijk en in structuur vorm te geven. Dit doen wij samen met onze partners. 

 
  

5. Zijn er nog andere punten waarbij bij het lokaal onderwijsbeleid de basis niet op orde is? 
Welk onderzoek heeft u hiernaar laten doen?  
Het college heeft vooralsnog geen aanleiding te vermoeden dat er t.a.v. het onderwijsbeleid 
aanvullende knelpunten zijn. Wel zijn er ook binnen het onderwijs al geruime tijd 
knelpunten in de uitvoering, met name als het gaat om personeelstekorten. 
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6. Kunt u alsnog via de griffie de relevante correspondentie met de Onderwijsinspectie met de 
raad delen? 
De correspondentie met de onderwijsinspectie vindt u onderaan deze brief. 
 
 

Hoogachtend, 
 
burgemeester en wethouders, 
de gemeentesecretaris, 
 
 
 
P.J.E. Breukers 

de burgemeester,  
 
 
 
R.P. Hoytink-Roubos 
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Bijlage 1: Correspondentie Overbetuwe / Onderwijsinspectie risicoanalyse LEA/vve 
 
Van: XXXXX, XXXX <x.x.x.xxxxx@owinsp.nl>  
Verzonden: woensdag 6 december 2023 10:28 
Aan: XXXX, XXXXX <x.xxxxx@overbetuwe.nl> 
Onderwerp: conclusie risicoanalyse LEA/vve 
 
Beste mevrouw XXXXX, 

Op 21 juni 2023 hebben wij contact gehad naar aanleiding van de risicoanalyse over het 
onderwijsachterstandenbeleid (LEA/VVE). In het gesprek is de huidige taakuitvoering 
besproken en zijn wij tot een gezamenlijke verbeterafspraak gekomen. Wij constateren, na uw 
rapportage en het gesprek op 6-12-2023 dat u voldaan heeft aan deze afspraak. Hierbij 
informeren wij u dat wij een brief naar het college sturen waarin deze uitkomst is opgenomen.  

 
Met vriendelijke groet, 
 
XXXXXXX XXXXXXX 
Inspecteur Gemeentelijk Toezicht 
........................................................................ 
T XX XXX XX XXX 
X.X.X.XXXXXX@owinsp.nl 
 
Van: XXXXXXX, XXXXX <XXXXXXX@owinsp.nl>  
Verzonden: donderdag 22 juni 2023 17:14 
Aan: XXXX, XXX <XXXX@overbetuwe.nl> 
Onderwerp: bevestiging verbeterafspraak LEA/vve Overbetuwe 
  
Beste mevrouw XXXX, 
  
Op woensdag 21 juni heb ik u gesproken naar aanleiding van de risicoanalyse die wij uitgevoerd hebben op 
basis van de ingevulde vragenlijst LEA/vve over het jaar 2022. In het gesprek hebben wij de huidige situatie 
binnen de gemeente Overbetuwe besproken t.a.v. de wettelijke taken op het gebied van het minimaal 
jaarlijkse overleg met de schoolbesturen voor het primair onderwijs, het voortgezet onderwijs en de 
houders van de kinderopvangorganisaties in het kader van het onderwijsachterstandenbeleid (inclusief 
vve).  
  
Tijdens het gesprek bleek dat uw gemeente geen jaarlijks overleg met de schoolbesturen voor het primair 
onderwijs, het voortgezet onderwijs en de houders van de kinderopvangorganisaties gevoerd heeft over 
het bestrijden van onderwijsachterstanden, het voorkomen van segregatie, het bevorderen van integratie 
en de afstemming over inschrijvings- en toelatingsprocedures (artikel 161 WPO, artikel 3.42 WVO, artikel 
1.50a Wko). 
  
De gemeente heeft ook geen afspraken gemaakt met de schoolbesturen voor het primair onderwijs, het 
voortgezet onderwijs en de houders van de kinderopvangorganisaties over de toeleiding naar voorschoolse 
educatie (artikel 160, lid 1a sub 3 WPO) en de doorgaande lijn van voor- naar vroegschoolse educatie 
(artikel 160, lid 1a sub 3 WPO). 
  
Tevens is het onduidelijk of de gemeente heeft gezorgd voor voldoende voorschoolse voorzieningen voor 
kinderen met een risico op een achterstand in de Nederlandse taal (artikel 159 WPO). 
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Hierbij bevestigen wij de verbeterafspraak om uiterlijk in december 2023 de tekortkomingen op te lossen. 
Wij gaan ervan uit dat uw gemeente dit binnen de afgesproken termijn realiseert. Voor het verstrijken van 
deze termijn ontvangen wij, zoals besproken, een terugkoppeling per mail hoe de gemeente de gemaakte 
verbeterafspraken heeft afgerond en hebben we een vervolggesprek. Wij gaan ervan uit dat, als er 
onverhoopt een stagnatie voordoet in het realiseren van de afgesproken verbeterafspraak, u ons hierover 
tijdig informeert. 
  
Met vriendelijke groet, 
  
Dr. X.X.X. XXXXXXX (XXXXXX) 
Inspecteur Gemeentelijk Toezicht 
........................................................................ 
Inspectie van het Onderwijs 
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap 
St.-Jacobsstraat 200 | 3511 BT | Utrecht 
Postbus 2730 | 3500 GS | Utrecht 
........................................................................  
T XX XXX XX XXX 
X.X.X.XXXXXXXXXX@owinsp.nl 
www.onderwijsinspectie.nl 
  
Werkdagen: maandag t/m donderdag 
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