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M-3 Motie' gemeente Overbetuwe
Registratienummer:

Onderwerp:

Werkoffensief Overbetuwe 2019- 2022 @

De raad van de gemeente Overbetuwe in vergadering d.d. 6 november 2018
constaterende dat:

- Erin Overbetuwe nog steeds veel mensen langs de kant staan

- De arbeidsmarkt beter is dan ooit gelet op het aantal vacatures.

- Overbetuwe een aantrekkelijke gemeente is voor vele bedrijven die zich hier
vestigen;

- Het college werkt aan een visie op de uitvoering participatiewet

Stelt voor om:

1. het college voor eind 2018 een actuele stand van zaken op te laten maken
van alle stimuleringsmaatregelen om meer mensen aan het werk te krijgen

2. hiervoor te bezien of een lokaal werkbedrijf nog steeds een optie is of dat
beter alsnog voor de re-integratie aangesloten kan worden bij Scalabor (waar
nu alleen de mensen met een oude SW indicatie zijn ondergebracht)

3. het hele bestand aan mensen met een uitkering in Q1 van 2019 in kaart te
brengen en hierover te rapporteren aan de raad.

En gaat over tot orde van de dag;
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' Via een motie doet de raad een uitspraak. De uitspraak kan de mening van de raad weergegeven,
maar ook een opdracht of verzoek in de richting van het college. Het college mag formeel een motie
naast zich neerleggen, maar kan daarop wel door de raad worden aangesproken.

Moties moeten schriftelijk worden ingediend, dit kan zowel voorafgaand als tijdens de vergadering. De
motie wordt tegelijk met het bijpehorende agendapunt behandeld. Er wordt uiteindelijk eerst over het
agendapunt gestemd en vervolgens over de motie. Moties die niet bij een bepaald agendapunt horen
worden aan het einde van de agenda behandeld op volgorde van indiening.




