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Inleiding

In januari 2019 heeft de raad de startnotitie integraal armoedebeleid ‘Samen zorgen voor

perspectief’ vastgesteld. In deze startnotitie is een eerste globaal kader geformuleerd voor het
armoedebeleid. In het beleidsplan “Samen zorgen voor perspectief, armoede raakt ons
allemaal’ is dit kader verder uitgewerkt. Belangrijke aandachtspunten zijn enerzijds het meer
insteken op preventie van armoede en schulden en anderzijds het belang van samenwerking en
samenhang tussen de verschillende diensten en initiatieven die zich bezighouden met armoede
en schulden.

In het beleidsplan wordt een brede definitie van armoede gehanteerd en sluiten we aan bij
recente wetenschappelijke inzichten over de invloed van (langdurige) armoede op het individu.
Armoede gaat namelijk om (veel) meer dan alleen een gebrek aan financiéle middelen.
Armoede heeft invioed op het sociale leven, de maatschappelijke participatie en het
toekomstperspectief. Aan de hand van speerpunten is het beleid vastgesteld met als doel
armoede en schulden zoveel mogelijk te voorkomen en inwoners te ondersteunen in hun
(financiéle) zelfredzaamheid en participatie. Zoals bij de vaststelling van het beleidsplan is
aangegeven volgt nu nog het uitvoeringsplan waarin de verschillende speerpunten en
doelstellingen concreet worden uitgewerkt. Onderdelen van dit uitvoeringsplan zijn versneld
uitgewerkt. We informeren u graag over de voorgang van deze onderdelen.

Meedoenregeling

Onderdeel van ons nieuwe armoedebeleid is het voorstel om afscheid te nemen van de
Gelrepas. Hiervoor komt de Meedoenregeling in de plaats.

We willen de organisatie verantwoordelijk voor de implementatie en uitvoering graag de tijd
geven om de regeling goed in onze gemeente in te bedden. Daarom is de offerte van
“Metgezondboerenverstand’ door het college ondertekend. Er is dan voldoende tijd om een
soepele overgang van de Gelrepas naar de Meedoenregeling te garanderen.

Tabel 1 is een weergave van de kosten die in rekening gebracht worden door de organisatie
achter de regeling en de vergelijking met de Gelrepas. Elke regeling die niet geheel door onszelf



wordt uitgevoerd brengt uiteraard kosten met zich mee. De uitvoering van de Gelrepas kost ons
€ 42.000 per jaar. Met de organisatie “Met Gezond Boerenverstand” zijn we in onderhandeling
gegaan over de kosten van de opstart van de regeling en de maandelijkse kosten. Uit dit
gesprek is een bedrag geoffreerd die scherper is dan de eerdere offerte. Voor de opstartkosten
betalen we eenmalig € 46.630. Deze worden gefinancierd uit middelen (Klijnsma-gelden)
doorgeschoven vanuit 2018. En zullen daardoor ook niet meer ten lasten komen voor de
daadwerkelijke uitvoering van deze regeling. De kosten die de regeling (abonnementskosten)
dan nog met zich meebrengt zijn € 34.800 per jaar.

Naast de kosten van de organisatie hebben we ook uitvoeringskosten in onze eigen organisatie.
Rechthebbenden die een uitkering van ons ontvangen krijgen ambtshalve een Gelrepas.
Inwoners met een inkomen tot en met 110% van het sociaal minimum die een aanvraag doen
voor de Gelrepas worden handmatig beoordeeld op het recht hierop. De kosten hiervan zijn in
tabel 2 weergegeven.

Inwoners die bij ons bekend zijn en bijvoorbeeld een kwijtschelding krijgen van gemeentelijke
belastingen kunnen ambtshalve toegang krijgen tot de Meedoenregeling. Op basis van een
bestandskoppeling tussen de gemeente en de Meedoenregeling kunnen belanghebbenden in
deze groep automatisch op het recht worden beoordeeld. Deze koppeling voldoet aan de
vereisten van de AVG. Om deze reden is het aantal aanvragen dat beoordeeld moet worden bij
de Gelrepas veel hoger.
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Tabel 1
Toelichting kosten
personeel
Meedoenregeling
Schaal 9 periodiek 11 € 3.805,00
Inclusief werkgeverslasten € 5.054,92
Per uur €32,40

Tabel 2



Ten opzichte van de Gelrepas heeft de Meedoenregeling, op het financiéle vlak, de volgende
voor- en nadelen:
¢ De abonnementskosten zijn lager (€ 7200)
¢ De kosten van de uitvoering zijn sterk lager (€ 11.341) doordat gebruik gemaakt wordt van
automatische beoordeling van aanvragen via de site.
e De kosten van de Meedoenregeling blijven gelijk ongeacht het aantal deelnemers. Zo
blijven meer middelen beschikbaar voor de inwoner. Uitvoeringskosten bij de Gelrepas
nemen juist toe naarmate er meer deelnemers gebruik maken van de regeling.

Hierdoor wordt er door de implementatie van de Meedoenregeling ruim € 18.541 op de totale
kosten bespaard. Deze aspecten staan los van de andere voordelen die de Meedoenregeling
voor onze inwoners biedt. Bij de berekening is uit gegaan van een gebruik van de regelingen
door inwoners tot en met 110% van het sociaal minimum. Dit om een goede vergelijking tussen
beide regelingen kunnen maken.

Een groot verschil tussen de Gelrepas en de Meedoenregeling is de manier waarop inwoners
gebruik maken van het aanbod. Bij de Meedoenregeling krijgen inwoners een vastgesteld aan in
te wisselen punten. Het vaststellen van dit aantal punten zal op een later moment als voorstel,
stuk ingebracht worden. Er dienen hier nog een aantal beleidskeuzes in gemaakt te worden.

De overeenkomst die we aan gaan is voor een periode van vijf jaar. Er is dan relatief meer geld
beschikbaar voor participatie van onze inwoners.

Doordat er gebruik gemaakt wordt van een beveiligde gegevens overdracht tussen de site van
de Meedoenregeling en de gemeente besparen we op de uitvoeringskosten. Geld dat we op
deze manier besparen komt ten goede aan de producten voor onze inwoners.

Anders dan bij de Gelrepas hoeven verenigingen en stichtingen geen bijdrage te leveren voor
deelname aan de Meedoenregeling. Deze bijdrage werd door deze organisaties bij de Gelrepas
als een drempel ervaren om deel te nemen en een aanbod open te stellen voor onze inwoners.
Bij de Meedoenregeling nemen we ook aanbod op van commerciéle organisaties. Van hen
vragen we een bijdrage van 10%. Deze besparing vloeit weer terug aan het budget dat onze
inwoners kunnen besteden bij de Meedoenregeling.



Zoals gezegd zal de Meedoenregeling voornamelijk gericht zijn op culturele en sportieve
activiteiten. Maar deze regeling biedt meer, namelijk een site voor Overbetuwe waar straks
wellicht alle minimaregelingen te vinden zullen zijn. Te denken valt aan de collectieve
zorgverzekering en het persoonlijk minimabudget. De mogelijkheden zijn er, maar om dit te
kunnen realiseren zullen er nog een aantal beleidskeuzes gemaakt moeten worden. Tevens is
de Meedoenregeling bezig een applicatie voor op de telefoon te ontwikkelen. Kortom zijn er met
deze regeling nog voldoende mogelijkheden te implementeren en te ontwikkelen.

We verwachten het gehele uitvoeringspan van het armoedebeleid eind november 2019 aan u te
kunnen presenteren.

Behandelend adviseur voor technische vragen: N. Post, tel.: 14 0481, email:
n.post@overbetuwe.nl
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