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Geachte leden van de Adviesraad Werk en Inkomen, 
 
Wij danken u voor uw advies, dat wij op 29 mei 2015 hebben ontvangen, betreffende ons besluit over 
het minimabeleid in Raalte. In deze brief geven wij onze reactie.  
Wij sturen deze brief ook naar de gemeenteraad, zodat zij dit mee kunnen nemen in hun 
besluitvormingsproces. 
 
Onze reactie 
Wij hebben samen met u op 20 april 2015 een vruchtbare netwerkbijeenkomst gehad. Deze gaf 
belangrijke input voor ons beleidsplan. Tevens is in uw vergadering van 18 mei 2015 ambtelijk met uw 
raad uitgebreid gesproken over het minimabeleid.  
Wij willen graag de deelnemers van de bijeenkomst deelgenoot maken van het resultaat van dit 
proces en de inhoud van de leidraad van de uitvoering door met de voorgenomen kaders straks 
gezamenlijk aan de slag te gaan. Met de deelnemers is ook afgesproken dat de gehele opbrengst van 
die avond in het vervolgproces betrokken wordt. Daarvoor gaan wij met alle partners ook nog een 
vervolgafspraak maken. U kunt er daarmee vanuit gaan dat de deelnemers voldoende kennis kunnen 
nemen van de eindresultaten van die avond. Deze zijn enerzijds terug te vinden in de beleidsnota en 
anderzijds zullen deze onderwerp van gesprek zijn in het te plannen vervolg. 
 
Regierol 
U geeft aan dat de gemeente verantwoordelijk is en regie zou moeten nemen. Wij zijn het met u eens 
dat de gemeente een zorgplicht heeft naar haar inwoners en wij nemen daarin ook de regie wanneer 
dat nodig is. Echter, wij doen dit graag samen met inwoners, u en met andere partners in het netwerk. 
Wij zien die verantwoordelijkheid ook daarom graag als een gedeelde verantwoordelijkheid.  
 
Vervolg voor netwerkpartners  

In uw advies geeft u aan dat de deelnemers aan de netwerkbijeenkomst geen verslag hebben 
ontvangen van de bijeenkomst. Dat klopt, want dit was ook niet de bedoeling. Wij hebben aan het 
einde van de bijeenkomst aangegeven dat er een vervolg komt, maar dat de vorm daarvan nog nader 
wordt bepaald. In de beleidsnota is nu opgenomen dat wij dit vervolg willen gaan vormgeven middels 
een platform. Zoals hiervoor al is aangegeven komt de input uit de bijeenkomst 20 april hierin terug. 
 
1. Het begrip ‘wij’ en de term armoede 
U geeft aan dat het begrip ‘wij’ in de notitie op verschillende manieren wordt gebruikt. Met ‘wij’ wordt in 
eerste instantie ‘het college of de gemeente’ bedoeld.  
U geeft aan dat u in de uitwerking meer terug wilt zien van de koppeling tussen financiële zaken en 
werken/wonen/etc. Wij zullen in de uitwerking van de uitvoeringsleidraad daarin voorzien. Wij gaan 
daarover dus graag met u verder in gesprek. 



 

  
2. klanttevredenheidsonderzoek 
U vraagt of iedere gebruiker mee heeft gedaan. De respons was 37%. Dit is gemiddeld genomen een 
hoge respons voor dergelijke onderzoeken (gemiddeld is 30%). Wij proberen altijd een hoge respons 
te halen bij dergelijke onderzoeken. Dit zullen wij ook in de toekomst blijven doen. 
 
3. Maatwerk 
U vraagt of wij waar nodig maatwerk leveren, zodat iedereen beter kan participeren. Dit zijn wij van 
harte met u eens en wij passen dit ook zo toe. 
 
4. Armoede in beeld 
U geeft aan dat wij voor mensen met hogere inkomens en hoge kosten uit zouden moeten gaan van 
een norm van besteedbaar inkomen i.p.v. de bijstandsnorm. Wij gaan bewust uit bij het minimabeleid 
van een hogere norm dan de bijstandsnorm, namelijk de 110% norm (waarbij wij in maatwerksituaties 
tevens rekening kunnen houden met de draagkracht van mensen). Hiermee gaan wij ervan uit dat wij 
ook mensen met iets hogere inkomens dan bijstand, maar tevens hoge kosten voldoende kunnen 
ondersteunen. 
 
5. Ouderen in armoede 
U vraagt of wij weten wie de ouderen zijn die te maken hebben met een armoederisico. Wij weten dat 
er een groep ouderen is met een lager inkomen en hoge zorgkosten. Zij maken gebruik van onze 
compensatieregeling voor hoge zorgkosten. Dit gaat om 55 inwoners die hiervan in 2014 gebruik 
maakten. Wij gaan graag met u in het vervolgproces in op het vergroten van dit bereik en 
aangenomen schaamtegevoelens bij de doelgroep. 
 
6. Gebruik vergroten 
De Adviesraad roept op om het bereik en gebruik van regelingen te vergroten. Hierin komen wij in het 
voorliggende plan tegemoet door juist daarop de uitwerking van onze speerpunten te richten. Wij 
verwijzen hiervoor dan ook graag naar het plan. 
 
7. Collectieve zorgverzekering  
U vraagt om goed te kijken naar de voorwaarden van de collectieve zorgverzekering. Dit zullen wij 
zeker doen en wij zullen daarbij de benoemde aandachtspunten meenemen. 
 
8. Hoge zorgkosten 
U vraagt bijzondere aandacht voor hoge zorgkosten. Wij hebben deze aandacht reeds gegeven in ons 
beleidsplan door middel van het opnemen van de compensatieregeling en het verruimen van de 
collectieve zorgverzekering. 
 
9. Samenwerking Leergeld en HKS 
U juicht de groeiende samenwerking tussen Leergeld en HKS toe. Dit delen wij met u en daarom 
hebben wij dit ook een plek gegeven in het voorliggende beleidsplan. 
 
10. Faciliteren netwerkpartners 
U vraagt aandacht voor de werkruimtes van netwerkpartners. Dit heeft onze aandacht en wij zijn met 
de betrokken partners in nauw overleg over het borgen van een goede faciliteit. 
 
11. Evaluatie 
Wij zijn het met u eens dat het een goede zaak is om beleid regelmatig te evalueren. 
 
12. Multiproblemen en netwerkpartners 
U geeft aan dat netwerkpartners een goede rol kunnen vervullen in een multi-disciplinair team. Dit zijn 
wij roerend met u eens en wij zullen dit via onze netwerkoverleggen nader vormgeven. 
 
 
 



13. Platform 
U vraagt zich af of een nieuw platform nodig is. Wij willen dat vraagstuk graag met u verder bespreken 
in het voorgenomen vervolg. Het gaat er ons ook niet om om extra overlegvormen te creëren. 
Wanneer het bestaande netwerkoverleg de rol van het beoogde platform kan innemen dan past dit 
uitstekend in de lijn van het voorliggende plan. 
 
14. Voorkom armoedeval 
U geeft aan dat het beleid gericht moet zijn op individueel maatwerk. Dat zijn wij met u eens. Dat is 
ook de reden dat het beleidsplan hoofdlijnen kent.   
 
Ten slotte 

U geeft aan dat u samen met de gemeente graag iets moois ervan wilt maken in het belang van onze 
inwoners. Wij juichen dit enthousiasme toe en grijpen de kans om u hierbij alvast uit te nodigen voor 
het maken van procesafspraken voor het vervolg. In dat vervolg gaan wij graag samen met u (en 
andere partners) de uitwerking van het beleidskader vormgeven. 
 
Vragen? 
Heeft u nog vragen? Dan kunt u deze stellen aan Niels van Oostveen van team Samenleving. De 
contactgegevens zijn u bekend. 
 
Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van de gemeente Raalte, 
de secretaris     de burgemeester 
 
 
     
Karin Cornelissen Martijn Dadema 


