
Rond-de-tafel gesprek rekeningcommissie

Kaderbrief

18 oktober 2018



Uit het Roalter Akkoord

Ten derde wordt omtrent kaderstelling jaarlijks, met ingang van het 

voorjaar 2019, gewerkt met een document (kaderbrief of 

perspectiefnota “nieuwe stijl”) dat zowel op inhoud als financiën de 

raad in de gelegenheid stelt voor het zomerreces integraal invulling 

te geven aan de kaderstellende rol van de raad als opmaat naar de 

begroting voor het komend jaar. Dit is jaarlijks het moment waarop 

de afspraken van het Roalter Akkoord afgewogen worden tegen 

andere zaken en de raad zodoende integraal tot prioritering kan 

komen. De vorm en inhoud hiervan worden in het 4e kwartaal 

2018 in samenspraak met de rekeningcommissie voorbereid.



Resultaat dit gesprek

1. Inzicht in de inhoud van de Kaderbrief

2. Eerste beeld van het proces van 

totstandkoming van de Kaderbrief



Gespreksonderwerpen

• Inhoud Kaderbrief

– Opgaven versus financiële (on)mogelijkheden

– Abstractieniveau

– Meerjarige vooruitblik

– Vorm(geving)

• Proces Kaderbrief

– Betrokkenheid raad

– Betrokkenheid inwoners

– Samenspel organisatie – college - raad

– Tijdstip van behandeling



Inhoud Kaderbrief



Proces Kaderbrief



Vervolg

• Hoe zien jullie het vervolg?

• PvA terug in agendacommissie / 

rekeningcommissie / rond-de-tafel gesprek? 


