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Recentelijk is de visie Spaarnwoude Park 2040 ontwikkeld met een bijbehorend uitvoeringsprogramma tot 2025. De ambitie is om een 
veelzijdig Spaarnwoude park te realiseren van ‘groen buiten de stad’ naar een ‘metropolitaans park tussen de steden’, rijk aan natuur, 

buitenleven en verhalen uit het verleden. Naast vele feitelijke ontwikkelingen in het gebied vraagt bovenstaande ook dat hernieuwd 
wordt gekeken naar de identiteit en het (merk)verhaal van het gebied. Dit om het gebied op een consistente en onderscheidende 

manier te ontwikkelen, nog beter op de kaart te zetten en de waardering van bewoners en bezoekers te vergroten. 

Sterke merken zijn gebaseerd op hun authentieke karakter of identiteit. Dit maakt hen tot wat ze zijn, of dit nu een onderneming, stad 

of gebied betreft. Het karakter van een gebied als Spaarnwoude Park wordt gevormd door zijn ligging, zijn historie, de (ruimtelijke) 

ontwikkeling, de mensen die er wonen en werken etc. Dit karakter of identiteit zal zich over tijd verder ontwikkelen, maar (een deel 

van) de basis zal altijd aanwezig blijven.

In dit traject zijn we met betrokken stakeholders op zoek gegaan naar het (huidige en gewenste) karakter van Spaarnwoude Park. We 

hebben dit vastgelegd op een compacte, aansprekende en toepasbare manier, zodat iedereen die iets doet met en in het gebied, van 

het ontwikkelen van communicatie-uitingen tot de inrichting van het gebied, hier gebruik van kan maken. Zodat alle puzzelstukjes in 

elkaar gaan vallen en iedereen die in het gebied komt het verhaal en de unieke kenmerken in alles ziet en ervaart. Zo vormt het 

merk(verhaal) de basis voor alles wat je doet en gaat doen in Spaarnwoude Park. 

Aanleiding



• Het vaststellen van de identiteit van Spaarnwoude Park (op basis van het DNA / karakter van het gebied, inclusief 
enige ambitie) helpt om richting te geven aan de ontwikkeling van het gebied de komende jaren in lijn met de visie.

• Richting aan de communicatie over het gebied, maar ook aan de inrichting, het aanbod, etc. Zodat alle bouwstenen 
optellen tot één zelfde gevoel / verhaal. 

• Met als uiteindelijk doel om het gebied een onderscheidend en aantrekkelijker imago te geven en daarmee een 
hogere waardering van bezoekers. 

• Belangrijke conclusie is dat het hele gebied één gemeenschappelijk karakter kent, waarbij de deelgebieden hun 
eigen focuspunten hebben, maar er voldoende gemeenschappelijkheid bestaat om hetzelfde verhaal neer te zetten. 
Dit verhaal brengt mede samenhang aan in de diversiteit. Het kan worden ‘geladen’ met thema’s en verhaallijnen 
rond de onderscheidende elementen van het gebied. 

• We spreken in dit document over Spaarnwoude Park. Deze naam is overgenomen uit de visie en past naar onze 
mening heel goed bij het karakter en verhaal dat we hebben ontwikkeld. In de uitwerking zullen we met elkaar 
moeten kijken of de naam ook daadwerkelijk hiernaar wordt veranderd.

Kader



Primaire doel van het traject was dus het ontwikkelen / hernieuwen van de merkpositionering in het licht van de ontwikkelingen 

over de tijd en de nieuwe visie voor Spaarnwoude Park. Een positionering die past bij het gebied nu en in de toekomst (authentiek), 

aantrekkelijk is voor alle doelgroepen & stakeholders (relevant) en onderscheidend is t.o.v. andere gebieden. 

Op basis van bestaande documentatie, interviews met stakeholders en een aantal workshops hebben we bovenstaande met elkaar

ontwikkeld. De ontwikkelde positionering bestaat uit een aantal elementen: een karakter, een merkhuis, een waardenkompas en een 

overkoepelend ‘paraplu verhaal’ dat kan worden gebruikt als basis voor communicatieve doeleinden richting verschillende 

doelgroepen.

Het geheel hebben we samengevat in deze rapportage maar ook, meer uitgebreid, in een inspirerend merkboekje waarin we de

positionering niet alleen uitleggen en illustreren maar ook praktische handvatten geven voor gebruik zoals bv vertaling naar 

communicatiestijl / richtlijnen (tone-of-voice, beeldgebruik).

Daarnaast hebben we met dezelfde groep stakeholders een compact gezamenlijk activatieplan opgesteld voor het merkbaar en 

voelbaar maken van de identiteit. Wat willen we met elkaar bereiken voor wat betreft communicatie over het gebied, welke activiteiten 

hebben daarbij prioriteit en wie doet wat. Dit plan is samengevat in een OGSM format (plan op één A4).

Resultaten van het traject 
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DE IDENTITEIT VAN SPAARNWOUDE PARK 



Het verhaal van Spaarnwoude Park 

Een natuurrijk ‘stadspark’, vol leven en tegelijkertijd een oase van rust: dat is Spaarnwoude Park. Een groen paradijs, op 

steenworp afstand van het drukke stadsleven. 

Midden in de natuur, tussen de ruisende bomen en de weidse polders, hoef je niets maar kan je van alles. Spaarnwoude 

Park is enorm divers en echt voor iedereen. Het park is een aaneenschakeling van verschillende groene gebieden, ieder 

met een eigen sfeer en verrassende mogelijkheden. Een sportieve buitenactiviteit, een festival of fort bezoeken, rustig 

wandelen of lekker een terrasje pakken. Kan allemaal. 

Of je nu komt op een zondagmiddag of een aantal dagen blijft overnachten in een van onze accommodaties. Je bent 

verzekerd van heerlijke ontspanning en lekker genieten op jouw manier; gewoon door buiten te zijn en te voelen dat je leeft!

Dus zoek je de bruisende hartslag van een metropolitaan park én het ongedwongen gevoel van de natuur, kom dan naar 

Spaarnwoude Park. Van de beste evenementen tot bijzondere weidevogels en rijke historische verhalen.

Spaarnwoude Park geeft je energie. Kom en laat je verrassen.



• Spaarnwoude had en heeft in de kern het levenslustige 
karakter. Het is een gebied dat je energie geeft en om op 

jouw manier te ontspannen en dingen te doen.

• Het toevoegen van de ‘groene rand’ zorgt voor verbinding 

met de natuur (het park-gevoel) en ook voor de 

toegankelijkheid / laagdrempeligheid / openheid waar we 

letterlijk en figuurlijk aan willen werken. 

• Deze positie geeft ook voldoende ruimte aan de deel / 

ontvangstgebieden om hun eigen focuspunten erin te 

brengen zonder van het overkoepelende gevoel weg te 

lopen: het één wat meer stoer & ondernemend (vleugje 

rood), het ander wat gezelliger (wat meer focus op oranje) 

of juist wat rustiger en focus op de natuur (groen)

Het karakter van Spaarnwoude Park is levenslustig: ‘geel met 
een groene rand’ 



Inschatting obv rapport IMA en quickscan websites

De gele positie is onderscheidend t.o.v. ‘concurrentie’ 
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• Levendig: Spaarnwoude Park is vol leven, letterlijk en 

figuurlijk. Een gebied waar je geniet en plezier hebt.

• Dynamisch: in Spaarnwoude Park is altijd wat te beleven. Het 

is een echt doe-gebied, op jouw manier en met jouw energie.

• Ongedwongen: het park is wijds, je voelt je vrij en 

ontspannen. Je hoeft er niets (maar kan er van alles). 

• Uitnodigend: Spaarnwoude Park is een open en uitnodigend 

gebied, waar iedereen welkom is. 

• In balans: je ziet en voelt dat het gebied met aandacht is en 

wordt ingericht. Aandacht voor afwisseling, voor recreatie 

maar ook voor de rijkdom aan natuur en historie. 

Gekozen merkwaarden voor Spaarnwoude Park 
passend bij het karakter

Dynamisch

Uitnodigend 

In balans

Ongedwongen

Levendig

Opmerking: op sommige waarden zit zeker nog een ambitie. Dit maken we nog niet altijd en in alle gebieden 
even duidelijk waar. Dit is prima. Zolang we maar wel al voldoende basis hebben en deze ambitie met elkaar 
ook willen en kunnen waarmaken op een manier die past bij het (deel)gebied. Levendig bv kan zich op plek 1 
anders uiten dan plek 2. Als het geheel maar optelt tot het levendige gevoel. 



Merkhuis Spaarnwoude Park 

Spaarnwoude Park 
geeft je energie

UitnodigendIn balans

Ongedwongen Dynamisch

Levendig

Buiten kom je tot leven

• Zeker in een stadse omgeving als die van Spaarnwoude 

Park heb je het buitenleven nodig. Hier tank je op jouw 

manier bij van het drukke stadsleven. Want buiten kom je 

tot leven. Dat is de overtuiging die Spaarnwoude zo 

waardevol maakt voor iedereen. 

• Wat geeft het gebied je dan? Spaarnwoude Park geeft je 
energie. Deze belofte past nog steeds heel goed. Juist 

door de grootte en diversiteit is het een belofte voor 

iedereen en in alle situaties en kunnen we er veel ‘thema’s 

en verhalen’ aan ophangen. Energie op jouw manier, waar 

je op dat moment behoefte aan hebt. Door ontspanning of 

inspanning. Via gezelligheid of rust. Georganiseerd of 

ongeorganiseerd. Door natuur, cultuur, historie of 

recreatie. Laten we deze belofte ook in de brede context 

omarmen en met elkaar waarmaken.



Waardenkompas
Te weinig Spaarnwoude Park Te veel

1 3 52 4

In balans
Rijk aan natuur en historie, met aandacht, duurzaam AllegaartjeStar

1 3 52 4

Ongedwongen
Weids, vrij, ontspannen GrenzeloosSteriel

1 3 52 4

Dynamisch
Ondernemend, actief, divers WildStilstaand

1 3 52 4

Uitnodigend
Gastvrij, open, voor iedereen OverlopenGesloten  

1 3 52 4

Levendig
Plezierig, genieten, verrassend  UitbundigEentonig 

Het waardenkompas geeft duiding aan de waarden en geeft aan wat te weinig en wat te veel is per 
waarde. Dit helpt om de toepassing bv in promotie en gebiedsontwikkeling in de juiste richting te 
sturen en met elkaar telkens te bepalen wat wel of juist niet past bij Spaarnwoude Park.



HET ACTIVATIEPLAN 



• Het activatieplan richt zich primair op marketing & communicatie en ook een stukje ‘internal

branding’ c.q. het meenemen en enthousiasmeren van directe stakeholders (olievlekwerking). 

• Daarnaast is het belangrijk dat deze groep een stukje overzicht & regie voert op het tot uiting 

brengen van de identiteit. De identiteit is hét verbindende element in het gebied (de ‘gele draad’) 

en het zichtbaar en voelbaar maken van de identiteit raakt ook veel andere projecten /  elementen 

in het uitvoeringsprogramma zitten, zoals in inrichting van de ontvangstgebieden. 

• De groep heeft uitgesproken dat zij graag in deze samenstelling, in ieder geval voor een periode 

van 1-2 jaar, bij elkaar blijft om haar eigen activatieplan met elkaar uit te voeren, te volgen en 

waar nodig bij te sturen en ook andere lijntjes waar nodig te leggen. 

Kader



OBJECTIVE 2025: Bezoekers en bewoners waarderen Spaarnwoude Park meer dan nu door het verbeteren van onze bekendheid, 
vindbaarheid en passend aanbod in alle deelgebieden, in samenhang met elkaar en in lijn met onze identiteit

GOALS 2025 STRATEGIEEN ACTIEPLAN 2021 / 2022 (trekker)
Hogere waardering (zie 
toelichting):
• Score van 7,3 naar minimaal 7,5 

(en liefst een 8) bij bezoekers en 
bewoners (imagometing) 

Bekendheid (zie toelichting):
• Spaarnwoude Park is structureel 

zichtbaar in NH media en op key
plekken in Amsterdam, Haarlem, 
IJmond en Haarlemmermeer 
(oordeel WG)

Vindbaarheid & samenhang:
• Het is voor bezoekers en 

bewoners duidelijk welke 
deelgebieden bij Spaarnwoude 
park horen (meting) 

• Alle deelgebieden hebben hun 
eigen focus maar zijn herkenbaar 
onderdeel van Spaarnwoude Park 
(meting)

Aanbod:
• In alle deelgebieden is kwalitatief 

goed en voldoende aanbod 
passend bij het merk 
Spaarnwoude Park en de focus 
en specifieke doelgroep van het 
deelgebied (eigen oordeel en 
meting) 

In lijn met de identiteit:
• De identiteit van Spaarnwoude 

Park wordt herkend door 
bezoekers en bewoners (meting)

Marketing, communicatie en promotie
Verbeteren van de bekendheid en vindbaarheid 
van Spaarnwoude Park door brede 
communicatie en promotie via alle mogelijke 
partijen zowel in het park als daarbuiten

• Onderzoeken mogelijkheden introductie Spaarnwoude Park als officiële naam incl. aanpassen logo en wellicht introduceren van een ‘pay-off’ 
(NB: bestuurlijk besluit nodig + goed kijken hoe zo pragmatisch mogelijk door te voeren) (Anja) 

• Aanpassen van bestaande communicatiemiddelen (na check daadwerkelijk gebruik middel) op basis van merkboekje: website & TOP zuilen 
(2021), promotiefilmpje & informatiekasten (2022) – wellicht inclusief QR code (Anja / Jorinte) 

• Ontwikkelen van een kaart van het gebied, inclusief deelgebieden (bv voorkant deelgebied, achterkant hele gebied) + zorgen dat deze kaart 
beschikbaar is bij startpunten & ondernemers (Anja)

• Introduceren ‘toolkit’ voor ondernemers met merkboekje, kaart, vlag, logo etc om te gebruiken op locatie en eigen middelen – check 
betaalbaarheid + over de tijd ‘vullen’, deel gratis en deel betaald via een productcatalogus  (Anja)

• Aanhaken bij routebureau / wandelnetwerk voor mogelijkheden wandel- en fietsboekje met routes vanuit startpunten zoals stations (Anja)
• Ontwikkelen van een mini-campagne in NH-media zodra we weer open mogen (Anja)
• Social media agenda en kanalen afstemmen tussen Spaarnwoude en ondernemers voor meer en betere content, incl. inzet influencers (Anja 

+ Maike + M’Barek)
• Ontwikkelen van verhaallijnen om de identiteit verder in te vullen en zichtbaar te maken (bv natuur / cultuurhistorie / cultuur / culinair / …) 

(starten met verhaallijn rond Oer IJ, Elise & Thea + hiermee ook vrijwilligers steeds meer aansluiten) 
• Kijken wat mogelijk is mbt een ‘give-away’ zoals bv duurzame shoppers/linnen tassen met logo/look & feel Spaarnwoude Park (OV)
• Kijken of we iets kunnen toevoegen (folder, producten, kortingsbonnen) aan ‘welkom / informatiepakketje’ voor (nieuwe) bewoners in de 

omliggende gemeenten (OV)

Inrichting 
De identiteit van Spaarnwoude Park is zichtbaar 
en voelbaar in het hele gebied en er is meer 
samenhang tussen de deelgebieden door het 
ontwikkelen van ontvangstgebieden, routes en 
aantrekkingspunten

• Ontwikkelen materialiseringsboekje (doorvertaling van merkboekje naar inrichtingsobjecten) (Elise & Timo)
• Voorlopig ontwerp van de vijf ontvangstgebieden (Elise & Timo via ontwikkelprogramma)
• Onderzoeken en vervangen van signing & wayfinding (passend bij de identiteit en om bezoekers echt in en door het gebied te trekken - te 

starten op strategische plekken in het gebied zoals stations) (Elise via regulier programma)
• Voorstel voor ontwerp (in lijn met identiteit!)+ voorstel budget voor het ontwikkelen van een ‘landmark’ object zoals grote letters of een 

kunstwerk dat een tour door Spaarnwoude Park kan maken bv bij festivals (Adriaan) 
• In verlengde hiervan kijken naar inrichten van selfiespots op de mooiste plekken in alle deelgebieden (Adriaan)

Aanbod
We hebben kwalitatief goed en passend aanbod 
in alle deelgebieden door ondernemers te 
verbinden,  stimuleren en faciliteren 

• Meenemen van de identiteit in de ontwikkeling van de gebiedsconcepten (Elise via ontwikkelprogramma)
• Inventariseren van passend aanbod en ontwikkelen & communiceren van gezamenlijke arrangementen (OV)
• Verbindend van aanbod tussen ondernemers o.a. door verwijzen naar elkaar (via folderrek?) / aansluiten bij wandelroutes op de kaart / het 

organiseren van gezamenlijke activiteiten / ontwikkelen van aanbiedingen of kortingsbonnen etc. (OV) 

Organisatie & draagvlak 
Er is breed draagvlak voor en betrokkenheid bij 
Spaarnwoude Park door alle doelgroepen mee te 
nemen in dit proces en hun actieve bijdrage te 
stimuleren

• Presentatie resultaten en actieplan in bestuur (Anja) 
• Deze werkgroep doorzetten om voortgang van de activatie erin te houden, elkaar te inspireren en nieuwe ideeën te bespreken (Anja)
• Organiseren presentatie / workshop ‘de identiteit van Spaarnwoude Park’ voor medewerkers RNH (Anja, Jorinte)
• Idem presenteren resultaten en oproep om mee te doen aan ondernemers – via de ondernemersvereniging (OV)

30 april 2021



• Ons hoofddoel (zoals ook beschreven in de visie) is een hogere waardering van het gebied. Deze is nu een 7,3. Ons streven (in lijn 
met visie) is om naar score van minimaal 7,5 te gaan maar liefst nog hoger.  We zijn ambitieus en willen echt energie hierop geven 
maar weten ook hoe lastig het is om deze score te verbeteren (de hoogste in de omgeving is een 8,3 en dat zijn de Schoorlse
Duinen). 

• Meer bezoekers komen vanzelf wel door de groei van de steden om ons heen; het gaat erom om deze goed te spreiden over het 
gebied (zie ook de definitie van doelgroepen per ontvangstgebied) en hen een prettig verblijf te verzorgen. 

• T.a.v. het verbeteren van de bekendheid is onze primaire focus (van communicatie) op de regio. Daar komt het gros van onze 
doelgroep vandaan. Dit is niet exclusief. Via met name trekkers als Droomparken en de festivals komen er natuurlijk ook bezoekers 
vanuit het hele land en zelfs internationaal naar Spaarnwoude Park. Deze doelgroepen zijn vanuit dit plan geen focus voor 
communicatie maar willen we wel goed bedienen als ze er zijn. Dus ook aan hen de breedte en veelheid aan activiteiten laten zien.

• Om bovenstaande te bereiken hebben we vooral meer (lokale / regionale) bekendheid (met de juiste uitstraling) & goede 
vindbaarheid nodig + kwalitatief aanbod in alle deelgebieden. Dit laatste betekent niet direct méér aanbod (alhoewel er hier en 
daar wel gaten zijn om te vullen). We willen vooral vanuit en met de bestaande ondernemers verder ontwikkelen. Koesteren en 
beter benutten wat we hebben, elkaar inspireren om het verder door te ontwikkelen en punten aanpakken om de kwaliteit omhoog 
te brengen 

Toelichting op de doelen 



Boodschap: nu meeliften op het veranderende gedrag qua recreëren sinds corona. Dagrecreatie ipv lange 
vakantie, mini belevingen ipv grote avonturen, dichtbij versus ver weg!

De vier pijlers van ons plan zijn: 

1. Zichtbaar maken en uitdragen van de identiteit via marketing / communicatie / promotie

2. Verbeteren van de vindbaarheid, samenhang en inrichting in lijn met de identiteit

3. Verbeteren van aanbod samen met ondernemers

4. Organisatie & breed draagvlak 

In de activiteitenlijst hebben we met kleuren de volgende indeling gemaakt: 

• Zwart: wordt opgenomen in het budget van dit branding project of via budget / capaciteit Ondernemersvereniging (OV)

• Geel: is onderdeel van bestaand communicatiebudget recreatieschap of andere projecten binnen het programma

• Blauw: willen we in ieder geval onderzoeken maar moet nog budget voor worden gevonden

Onze prioriteiten 



Neem contact met ons op:
info@newgrowth-strategies.com

marloes.ploeg@newgrowth-strategies.com

06 30235005

linda.rutten@newgrowth-strategies.com

06 53210287


