
      

Mededeling AB Recreatieschap Geestmerambacht
 

Vergadering
Adviescommissie 23 mei 2022
Dagelijks bestuur 16 juni 2022
Algemeen bestuur            27 juni 2022

Onderwerp
Voortgang WGR-werkgroep

Het algemeen bestuur neemt kennis van
▪ De inrichting van een ambtelijke werkgroep WGR.
▪ De uitbreiding van de werkgroep WGR met de onderwerpen mandaatregeling en Algemene 

Verordening.
▪ De samenvoeging van de werkgroep WGR met de werkgroep WOO.
▪ De planning dat niet eerder dan in de derde vergaderronde voorstellen vanuit de werkgroep aan 

de recreatieschappen (na voorzittersoverleg 7 september) ter besluitvormig kunnen worden 
voorgelegd.

▪ De mededeling aan het ministerie van Binnenlandse Zaken (en de provincie Noord- Holland voor 
het recreatieschap Geestmerambacht) dat de aanpassing van deelnemers aan de 
gemeenschappelijke regeling gelijktijdig met de totale wijziging van de regeling zal plaatsvinden en 
voor alle vijf recreatieschappen tegelijkertijd ter vaststelling aan de gemeenteraden en provinciale 
staten wordt voorgelegd.

▪ Het afwijken van de regietafel Noord- Holland Noord voor de recreatieschappen Alkmaarder en
Uitgeestermeer en Geestmerambacht die aangesloten blijven op het gezamenlijk traject met de 
andere recreatieschappen.

Bestuurlijke achtergrond
Geen.

Toelichting mededeling
Werkgroep WOO/ WGR/ Mandaat/ AV
In het voorzittersoverleg d.d. 2 februari jl. is via het voorstel over de Wet Open Overheid (=WOO) RNH
opdracht gegeven om in overleg met het bestuursbureau de invoering van de WOO voor te bereiden.
Inmiddels is er een projectleider aangesteld, is er een startbijeenkomst geweest van de ambtelijke
werkgroep en zijn eerste ervaringen uitgewisseld. Tijdens dat overleg is ook gesproken over het niet
behandelde (maar wel geagendeerde) voorstel in het voorzittersoverleg van 2 februari over de
wijziging van de Wet Gemeenschappelijke Regelingen (=WGR). Ook in dat voorstel is aangegeven dat
RNH besluitvorming hiervoor zal voorbereiden samen met een ambtelijke werkgroep met AC- leden
van de recreatieschappen.

In het startoverleg is ook naar voren gekomen dat de mandaatregeling aanpassing behoeft en dat de
Algemene Verordeningen (=AV) van de recreatieschappen ook opnieuw bekeken moeten worden.
Omdat deze laatste twee ook een relatie met de WGR hebben is in de werkgroep afgesproken
(aansluitend op het verzoek van de voorzitters om waar mogelijk verbinding te zoeken met andere
ontwikkelingen) dat alle vier de onderwerpen een plaats krijgen in het plan van aanpak. In bijlage 1
staat aangeven wie er deel uitmaken van de ambtelijke werkgroep. In het voorzittersoverleg is ook
afgesproken dat zoveel mogelijk inzichten van andere gemeenschappelijke regelingen worden
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meegenomen.

Uit het startoverleg kwam naar voren dat elke gemeente nog aan het begin staat van de oriëntatie over
de WGR en WOO. Ook de provincie wacht nog nadere voorstellen van het IPO af. Niet verwacht wordt
dat er voor de zomer helderheid is van een van deelnemende gemeenten en dat daarom niet eerder
dan in de derde vergaderronde verdere voorstellen aan de schappen kunnen worden voorgelegd.
Uiterlijk twee jaar na de inwerkingtreding (1 juli 2022) van de nieuwe WGR moeten de
Gemeenschappelijke regelingen zijn aangepast.

Voor de wijziging van de deelnemers in de WGR zal door het bestuursbureau aan het ministerie van
Binnenlandse Zaken een mededeling worden gedaan dat dat gelijktijdig wordt opgepakt met de totale
wijziging van de Gemeenschappelijke Regelingen op basis van de nieuwe wet en dat dat niet binnen de
gebruikelijke 6 maanden na fusie van gemeenten is geregeld. Eenzelfde brief zal worden verstuurd aan
de provincie Noord- Holland voor het recreatieschap Geestmerambacht. Daarnaast wordt aangegeven
dat voor alle vijf recreatieschappen de nieuwe regelingen tegelijkertijd ter vaststelling aan de
gemeenteraden en provinciale staten wordt voorgelegd.

De regio Noord Holland Noord (=NHN) heeft een apart traject opgetuigd voor de wijziging van de
gemeenschappelijke regelingen. Zij werken al geruime tijd samen en de regietafel wil graag komen tot
één voorbereidend proces voor de herziening van alle gemeenschappelijke regelingen (zie bijlage 2
presentatie nieuwe WGR). Aangezien het tijdspad van deze herziening (juni/juli 2023 – maart/juni 2024
Besluitvorming in staten en raden) niet overeenkomt met het tijdpad wat wij hebben voorgesteld voor
de 5 recreatieschappen (besluitvorming in eerste kwartaal 2023) wordt voorgesteld door te gaan met
het ingezette traject en de betrokken gemeenten van Noord Holland Noord, via de betreffende twee
recreatieschappen Alkmaarder en Uitgeestermeer en Geestmerambacht daarvan op de hoogte te
stellen. Met de regio NHN zal wel informatie-uitwisseling plaats vinden om waar mogelijk op elkaar aan
te sluiten en van elkaar te leren.

In het verslag van het voorzittersoverleg is (buiten de vergadering om) meegedeeld dat mevrouw
Groot heeft laten weten als bestuurlijk opdrachtgever namens het voorzittersoverleg te willen
optreden.

Juridische en financiële consequenties
De kosten van de werkgroep wordt zoveel mogelijk binnen de bestaande
dienstverleningsovereenkomst van RNH gehouden. Uitzondering hierop zijn extra juridische kosten die
gemaakt moeten worden. Deze zullen met de besluitvormingsstukken inzichtelijk worden gemaakt.

Vervolg processtappen
Besluitvorming in de vijf recreatieschappen over de nieuwe (gewijzigde) gemeenschappelijke regeling
waarna deze ter besluitvorming kunnen worden gelegd bij de gemeenteraden en provinciale staten
(naar eerste kwartaal 2023).

Bijlagen
1. Deelnemers ambtelijke werkgroep WGR/ WOO/ Mandaatregeling/ Algemene Verordening
2. Presentatie Noord-Holland Noord over invoering nieuwe WGR

Behandelaar
Rik Rolleman, RNH
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Bijlage 1: Deelnemers ambtelijke werkgroep WGR/ WOO/ Mandaatregeling/ Algemene Verordening

Gemeente Alkmaar: Deirdre Pronk/ Karst Ketelaar GAB + RAUM
Gemeente Haarlemmermeer: Alex Jansen SPW
Provincie Noord Holland: Mathijs Vos SPW + RAUM + GGA + TW
Gemeente Zaanstad: Ben Haitsma RAUM + TW
Gemeente Amsterdam: Simon Witter SPW + GGA + TW
Gemeente Ouder Amstel: Dejan Jurisic GGA

Bestuursbureau: (René v/d Linden)/ Tina Dehé
Jasper Balduk (back-up)

RNH: Siebe Bakker (WGR/ Mandaat/ AV)
William Hartog (WOO + verslag))
Rik Rolleman (Procesmanager)


