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Voorwoord
Ieder kind verdient een sterke basis voor de 

toekomst. Ook als het wat minder talenten 

heeft of in minder optimale omstandigheden 

opgroeit. Sommige jongeren krijgen tegenslagen 

te verwerken of verliezen hun motivatie. Dat kan 

de schoolgang verstoren en het behalen van 

een diploma in gevaar brengen. In die gevallen 

staan de consulenten van ons bureau klaar voor 

leerlingen, ouders en scholen om ongeoorloofd 

schoolverzuim en schooluitval te voorkomen en 

terug te dringen.

 

Dit derde jaarverslag van het Regionaal Bureau 

Leerlingzaken Midden-Gelre gaat over het 

schooljaar 2015-2016. Het is een verslag van onze 

taken voor leer- en kwalificatieplicht en voor de 

Regionale Meld- en Coördinatiefunctie (RMC). 

In het achterliggende jaar deden we onderzoek 

naar de tevredenheid over onze dienstverlening. 

Twee jaar na de start van het RBL kregen we 

gemiddeld een 7,3 als waardering van leerlingen, 

ouders, scholen en ketenpartners. Scholen 

zijn vooral blij dat ze één aanspreekpunt voor 

alle leerlingen hebben. Ketenpartners geven 

aan dat de bereikbaarheid verbeterd is. Van de 

ondervraagde jongeren zegt 95% dat er goed naar 

hen geluisterd is. 

We zijn trots op dit positieve resultaat. Daarom 

blijven we werken aan een organisatie met 

een professionele aanpak en een eenduidige 

werkwijze voor alle kinderen, jongeren en ouders 

in de regio. Met de gezamenlijke aanpak in 

tien gemeenten en door de interne en externe 

samenwerking, blijven we onze positieve bijdrage 

leveren aan de schoolloopbaan van kinderen en 

jongeren. Dat is niet alleen goed voor henzelf 

en hun ouders, maar ook voor de samenleving. 

Ons werk blijft dan ook in de komende jaren 

onverminderd van belang. Wij zijn de schakel 

tussen de scholen die voor passend onderwijs 

zorgen, de sociale jeugdteams van de gemeenten 

en andere partners in de jeugdzorgketen.

Anneke Voorend

Hoofd RBL Midden-Gelre

Met de 
meeste 
kinderen 
gaat het 
goed op 
school
In onze regio wonen ruim 50.000 

kinderen en jongeren tussen de 5 en 23 

jaar. Met het overgrote deel van hen gaat 

het goed. Ze ontwikkelen talenten, gaan 

met plezier naar school, grijpen kansen 

en stromen met een diploma door naar 

hoger onderwijs of werk. 
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In dit jaarverslag vindt u de speerpunten, 

activiteiten en resultaten van Regionaal 

Bureau Leerlingzaken Midden-Gelre 

(RBL) van schooljaar 2015-2016. Het 

RBL werkt voor leerlingen en jongeren 

van 5 tot 23 jaar die wonen in één van de 

tien deelnemende gemeenten. 

Het RBL zet zich in om die kinderen en jongeren 

hun recht op onderwijs te laten benutten. Wij 

hebben de schoolloopbaan van alle leerlingen 

in beeld. Verzuim en schooluitval dringen 

wij terug met een preventieve, pro-actieve 

en schoolgerichte aanpak. Dit doen wij in 

samenwerking met scholen, de sociale teams en 

andere ketenpartners. Scholen vinden het prettig 

dat zij één contactpersoon hebben voor tien 

gemeenten. Zowel bij verzuim als bij schooluitval 

is de insteek dat de leerling zo snel mogelijk 

weer naar school gaat en zo nodig de juiste 

ondersteuning krijgt. 

Samenvatting
Leer- en kwalificatie-
plicht: tot 18 jaar
Bij verzuim werken we nauw samen met de 

scholen. Verzuim is vaak een signaal van 

achterliggende problematiek. In die gevallen 

organiseren wij, in samenwerking met de school, 

de benodigde ondersteuning voor jongeren, 

bijvoorbeeld via de sociale teams of via de 

zorgstructuur van het onderwijs. Soms biedt 

een combinatie van straf en zorg het beste 

perspectief voor een jongere. In die gevallen 

zoeken we afstemming in de justitiële keten. Ook 

participeert het RBL in een aantal overleggen in 

het VeiligheidsHuis. 

Het afgelopen jaar heeft team leerplicht de 

werkwijze rondom de vrijstellingen aangescherpt. 

Ook de samenwerking met het primair onderwijs 

is geïntensiveerd. 

Met de inzet van preventieve spreekuren wordt 

langdurig of omvangrijk verzuim voorkomen. Dit 

leidt tot een afname van het aantal meldingen 

signaalverzuim. In 63% van de gevallen hervat de 

leerling de schoolgang. 

Het aantal thuiszitters is gedaald, maar de 

complexiteit rond thuiszitters neemt toe. Het is 

moeilijker om hen terug naar het onderwijs te 

leiden. Mede hierdoor is het aantal vrijstellingen 

op grond van psychische en lichamelijke 

beperkingen toegenomen. Het aantal 

vrijstellingen voor onderwijs in het buitenland is 

daarentegen gedaald.

1.704
verzuimende leerlingen tot 18 jaar

89
thuiszitters
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Team Voortijdig School 
Verlaten (Team VSV): 
jongeren van 18 - 23 jaar
Op steeds meer mbo instellingen wordt 

gebruik gemaakt van de preventieve inzet van 

Team VSV. Scholen spreken altijd een jongere 

als eerst aan op het verzuim. Daarna is er 

intensieve samenwerking tussen school en de 

RMC consulent in de (vroegtijdige) aanpak. 

Bij schooluitval begeleidt de RMC consulent, 

waar mogelijk, terug naar een opleiding. Veel 

jongeren hebben echter ook op andere terreinen 

ondersteuning nodig, bijvoorbeeld richting werk 

of bij persoonlijke problemen. We verwijzen 

jongeren dan actief door naar onder andere de 

sociale teams van gemeenten.

De aanpak van verzuim bij 18+ is op steeds meer 

scholen op orde, het aantal meldingen is hierdoor 

met 42% gestegen. De gemelde leerlingen zijn 

begeleid en/of per brief benaderd. 85% van de 

begeleide leerlingen heeft de schoolgang hervat. 

In schooljaar 2015-2016 zijn er 18% minder 

uitgeschreven jongeren bij ons gemeld of 

geregistreerd. 51% van de jongeren is in 

1.683
verzuimende leerlingen 18 - 23 jaar

september 2016 aan een opleiding begonnen. 

20% van de jongeren zijn aan het werk. 

Team VSV brengt jaarlijks de (inkomens)situatie 

van oud-vsv-ers in beeld. In 2015-2016 is er 

contact geweest met 244 van de 335 benaderde 

jongeren. 90 jongeren hebben ondersteuning 

1.177
uitgeschreven jongeren

gekregen van ons of van een andere partij, zoals 

de sociale wijkteams. 

73%
van de oud vsv-ers in beeld
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Wie zijn we en 
wat doen we?
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Dit is het RBL

Leerlingen in beeld
Het RBL heeft en houdt de schoolloopbaan van leerlingen van 5 tot 23 

jaar in beeld. Dit maakt samenwerking en overdracht tussen consulenten 

makkelijker en de dienstverlening voor scholen, jongeren, ouders en 

Openbaar Ministerie beter. Ook kan het RBL hierdoor goed rapporteren 

en monitoren.

Bij het RBL werken:

25 consulenten

8 medewerkers administratie, beleid en management

3 HBO stagiaires

1.1 Wat doen we? 

Iedereen naar school
In opdracht van de deelnemende gemeenten zetten wij ons in om 

alle kinderen en jongeren hun recht op onderwijs te laten benutten. 

Wij beogen dat zij zich ontplooien tot zelfredzame volwassenen met 

minimaal een startkwalificatie. Want daarmee zijn zij goed voorbereid 

op de arbeidsmarkt. Wij dringen verzuim en voortijdig schooluitval terug 

door preventief, pro-actief en schoolgericht te werken. Dit doen wij in 

samenwerking en overleg met leerlingen, ouders en ketenpartners.
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Oók maatwerk!
Wij werken zo eenduidig mogelijk want dat schept helderheid 

voor gemeenten, scholen, leerlingen en hun ouders. Tegelijkertijd 

vragen zij ook om maatwerk. Iedere jongere heeft zijn eigen verhaal, 

behoeften en wensen. Scholen verschillen in hun leerlingpopulatie 

en verzuimaanpak en gemeenten in de uitvoering van het sociale 

domein. Verschillende professionals hebben dan ook verschillende 

verwachtingen van ons. Dit betekent dat wij continu kritisch zijn 

op onze werkwijze. Hierover zijn we regelmatig in gesprek met 

gemeenten en onze samenwerkingspartners. Het RBL is altijd op 

zoek naar de balans tussen eenduidigheid en maatwerk.

Dichtbij en bereikbaar
Ons bureau is dankzij de regionalisering het hele jaar open. Onze 

consulenten werken dicht bij de jongeren om bereikbaar en toegankelijk 

te zijn. In het kader van verzuim werkt op elke school een vaste consulent. 

Daardoor is onze (vak) kennis snel beschikbaar voor leerlingen, ouders en 

onderwijsprofessionals. 

Preventieve aanpak
Bij beginnend verzuim houden we op alle vo-scholen en bij enkele 

mbo-instellingen preventieve spreekuren. Ook geven we voorlichting 

aan jongeren en professionals. Doel hiervan is om verder verzuim en 

schooluitval te voorkomen en om laagdrempelig contact te leggen met 

leerlingen en ouders. Preventie is geen wettelijke taak voor het RBL. Wel 

ervaren we én wordt uit onderzoek  duidelijk dat het werkt. Preventie is 

onlosmakelijk verbonden met een goede uitvoering van de leerplicht- en 

RMC-wetgeving. 

‘Vriendelijke mensen die graag willen helpen 

en samen zoeken naar een manier hoe mijn 

situatie verholpen kan worden.’

http://www.nji.nl/nl/Download-NJi/Wat-werkt-publicatie/Watwerkt_VSVenverzuim.pdf
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‘Ze denken met mij mee en leggen contact 

met school over mijn situatie.’

Onze consulenten signaleren verzuim en uitval 

vroegtijdig en kunnen het direct aanpakken 

omdat ze bekend zijn op school. Bij beginnend 

verzuim op het voortgezet onderwijs en mbo 

doen we dat samen met de school. Op enkele 

scholen wordt ook de jeugdarts al vroeg bij 

verzuimproblemen betrokken. 

Bij signaal verzuim organiseert de leerplicht-

consulent de benodigde ondersteuning voor 

jongeren samen met het onderwijs, hulpverlening 

en/of de justitiële keten. Soms bemiddelt de 

leerplichtconsulent tussen school en de leerling 

en/of ouder zodat de leerling weer snel naar 

school kan.

Specifieke taken voor leerplicht 
en kwalificatieplicht
De leerplichtconsulenten houden toezicht op de naleving van de Leerplichtwet. Zij voeren 
een aantal kerntaken uit op het gebied van verzuim, thuiszitters en vrijstellingen. 

Curatieve taken
• Controleren op absoluut verzuim 

en handhaven van verplichte 

schoolinschrijving.

• Controleren en behandelen van 

wettelijke meldingen van relatief 

verzuim.

• Aanvragen behandelen voor of 

beroepen op vrijstelling van de 

leerplichtwet. 

• Proces verbaal opmaken bij 

overtreding van de leerplichtwet.

Preventieve taken
• Beginnend verzuim behandelen en 

registreren.

• Preventieve spreekuren houden op 

de vo- en mbo-scholen.

• Voorlichting geven. 
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Specifieke RMC-taken

Team VSV ondersteunt jongeren curatief 

met loopbaangesprekken, capaciteiten- en 

beroepskeuzetesten en advies voor een 

passende opleiding. Als het nodig is, verwijst 

het team jongeren door naar andere vormen van 

ondersteuning of hulpverlening, bijvoorbeeld 

door de sociale teams. Preventief worden 

verzuimgesprekken gehouden met jongeren. Vaak 

samen met de contactpersoon vanuit de mbo 

instelling. Ook bemiddelt het team waar nodig 

tussen de jongere en school.

Curatieve taken
•  Registreren, behandelen en monitoren 

van schooluitschrijvingen van 

jongeren tussen 18 en 23 jaar zonder 

startkwalificatie. Doel: leerlingen terug 

leiden naar een passende opleiding. 

•  Registreren, behandelen en monitoren 

van oud-vsv’ers tussen de 18 en 23 jaar 

zonder inschrijving bij een school en 

zonder werk en/of uitkering.

•  Adviseren van Arnhemse jongeren van 

18 tot 27 jaar die een WWB-uitkering 

aanvragen of ontvangen en (mogelijk) 

de scholingsplicht hebben of krijgen. 

Dit wordt ingekocht door de gemeente 

Arnhem en wordt niet in dit jaarverslag 

besproken.

Preventieve taken
• Registreren en behandelen van 

verzuimmeldingen van jongeren 

tussen de 18 en 23 jaar zonder 

startkwalificatie.

• Uitvoeren van preventieve 

verzuimgesprekken op enkele locaties 

van mbo-instellingen.

De RMC-consulenten 
benaderen jongeren actief 
bij schooluitschrijving en 
ongeoorloofd schoolverzuim. 
Team VSV begeleidt en 
adviseert leerlingen op 
vrijwillige basis.
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Intensievere samenwerking 
met primair onderwijs
Uit het klanttevredenheidsonderzoek en de evaluatie bleek dat 

meer contact tussen basisscholen en het RBL gewenst is en dat de 

consulenten de signalerende rol kunnen versterken. 

Dit doen we door:

• Maximaal twee leerplichtconsulenten per gemeente  

voor het primair onderwijs te laten werken.

• Contactgegevens van de leerplichtconsulenten  

vindbaar te maken op onze website.

• Samenwerking aan te gaan met het samenwerkingsverband  

Passend Wijs over thuiszitters.

• Deel te nemen aan de werkgroep ‘herziening ZAT+’  

van het samenwerkingsverband Passend Wijs.

In het schooljaar 2016-2017 zullen de leerplichtconsulenten minimaal 

eens per jaar hun basisscholen bezoeken voor een netwerkgesprek.

Verzuimpreventie op 
meer mbo-instellingen
Vanaf schooljaar 2015-2016 maken meer locaties van het Rijn IJssel 

gebruik van de inzet van de RMC consulent of kwalificatieplichtconsulent 

bij beginnend verzuim. Ook bij het Helicon is de aanpak voortgezet. Of 

een mbo-instelling gebruik maakt van de diensten van het RBL in de 

preventieve verzuimaanpak, is afhankelijk van de behoefte van scholen. 

Nieuwe werkwijze vrijstellingen 
Vanaf schooljaar 2015-2016 verlenen we vrijstelling voor maximaal één 

schooljaar voor onderwijs in het buitenland. Wij stimuleren ouders om 

hun kinderen uit te schrijven bij het GBA als ze langer in het buitenland 

blijven. Eventueel wordt een adresonderzoek ingesteld of de sociale 

verzekeringsbank geïnformeerd. Vrijstellingsverzoeken voor leerlingen met 

een lichamelijke beperking of psychische problemen geven we niet meer af 

voor de duur van de leerplicht. Zo kan ieder jaar geëvalueerd worden hoe 

het met de jongeren gaat en of ze inmiddels naar school kunnen. 

1.2. Speerpunten 
schooljaar 
2015-2016
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Samenwerking binnen het sociale domein
Een goede aansluiting van het RBL op het sociale domein versterkt de ketensamenwerking 

tussen onderwijs-zorg-RBL. Daarom hebben we de volgende acties ingezet voor een betere 

aansluiting bij de sociale teams van de 10 gemeenten: 

• De leerplichtconsulenten zijn verdeeld over de basisscholen overeenkomstig de 

gemeentelijke indelingen van de sociale teams. Ieder gebiedsteam heeft  

maximaal twee leerplichtconsulenten als aanspreekpunt. 

• Voor de oud-vsv actie hebben alle gemeenten maximaal twee  

RMC consulenten als aanspreekpunt. 

• Onder begeleiding van bureau HHM wordt onze samenwerking met de sociale 

gebiedsteams versterkt. Dit project loopt nog door in schooljaar 2016-2017. 

Een aantal gemeenten houdt binnen het sociaal domein casuïstiekoverleg. Op afroep zijn 

onze consulenten hierbij betrokken. Het afgelopen jaar heeft het RBL ook meegedaan met 

een project van Karakter. Doel van dit project is om verzuim terug te dringen onder jongeren 

in het vo met (mogelijke) psychiatrische problematiek. 

Het hoofd RBL en beleidsmedewerkers van het 

RBL nemen structureel deel aan het Strategische 

Beleidsoverleg met gemeenten. In schooljaar 

2015-2016 hebben we ook geparticipeerd in 

regionale expertmeetings waarin de kwetsbare 

jongeren in de regio Arnhem in kaart zijn gebracht. 

Ook is bepaald wat er nodig is om deze doelgroep te 

kunnen bedienen. 

Samenwerking met gemeenten

1.3 Samenwerking

• Op leerlingniveau met onder meer 

mentoren, docenten, zorgcoördinatoren, 

trajectbegeleiders en/of intern begeleiders 

(IB-ers). 

• Op schoolniveau met verzuimmedewerkers  

en coördinatoren. 

• Op schooloverstijgend niveau met de 

samenwerkingsverbanden en de Lerende 

Regio Arnhem (LRA). 

Op de meeste vo- en mbo-scholen werken de 

consulenten wekelijks een dagdeel op school 

aan verzuimtaken. Ze zijn vaste deelnemers aan 

de ZAT’s van het Voortgezet Onderwijs en soms 

binnen het mbo. 

Het RBL werkt mee in het project de Sluitende 

Keten van de Lerende Regio Arnhem. Wij werken 

hierin samen met vmbo- en mbo-scholen aan een 

soepele overgang van vmbo-ers naar het mbo. 

De Sluitende Keten maakt jaarlijks een eigen 

jaarverslag. 

Samenwerking 
met het onderwijs
Het RBL werkt op drie niveaus 

samen met de scholen: 

‘We hebben goede gesprekken gehad, ook 

met school en daarna met het wijkteam.’
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Samenwerking in 
de justitiële keten
Onze leerplichtconsulenten werken samen 

met partijen in de justitiële keten zodat ze 

hun handhavende bevoegdheden zorgvuldig 

en juist inzetten. In het screeningsoverleg 

bepalen leerplichtconsulenten met de 

Raad voor de Kinderbescherming en 

Jeugdbescherming Gelderland of het zinvol 

is om een proces verbaal op te maken bij 

verzuim. In het afdoeningsoverleg met het 

Openbaar Ministerie en de Raad voor de 

Kinderbescherming worden alle processen 

verbaal van leerplicht besproken. Er wordt 

afgestemd wat een passende afhandeling 

is. Bijvoorbeeld een OTP zitting waar een 

taakstraf en/of boete kan worden opgelegd.

Een combinatie van straf en zorg biedt voor 

sommige jongeren het beste perspectief om 

schoolverzuim te stoppen en schooluitval 

tegen te gaan. Dit is vaak het geval 

wanneer een jongere, naast schoolverzuim, 

ook problemen heeft op het gebied van 

criminaliteit. Het RBL participeert om die 

reden actief in een aantal overleggen van het 

Veiligheidshuis. In deze multidisciplinaire 

overleggen worden jongeren tot 24 jaar 

besproken. Relevante persoons- en/of 

systeeminformatie van alle leefgebieden 

worden uitgewisseld. Na een probleemanalyse 

wordt een gezamenlijk plan opgesteld. 

Specifieke samenwerking RMC-consulenten
Wanneer een jongere het onderwijs verlaat, is er regelmatig sprake van multi problematiek. 

Om die jongeren zo snel mogelijk weer op een passende plek te krijgen, werken de RMC 

consulenten samen met de sociale teams, gemeenten (werk en inkomen) en instanties 

zoals Pactum, Rijnstad en 2GetThere. Jongeren worden gestimuleerd om andersoortige 

ondersteuning te vragen en accepteren als ze dat willen. De RMC consulent verwijst door en 

bewerkstelligt een warme overdracht.

Specifieke samenwerking 
leerplichtconsulenten
Complexe en meervoudige cases worden binnen de zorgstructuren van het onderwijs of de 

gemeenten opgepakt. Op steeds meer scholen is de wijkcoach, naast de leerplichtconsulent 

en de jeugdarts, een vertrouwd persoon op school. Zo is de toegang tot de jeugdhulpverlening 

dicht bij de leerling georganiseerd. 
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Leer- en 
kwalificatieplicht: 
jongeren tot 18 jaar
Leerplichtconsulenten behandelen verzuimmeldingen van scholen van leerlingen van 5 tot en met 17 

jaar. Scholen zijn wettelijk verplicht om vermoedelijk ongeoorloofd verzuim van leerplichtige leerlingen 

bij het RBL te melden. De leerplichtconsulenten begeleiden leerlingen bij wie het verzuim ernstige 

vormen aanneemt of leerlingen die thuiszitten. Daarnaast behandelen zij verzoeken voor vrijstellingen.
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Dit jaar is nog maar bij 1% van de meldingen 

bij het RBL de woongemeente van de leerling 

onbekend, vorig jaar was dit nog 15%. Dit komt 

door een betere koppeling van verschillende 

systemen. Dit is het meest merkbaar voor de 

meldingen uit de Liemerse gemeenten. Het 

percentage meldingen uit deze gemeenten is 

hoger dan vorig jaar. Voor de gemeenten Arnhem 

en Westervoort ligt het aantal verzuimmeldingen 

iets hoger dan je op basis van het aantal 

leerplichtige leerlingen zou mogen verwachten. 

Voor Overbetuwe en Zevenaar is het aantal 

meldingen juist wat lager.

De meeste verzuimmeldingen zijn, net als 

voorgaande jaren, afkomstig uit het vmbo en mbo. 

Jongens verzuimen meer dan meisjes. Verzuim 

komt onder basisschoolleerlingen niet veel voor. 

Vanaf 12 jaar zien we het verzuim toenemen: 61% 

van de meldingen komt van de 16- en 17-jarigen 

2.1 Verzuim
Het aantal behandelde verzuimmeldingen in 2015-2016 (2.329) is vergelijkbaar met het 
aantal verzuimmeldingen van schooljaar 2014-2015 (2.309). In totaal is van 1.704 leerlingen 
(vermoedelijk) ongeoorloofd verzuim gemeld. Dit is 3% meer leerlingen dan vorig schooljaar. 
325 leerlingen hebben meer dan één verzuimmelding op hun naam staan. 

(ter vergelijking: 6% komt van 13-jarigen). Deze 

verdelingen wijken niet af van voorgaande jaren.

We zien een kleine toename van beginnend 

verzuim en een afname van signaalverzuim. Met 

de inzet van preventieve spreekuren bij beginnend 

verzuim wordt langdurig of omvangrijk verzuim 

vaak voorkomen. 

2.329 

behandelde verzuimmeldingen

1.704 
leerlingen met verzuim

Verzuim per gemeente
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2015-2016 1.029 162 75 205 33 261 63 5 122 158 23 2.136

2014-2015 957 95 225 49 233 28 46 2 86 105 310 2.136
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Verzuim naar verzuimsoort

Signaal 
 verzuim

72%
Absoluut
 verzuim

3%

Luxe
 verzuim

4%
Beginnend

 verzuim

21%

Verzuim per gemeente
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Resultaten verzuim
We streven ernaar dat alle verzuimende 

leerlingen zo spoedig mogelijk het reguliere 

schoolbezoek hervatten. In principe worden 

verzuimmeldingen niet afgesloten tot dit doel is 

bereikt. Er zijn wel een aantal uitzonderingen. 

Een leerplichtconsulent kan een melding ook 

administratief afsluiten. Omdat er bijvoorbeeld 

sprake is van een vervolgmelding terwijl 

de jongere al bij een leerplichtconsulent in 

begeleiding is. Of omdat er, na onderzoek, 

sprake blijkt te zijn van geoorloofd verzuim. 

Ook verhuizingen, het behalen van een 

startkwalificatie of 18 jaar worden zijn redenen 

om een melding af te sluiten. Als het nodig 

Resultaten verzuim

Verzuimredenen
Gebrek aan motivatie is de belangrijkste reden 

voor verzuim, net als voorgaande jaren. Daarnaast 

liggen psychische problemen, problemen in de 

thuissituatie en ziekte vaak ten grondslag aan het 

verzuim. De oorzaak van het verzuim ligt dan niet 

op school maar in de privésfeer. Dit is vaak aan de 

orde bij signaal verzuim. 
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Abs. Abs.

Absoluut verzuim 67 61

Beginnend verzuim 443 394

Luxeverzuim 78 75

Signaalverzuim 1.548 1.607

Totaal 2.136 2.137

is, worden deze leerlingen overgedragen aan 

Team VSV, bureau leerlingzaken van een andere 

gemeente(regio) of de hulpverlening. Bij 8% 

van de verzuimmeldingen is er sprake van een 

andere afsluiting van het dossier. Het gaat dan 

om een proces verbaal na luxeverzuim of er is een 

vrijstelling afgegeven. 

Van de 2.329 meldingen zijn er 219 nog in 

behandeling bij een leerplichtconsulent 

bij de start van schooljaar 2016-2017. Dit 

betreft verzuim met complexe achterliggende 

problematiek of verzuimmeldingen van het 

eind van het schooljaar die niet meer voor de 

zomervakantie konden worden afgehandeld. 

“Er werd ook naar mijn zoon geluisterd en 

er werd niet zomaar klakkeloos een besluit 

genomen.”

Verzuim per verzuimsoort

63% 
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Aanpak verzuim 
Scholen zijn wettelijk verplicht om vermoedelijk 

ongeoorloofd verzuim van leerplichtige 

leerlingen bij het RBL te melden. Bij beginnend 

verzuim wordt vaak eerst een preventief gesprek 

gehouden met een leerling en een waarschuwing 

gegeven. 

Wanneer het nodig is begeleiden we de jongere 

naar passende ondersteuning. Bij signaal verzuim 

onderzoekt de leerplichtambtenaar de oorzaak 

van het verzuim en zoekt samen met onderwijs en 

hulpverlening naar een oplossing om het verzuim 

te stoppen. Bij complexe problematiek is de 

begeleiding van een leerling vaak een langdurig 

traject waarbij meerdere partijen betrokken zijn. 

Als een leerling verwijtbaar ongeoorloofd 

verzuimt, kan de leerplichtconsulent, als BOA, 

handhavend optreden tegen de leerling en/

of de ouders. Bij voortdurend verzuim kan een 

jongere worden doorverwezen naar Halt of kan 

er een proces verbaal worden opgemaakt. Een 

124 

Proces Verbaal (was 131)
38 
Halt (was 50)

“Mijn verzuim was zo erg dat er iets aan 

gedaan moest worden. Aangesproken worden 

is een eerste stap.”

Verzuimredenen

kinderrechter beoordeelt dan de situatie. De 

Raad voor de Kinderbescherming streeft ernaar 

kinderen zoveel mogelijk uit de strafrechtsketen 

te houden. Waar achterliggende problematiek 

een rol speelt bij verzuim is een strafrechtelijke 

aanpak minder effectief. Om die reden wordt een 

proces verbaal beperkt ingezet. Samen met de 

Raad voor de Kinderbescherming wordt gekeken 

of er eerst een hulpverleningstraject ingezet kan 

worden. Hierdoor neemt het aantal processen 

verbaal en Halt-verwijzingen af. 

Bij 5% van de verzuimmeldingen is uiteindelijk 

een proces verbaal opgemaakt. Alleen bij luxe 

verzuim wordt een lik-op-stuk beleid gevoerd.

Bij 42 processen verbaal was sprake van luxe 

verzuim. De rechter heeft in 32 gevallen een 

(voorwaardelijke) geldboete opgelegd. Bij signaal 

verzuim wordt meestal een (voorwaardelijke) 

taakstraf opgelegd, vaak met bijzondere 

voorwaarden. 

3% 

4% 

5% 
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25% 
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2.2. Thuiszitters
Met de invoering van passend onderwijs ligt er een opdracht voor scholen 
en gemeenten om het aantal thuiszitters terug te dringen. 

Dit jaar waren er 25% minder thuiszitters dan 

vorig schooljaar. Vooral in de gemeenten Arnhem 

en Rheden is het aantal thuiszitters afgenomen. 

Arnhem van 73 naar 55, Rheden van 18 naar 

6. Deze daling is te verklaren doordat we dit 

jaar langdurig zieke leerlingen niet meer als 

thuiszitter registreren. Opvallend is dat het 

aantal thuiszitters in Westervoort is verdubbeld 

van 4 naar 8. Het afgelopen jaar heeft het RBL 

elke twee maanden de thuiszitters gemonitord. 

Hierdoor zijn de thuiszitters in deze regio nog 

beter in beeld.

89 

thuiszitters

Thuiszitters per gemeente
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2015-2016 55 4 0 13 0 6 2 0 8 1 89

62% 4% 0% 15% 0% 7% 2% 0% 9% 1% 100%

2014-2015 72 3 0 11 1 19 3 0 3 6 118

61% 3% 0% 9% 1% 16% 3% 0% 3% 5% 100%
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Resultaten thuiszitters
Dit schooljaar is het, in vergelijking met vorig jaar, 

minder vaak gelukt om een thuiszitter terug naar 

school te leiden, terwijl het aantal thuiszitters 

is afgenomen. Dat komt door een toenemende 

complexiteit bij deze groep jongeren. 

Een thuiszitperiode eindigt vaker dan voorheen 

omdat een leerling niet meer leerplichtig is of 

omdat een vrijstelling wordt verleend. 

In een aantal gevallen bleek het niet mogelijk 

een leerling binnen het reguliere onderwijs te 

herplaatsen. Een vrijstelling is dan nodig om 

een leerling naar alternatieve instellingen te 

begeleiden waar onderwijs en zorg gecombineerd 

kunnen worden. 

Redenen thuiszitten
Vaak is er sprake van een combinatie van factoren die tot thuiszitten leidt. Net als vorig jaar 

zijn de belangrijkste redenen voor thuiszitten psychische problematiek, multi-problem of 

een breuk in de schoolloopbaan. Daarom is intensieve samenwerking tussen school, het 

samenwerkingsverband, RBL en hulpverlening vaak noodzakelijk om een thuiszitter terug naar 

school te krijgen. Dit jaar zijn wachtlijsten geen oorzaak van thuiszitten. 
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Multi-problem 

 Psychische problematiek 
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Resultaat thuiszitten
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Schoolloopbaan hervat 52 58% 103 87%

Verhuisd 0 0% 2 2%

Niet meer leerplichtig 14 16% 1 1%

Nog in begeleiding 17 19% 12 10%

Vrijstelling verleend 6 7% 0 0%

Totaal 89 100% 118 100%Aanpak thuiszitters 
De leerplichtconsulenten proberen jongeren 

zo snel mogelijk hun schoolloopbaan te laten 

hervatten. Samen met de jongere, de ouders, school 

en eventuele hulpverlening onderzoeken zij de 

oorzaak van het langdurige verzuim. Thuiszitten 

varieert van een maand tot meer dan een jaar. 

Leerlingen zitten gemiddeld zes maanden thuis. De 

omstandigheden van thuiszitters zijn persoonlijk en 

divers. Thuiszitten is ook niet altijd te voorkomen. 

Soms heeft het oplossen van andere problemen van 

de jongere of het gezin prioriteit boven de aanpak 

van het schoolverzuim. De leerplichtconsulent geeft 

dan eerst hulpverlening, artsen of de school ruimte 

om de jongere te ondersteunen. 
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Vrijstellingen
Ouders en leerlingen kunnen op verschillende 

gronden een beroep doen op vrijstelling van de 

Leerplichtwet. Dit kan zijn een vrijstelling van de 

inschrijvingsplicht of een vrijstelling van geregeld 

schoolbezoek. Dit jaar is 196 keer een beroep 

gedaan op een vrijstelling, een daling van 7%. Vorig 

schooljaar was er al sprake van een daling van 9%. 

Het aantal vrijstellingen op lichamelijke of 

psychische gronden is gestegen. In schooljaar 2015-

2016 is daar 1,5 keer vaker dan schooljaar 2014-

2015 een beroep op gedaan. De aanvraag is niet één 

keer afgewezen. Deze ontwikkeling staat haaks op 

de wens van het ministerie om minder kinderen met 

een vrijstelling aan het onderwijs te onttrekken. 

Voor een deel is dit te verklaren door de toegenomen 

complexiteit van thuiszitters. Een vrijstelling kan 

dan nodig zijn om hulpverlening of een alternatieve 

vorm van onderwijs mogelijk te maken. We zijn 

dit jaar strenger geweest op de vrijstellingen voor 

onderwijs in het buitenland. Dit heeft een daling van 

25% opgeleverd voor deze vrijstellingsgrond.

196 

beroepen op vrijstellingen
63 

schorsingen

2.3. Vrijstellingen 
en schorsingen

Schorsingen
Ten opzichte van schooljaar 2014-2015 is het afgelopen jaar 40% vaker melding gedaan van 

schorsingen. Dit komt doordat scholen nu vaker een beroep doen op de leerplichtconsulent 

wanneer zij een leerling schorsen. Zij hoeven schorsingen alleen te melden bij de 

onderwijsinspectie en niet bij het RBL. Een leerplichtconsulent kan echter bemiddelen en 

voorkomen dat een schorsing leidt tot thuiszitten. In 6 gevallen was de schorsing door de 

school ingezet als onderdeel van de procedure tot verwijdering. 
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“Ik volgde een tussenjaar om uit te zoeken welke 

vorm van voortgezet onderwijs voor mij het beste 

was. Op het Montessori college (havo/vmbo) 

was ik een druk kind. Ik had ADHD, en kon niet 

zo goed meekomen. Toen begon het verzuim. De 

leerplichtconsulent stuurde me uiteindelijk naar 

de Reboundvoorziening voor een time-out.

“Daar merkte ik dat een kleinere klas me veel 

rust gaf, mede door de hulp van een lieve lerares. 

Langzamerhand kreeg ik weer structuur in 

mijn leven. Na de time-out ging ik naar de St. 

Jorisschool (vmbo-t) in Nijmegen. Dat is een 

gewone school met speciale aandacht voor 

leerlingen die niet helemaal goed functioneren. 

Daar ging het weer mis. Dat kwam waarschijnlijk 

doordat ik niet altijd mijn medicatie innam én 

door mijn puberteit, ik was toen 15 jaar. Op deze 

school werd ik wel veel gepest. Omdat ik moeite 

Dat ik gemotiveerd ben vind 
ik het allerbelangrijkste

had met vroeg opstaan, kwam ik vaak te laat. 

Uiteindelijk meldde ik me steeds vaker ziek.

“In overleg met mijn leerplichtconsulent 

verhuisde ik naar het Briantcollege (vmbo-tl) 

in Arnhem. Ondanks dat ik slaagde voor alle 

toetsen ontbrak het me nog steeds aan motivatie. 

Mijn consulent bracht me toen in contact met 

een RMC consulent. Met haar heb ik hele goede 

gesprekken gehad over wat ik wilde en wat ik 

kon. Ze hield me letterlijk een spiegel voor. Ook 

regelde zij voor mij een DTP-opleiding. Maar toen 

ik daarvoor werd afgewezen en als advies kreeg 

om naar de Entreeopleiding te gaan, werd ik 

letterlijk wakker geschud. Ik wilde niet onder mijn 

niveau naar school. Ineens kwam mijn motivatie 

terug en wist ik wat ik wilde: een toneelopleiding. 

Langzamerhand kreeg ik weer zelfvertrouwen.

“Op dit moment volg ik nog vier vakken aan het 

voortgezet algemeen volwassenenonderwijs 

(vavo). Dan heb ik mijn diploma vmbo-t. Via het 

vavo kunnen ook jongeren van 16 of 17 jaar een 

diploma halen. Op de basisschool hield ik al van 

zang- en toneeloptredens in musicals. Daarom 

kies ik volgend jaar voor een toneelopleiding op 

mbo-4. Na het mbo wil ik nog verder doorleren. 

Het lukt me nu om rustig en gestructureerd 

te werken. Het verzuim is voorbij. Maar het 

allerbelangrijkste van alles: mijn motivatie is weer 

terug dankzij de inzet van de consulenten.”

Mijn tip: denk na over je toekomst, maak 
duidelijk wat je wilt en ga er dan voor.  

Sanne (18 jaar)

“Met de RMC consulent had ik goede 

gesprekken over wat ik wilde en kon” 

“Door de afwijzing voor een DTP-opleiding, 

kreeg ik mijn motivatie weer terug”

“Door mijn ADHD kon ik niet zo goed 

meekomen waardoor het verzuim begon”
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Team Voortijdig School 
Verlaten: Jongeren 
van 18 tot 23 jaar
De RMC consulenten begeleiden en adviseren jongeren in de leeftijd van 18 tot 23 jaar zonder 

startkwalificatie die ongeoorloofd verzuimen of die uitgeschreven zijn van hun opleiding. Scholen zijn 

verplicht om dit bij ons te melden. Afgelopen schooljaar was er naast de reguliere taken inzet op de 

preventieve verzuimaanpak en in het in beeld brengen en benaderen van oud vsv’ers.
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Het aantal verzuimmeldingen waarbij jongeren 

een waarschuwingsbrief ontvangen, is 

afgenomen. Er is vaker sprake van maatwerk 

waarin een school direct om ondersteuning 

vraagt. De RMC consulent onderneemt dan 

direct actie en de jongere ontvangt dan geen 

waarschuwingsbrief. Bij enkele opleidingen 

gebeurt dit al standaard, zoals bijvoorbeeld bij de 

Entree opleiding van Rijn IJssel en de VAVO. 

De verdeling van de meldingen tussen de 

gemeenten is in dit schooljaar ten opzichte van 

vorig jaar vrijwel gelijk gebleven.

Net als in de voorgaande schooljaren, komen 

de meeste verzuimmeldingen van leerlingen die 

onderwijs volgen bij Rijn IJssel (71%). Er zijn 

dit schooljaar iets minder verzuimmeldingen 

van leerlingen van ROC A12. Een groot deel van 

de gemelde leerlingen volgt een MBO niveau 4 

opleiding (53%). Ook is het aandeel 18-jarigen 

nog steeds het grootst (35%). Jongens verzuimen 

meer dan meisjes.

3.1. Verzuim
Het aantal verzuimmeldingen is in schooljaar 2015-2016 sterk toegenomen (42%). Dit komt 
onder andere door de registratie van de preventieve verzuimaanpak. Dit gebeurde vorig 
schooljaar nog niet. Ook de reguliere verzuimmeldingen zijn gestegen. Bij aanhouden van het 
schoolverzuim, melden scholen leerlingen vaker bij ons. Het aantal gemelde leerlingen is ook 
toegenomen (21%). De administratieve processen lijken nu op alle scholen op orde te zijn.

2.954 

verzuimmeldingen

1.683 
leerlingen met verzuim

Verzuim per gemeente

Aantal verzuimmeldingen
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1.459 49 832 40
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2015-2016 1.567 178 241 214 146 278 32 0 100 149 49 2.954

53% 6% 8% 7% 5% 9% 1% 0% 3% 5% 2% 100%

2014-2015 1.140 109 144 125 121 205 35 5 81 117 0 2.082

55% 5% 7% 6% 6% 10% 2% 0% 4% 6% 0% 100%
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Rheden 
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Verzuim per gemeente
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Resultaten verzuim 
In schooljaar 2015-2016 heeft 85% van de 

leerlingen zijn/haar schoolloopbaan hervat 

binnen het MBO. Dit is een lichte stijging ten 

opzichte van vorig schooljaar (+3%). De overige 

leerlingen zijn uitgeschreven van hun opleiding. 

Team VSV probeert met deze laatste groep in 

gesprek te blijven of te komen, met als doel 

hen op een (andere) passende opleiding te 

herplaatsen zodat zij alsnog een startkwalificatie 

kunnen behalen. 

85% 

van de leerlingen heeft zijn/haar opleiding hervat

2015-2016 2014-2015

Absoluut In % Absoluut In %

Positieve uitstroom:

- Volgt dezelfde of een andere opleiding binnen een ROC 1.237 85% 679 82%

- Volgt opleiding in het VO/schriftelijk/particulier onderwijs 3 0% 2 0%

Totaal positieve uitstroom 1.240 85% 681 82%

Negatieve uitstroom:

- Schoolinschrijving beëindigd 213 15% 150 18%

- Werk gevonden en schoolinschrijving beëindigd 6 0% 1 0%

Totaal negatieve uitstroom 219 15% 151 18%

Totaal 1.459 100% 832 100%

Resultaat na actie RMC consulent

“Ik had een goed gesprek bij Team VSV. 

Voor het gesprek ging ik, nadat ik me 

verslapen had, helemaal niet meer naar 

school. Maar sinds het gesprek ga ik elke 

dag, ook al ben ik te laat.”



Samenvatting

1. RBL Midden-Gelre

2. Leerplicht

3. Team VSV

Bijlagen

JAARVERSLAG RBL  I  27

Verzuimredenen
Als redenen voor het verzuim komen persoonlijke 

problemen het meest voor (37%). Dit is 11% 

meer dan in schooljaar 2014-2015. Onder 

persoonlijke problemen vallen onder andere 

financiële problemen, gedragsproblemen en 

persoonlijkheids- en psychiatrische problemen. 

Motivatieproblemen zijn afgenomen (-7%). 

Ditzelfde geldt voor verzuim met onbekende 

redenen (-8%). Dit zijn vaak meldingen waarbij 

school aangeeft dat er geen actie gewenst is. Het 

aantal foutieve meldingen is licht toegenomen 

(+4%). Dit zijn meldingen waarbij jongeren al 

zijn uitgeschreven of waarbij het verzuim niet 

ongeoorloofd blijkt te zijn.

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 

 Zorgtaken/zwanger 

 Verhuizing

 (Wil gaan) werken 

 Verkeerde keuze opleiding/school 

Lichamelijke klachten/ziekte/handicap 

 Nalatigheid afmelden 

 Motivatieproblemen 

 Foutieve melding 

Onbekend 

 Persoonlijke problemen 

2015-2016 

2014-2015 

37%, 26%

23%, 31%

11%, 7%

10%, 17%

6%, 4%

6%, 7%

5%, 5%

1%, 1%

1%, 1%

1%, 1%

Top 10 verzuimredenen 

Aanpak verzuim
School meldt jongeren die ongeoorloofd 

verzuimen. Bij een eerste verzuimmelding 

ontvangt de jongere een waarschuwingsbrief, 

tenzij er met een school een maatwerktraject 

is afgesproken of wanneer de jongere zich in 

een zorgelijke situatie bevindt. Dan neemt de 

consulent direct contact op met school om af te 

stemmen. Op enkele mbo instellingen is er een 

preventieve verzuimaanpak. De consulent gaat 

samen met de leerling en de school in gesprek 

om de reden van het verzuim te achterhalen 

en afspraken te maken. Doel hiervan is verder 

verzuim en/of uitval te voorkomen.

In totaal kregen we 1.459 meldingen waarbij 

we contact op hebben genomen met school om 

onze actie af te stemmen. Team VSV heeft meer 

begeleiding en ondersteuning geboden dan 

vorig jaar, namelijk bij 72% van de meldingen. In 

schooljaar 2014-2015 was dit het geval bij 62% 

van de meldingen.

1.459
meldingen met actie RMC consulent
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Acties RMC consulenten schooljaar 2014-2015

Acties RMC consulenten schooljaar 2015-2016
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(Zeer) intensieve begeleiding 

 Kortdurende begeleiding 

 
Huisbezoek 

 Telefonisch/bemiddeling 

 Brief 

 Contact met school 

 Geen actie gewenst 

Meestal voert de consulent een verzuimgesprek 

en/of gaat op huisbezoek. Als tijdens een traject 

blijkt dat er zorg nodig is, wordt dit aan school 

teruggekoppeld. Onze rol is vooral signaleren. 

Soms nemen we een bemiddelende rol in tussen 

school en leerling.

Er zijn ook gevallen waarin de school aangeeft 

dat er geen actie van ons nodig is. Bijvoorbeeld 

omdat de school zelf intensief in gesprek is met 

de leerling. Wij nemen dit dan ter kennisgeving 

aan, tenzij er redenen zijn om hieraan te twijfelen.

Het aantal meldingen ‘zonder actie gewenst’ 

is dit schooljaar afgenomen ten opzichte van 

vorig schooljaar. De ervaring is dat consulenten 

en scholen elkaar beter en sneller weten te 

vinden. Dit komt onder andere door onze fysieke 

aanwezigheid op enkele locaties en doordat we 

onze werkwijze meer afstemmen op de behoefte 

van de scholen. Dit heeft ertoe geleid dat het 

aantal meldingen waarbij de school geen actie 

wenst van Team VSV is afgenomen.

“In het gesprek kreeg ik hulp door 

samen een oplossing te zoeken.”
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De verdeling over de gemeenten is bijna hetzelfde 

als vorig schooljaar. Vrijwel hetzelfde geldt 

voor de leeftijd waarop jongeren bij ons gemeld 

worden. Alleen de groep jongeren van 17 jaar 

is iets toegenomen (+4%). Dit zijn jongeren 

waarbij de leerplichtconsulent en de RMC 

consulent samenwerken om de jongere op een 

passende opleiding te plaatsen. Er is een betere 

interne afstemming en overdracht van deze 

leeftijdsgroep. 

Net als in voorgaande jaren worden jongeren 

van het Rijn IJssel het meest bij ons gemeld 

(48%). Er is een toename van meldingen van 

overige scholen (+6%). Enkele scholen hiervan 

vallen binnen de regio Arnhem, zoals Helicon 

Opleidingen (3%). Bij de onderwijssoorten valt 

op dat jongeren van mbo niveau 1 dit jaar minder 

gemeld zijn (-6%). Er is een toename bij de 

jongeren die een mbo niveau 4 opleiding volgden 

(+5%).

3.2. Voortijdige schooluitval
Het aantal uitschrijvingen en het aantal gemelde jongeren zijn in schooljaar 2015-2016 
afgenomen met respectievelijk 21% en 18%. Enkele jongeren komen meerdere keren per jaar 
bij Team VSV in beeld. Bijvoorbeeld wanneer zij eerst willen werken en later toch ondersteuning 
willen van Team VSV bij het kiezen van een passende opleiding. 

1.177
gemelde jongeren

1.212 

meldingen

Uitschrijvingen per gemeente
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2015-2016 663 68 86 100 54 111 27 0 28 75 1.212

55% 6% 7% 8% 5% 9% 2% 0% 2% 6% 100%

2014-2015 841 77 76 136 60 157 29 1 57 97 1.531

55% 5% 5% 9% 4% 10% 2% 0% 4% 6% 100%
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Uitschrijvingen per gemeente
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615
jongeren herplaatst binnen onderwijs

Resultaten schooljaren 2015-2016 en 2014-2015

Resultaat 2015-2016 2014-2015

Absoluut In % Absoluut In %

Uitstroom opleiding

Herplaatst in reguliere opleiding 545 45% 653 43%

Schriftelijk/particulier onderwijs/extraneus 37 3% 53 3%

Startkwalificatie behaald 24 2% 27 2%

Werk met interne opleiding 9 1% 14 1%

Totaal uitstroom opleiding 615 51% 747 49%

Uitstroom werk

Werk zonder zicht op startkwalificatie 247 20% 370 24%

Totaal uitstroom werk 247 20% 370 24%

Geen uitstroom

Hulpverlening 46 4% 81 5%

Werkzoekend 58 5% 62 4%

Opleiding zoekend 10 1% 18 1%

Onbekend/geen resultaat na acties 61 5% 89 6%

Zorgtaken/zwanger 7 1% 16 1%

Nog in begeleiding bij Team VSV 44 3% 23 2%

Overig* 99 8% 69 5%

Totaal geen uitstroom 325 27% 358 23%

Overige uitstroom

23 jaar geworden 2 0% 1 0%

Uit regio / land verhuisd 23 2% 55 4%

Totaal overige uitstroom 25 2% 56 4%

Totaal uitstroom 1.212 100% 1.531 100%

*: Wajong, bbl-plek zoekend, detentie, reizen, toegeleid naar UWV, uitkering

Resultaten voortijdig 
schoolverlaten
In schooljaar 2015-2016 is 51% van de jongeren 

herplaatst binnen het onderwijs. Dit is een lichte 

stijging ten opzichte van vorig schooljaar (+2%). 

20% van de jongeren is aan het werk (-4%). Het 

aantal jongeren zonder schoolinschrijving of 

werk is dit schooljaar iets toegenomen (+4%). 

Opvallend: 62 van de 99 jongeren die binnen deze 

groep afgesloten zijn met een overig resultaat, 

hebben een wajong uitkering. De jongeren die 

nog in begeleiding zijn bij Team VSV (3%) hebben 

bijvoorbeeld nog geen goede keuze kunnen 

maken of zijn niet aangenomen op school. 

Aantal herplaatste jongeren binnen onderwijs in de 
schooljaren 2014-2015 en 2015-2016

51% 51%
49% 49%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

 2015-2016  2014-2015 

Herplaatst binnen onderwijs Niet herplaatst binnen onderwijs 



Samenvatting

1. RBL Midden-Gelre

2. Leerplicht

3. Team VSV

Bijlagen

JAARVERSLAG RBL  I  32

Redenen voor voortijdig 
schoolverlaten
Als reden voor voortijdig schoolverlaten komt 

een verkeerde opleidingskeuze het meeste 

voor (24%). ‘Verkeerd’ omdat de inhoud van de 

opleiding of van het beroep of de organisatie 

van de school niet past. Dit is 4% meer dan vorig 

schooljaar. De daarna meest voorkomende reden 

is persoonlijke problemen (22%). Dit zijn onder 

andere psychologische/psychiatrische problemen, 

financiële problemen, houding/gedrag en 

lichamelijke problemen. 

Er zijn minder jongeren die hun opleiding hebben 

afgerond, maar geen startkwalificatie hebben 

gehaald (-5%). Deze jongeren hebben vaak een 

mbo niveau 1 diploma behaald. 

Er is een lichte toename van meldingen waarbij 

de reden van uitschrijving onbekend is (+3%). 

Dit zijn bijvoorbeeld meldingen waarbij we 

zien dat de jongere al herplaatst is binnen een 

andere opleiding. We nemen deze melding ter 

kennisgeving aan en benaderen de jongere niet.

Top 10 redenen van voortijdig schoolverlaten
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“Het is fijn dat er een instantie is die erachter 

aan zit. Er zijn ook veel jongeren die stoppen 

en dan gebeurt er niks. Die hebben geen 

toekomst.”
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Acties RMC consulenten schooljaar 2015-2016
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De RMC consulent geeft advies en begeleidt de 

jongere totdat zeker is dat de jongere kan starten 

met een opleiding. 4% van de in schooljaar 2015-

2016 gemelde vsv’ers zijn nog in begeleiding 

bij Team VSV. Door een andere manier van 

registreren kunnen we bovenstaande gegevens 

niet vergelijken met vorig jaar.

Aanpak voortijdig 
schoolverlaten 
De school meldt vsv’ers tussen de 18 en 23 jaar 

bij Team VSV. Wij registreren, monitoren en 

benaderen deze jongeren om te achterhalen wat 

de reden is van uitval en of er behoefte is aan 

ondersteuning bij het zoeken naar een passende 

opleiding. Als jongeren niet reageren gaan we 

twee keer op huisbezoek. Ook kan een jongere 

zichzelf of samen met een betrokken hulpverlener 

aanmelden. We voeren gesprekken met jongeren 

en zetten eventueel beroepskeuzetesten en/

of een capaciteitentest in. Als andersoortige 

ondersteuning nodig is, verwijzen wij de 

jongere door. Regelmatig is er sprake van een 

combinatietraject, waarbij wij ons richten op de 

scholingsvraag en een andere partij op de andere 

hulpvraag van de jongere.

Bij 76% van de meldingen was een kortdurend 

traject van de RMC consulent voldoende om de 

jongere op weg te helpen. Dit kunnen meldingen 

zijn waarbij één telefoontje voldoende was, maar 

ook meldingen met intensiever telefonisch en/

of mailcontact, een loopbaangesprek of een 

huisbezoek. 

In de overige gevallen was intensievere 

begeleiding nodig. De RMC consulent voert dan 

meerdere gesprekken en indien nodig maakt de 

jongere een capaciteiten- en/of beroepskeuzetest. 
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De meeste oud vsv’ers zonder schoolinschrijving, 

startkwalificatie, werk en/of uitkering wonen in 

de gemeente Arnhem (58%), op grote afstand 

gevolgd door de gemeente Rheden (8%) en de 

gemeente Lingewaard (7%). In vergelijking met 

de leerlingpopulatie heeft de gemeente Arnhem 

meer oud vsv’ers dan je zou verwachten.

3.3. Oud-voortijdig schoolverlaters
Speciale aandacht is er voor de oud-voortijdig schoolverlaters (oud-vsv’ers). Eens per jaar 
brengen we met behulp van het inlichtingenbureau de inkomenssituatie van deze groep in 
beeld. Ook wordt er gekeken naar de schoolloopbaan van de jongeren en of zij in de tussentijd 
een startkwalificatie behaald hebben. De jongeren zonder opleiding, startkwalificatie, werk en/
of een uitkering worden door ons benaderd. Dit schooljaar waren dat er 335.

Jaargang Oud-vsv’ers in januari 2016
Oud-vsv’er zonder opleiding, 

werk en/of uitkering
Totaal

Werk Uitkering Wajong

2012-2013 32 39% 14 8% 46 28% 75 45% 167 100%

2013-2014 104 36% 44 15% 65 22% 78 27% 291 100%

2014-2015 190 35% 75 14% 78 15% 182 35% 525 100%

Totaal 326 33% 133 14% 189 19% 335 34% 983 100%

Actuele situatie oud vsv’ers 2012-2013, 2013-2014 en 2014-2015
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Gemeente 2012-2013 2013-2014 2014-2015 Totaal

Absoluut In % Absoluut In % Absoluut In % Absoluut In %

Arnhem 38 51% 43 55% 112 62% 193 58%

Duiven 3 4% 5 6% 3 2% 11 3%

Lingewaard 6 8% 5 6% 12 7% 23 7%

Overbetuwe 9 12% 4 5% 7 4% 20 6%

Renkum 4 5% 1 1% 8 4% 13 4%

Rheden 6 8% 8 10% 14 8% 28 8%

Rijnwaarden 1 1% 1 1% 3 2% 5 2%

Rozendaal 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%

Westervoort 3 4% 5 6% 12 7% 20 6%

Zevenaar 5 7% 6 8% 11 6% 22 7%

Totaal 75 100 78 100 182 100 335 100

Herkomst oud vsv’ers per gemeente

Resultaten actie oud vsv
Van de 335 jongeren hebben we 244 jongeren 

gesproken en/of in beeld gebracht (73%). Van 

deze 244 jongeren zijn er 148 jongeren die starten 

met een opleiding of aan het werk zijn. Er zijn 67 

jongeren die geen dagbesteding hebben, maar 

waarmee wel contact is geweest. Van deze 67 

jongeren zijn er 37 jongeren in begeleiding bij ons 

en/of een andere partij. De overige 29 jongeren 

zijn uit de regio verhuisd of 23 jaar geworden.

Resultaat van actie voor oud vsv’ers
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Door een intensivering van onze werkwijze 

hebben we dit jaar een grotere groep jongeren 

bereikt. Het aantal jongeren dat niet heeft 

gereageerd op onze pogingen tot contact is 

gedaald van 36% naar 27%. Dit is onder andere 

bereikt door huisbezoeken bij oud vsv-ers uit 

schooljaar 2014-2015. Daarnaast hebben we 

beter onderzocht of jongeren bij andere partijen 

bekend zijn, zoals de sociale teams van enkele 

gemeenten. 9 van de 91 jongeren die niet door 

ons bereikt zijn, zijn in beeld bij een andere partij. 

Vanwege privacyregels is niet bekend wat hun 

dagbesteding is. 

Ondersteunings behoefte 
benaderde oud vsv’ers 

In totaal hebben 90 jongeren ondersteuning 

gekregen van ons (42), het sociaal team (8) 

of van andere instanties (40), zoals RSD de 

Liemers, Stichting Welzijn Lingewaard, Radar en 

2GetThere. Soms werden jongeren ondersteund 

door meerdere organisaties in een combinatie 

traject. 

Van deze actie is een aparte evaluatie gemaakt. 

Deze staat op www.teamvsv.nl.

 

90
 jongeren met ondersteuning

http://www.teamvsv.nl
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Leerlingenpopulatie per gemeente
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4 jaar 1.667 267 554 393 112 12 137 320 3.462

5 jaar 1.740 254 535 457 113 10 153 341 3.603

6 jaar 1.786 261 587 408 107 17 145 285 3.596

7 jaar 1.756 289 578 436 125 22 158 321 3.685

8 jaar 1.668 236 516 392 105 24 154 319 3.414

9 jaar 1.713 285 589 459 115 22 164 338 3.685

10 jaar 1.592 309 626 413 109 29 159 362 3.599

11 jaar 1.559 304 614 463 121 19 159 363 3.602

12 jaar 1.617 341 690 469 124 20 185 380 3.826

13 jaar 1.655 351 688 510 152 22 155 352 3.885

14 jaar 1.564 425 701 482 152 24 179 398 3.925

15 jaar 1.648 399 715 514 137 14 191 374 3.992

16 jaar 1.498 403 626 706 404 484 131 22 190 391 4.855

17 jaar 1.730 430 607 697 341 532 135 25 189 344 5.030

18- 23.193 4.554 1.233 8.796 745 6.412 1.738 282 2.318 4.888 54.159

42,82% 8,41% 2,28% 16,24% 1,38% 11,84% 3,21% 0,52% 4,28% 9,03%

18 jaar 1.711 396 523 600 351 515 130 25 181 334 4.766

19 jaar 1.833 365 504 510 287 467 114 16 175 318 4.589

20 jaar 2.022 280 442 471 241 439 121 8 174 313 4.511

21 jaar 2.178 268 430 425 219 474 117 11 185 306 4.613

22 jaar 2.382 237 407 447 217 450 95 9 147 291 4.682

18+ 10.126 1.546 2.306 2.453 1.315 2.345 577 69 862 1.562 23.161

43,72% 6,68% 9,96% 10,59% 5,68% 10,12% 2,49% 0,30% 3,72% 6,74%

Totaal 33.319 6.100 3.539 11.249 2.060 8.757 2.315 351 3.180 6.450 77.320

43,09% 7,89% 4,58% 14,55% 2,66% 11,33% 2,99% 0,45% 4,11% 8,34%

Bron: CBS Statline, januari 2016
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Leerlingenpopulatie per onderwijssoort
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Jongeren van 4-17 jaar

bo 1.3774 2.228 4.803 3.478 918 169 1.258 2.692 29.320

sbo 391 57 105 115 24 2 50 96 840

so 361 51 81 78 23 28 63 685

vso 412 51 25 200 53 91 28 4 46 72 982

pro 262 45 23 61 11 73 35 31 63 604

avo 939 364 11 387 4 357 105 12 115 325 2619

vmbo 3.089 778 351 1.202 136 980 322 23 396 799 8076

havo 1526 407 344 807 177 320 95 18 146 328 4168

vwo 1.774 260 226 751 228 607 78 47 115 252 4338

mbo 629 200 223 315 94 225 82 4 100 165 2037

Totaal 23.157 4.441 1.203 8.712 703 6.324 1.710 279 2.285 4.855 53.669

 Jongeren van 18-23 jaar

vso 63 7 7 19 18 16 4 5 10 149

pro 24 6 5 6 5 4 3 3 5 61

avo 10 1 1 1 1 14

vmbo 36 5 8 3 5 5 3 3 3 71

havo 178 40 55 78 53 54 6 5 17 39 525

vwo 295 61 98 108 99 99 9 10 20 56 855

mbo 2805 559 830 837 349 759 219 12 292 543 7.205

Totaal 3411 679 1.004 1.052 529 938 244 27 340 656 8.880

26.568 5.120 2.207 9.764 1.232 7.262 1.954 306 2.625 5.511 62.549

Bron: Leerlingregistratie RBL/DUO, mei 2016 
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Leerplicht Gemeente Arnhem

Kerngegevens Aantal

Leerlingen tot en met 17 jaar 23.192

Behandelde verzuimmeldingen 1.148

Nieuwe verzuimmeldingen 1.029

Leerlingen met verzuim 828

Thuiszitters 55

Schorsingen 22

Proces Verbaal 74

Halt 21

Vrijstellingen 104

Verzuimsoort Aantal

Absoluut verzuim 40

Beginnend verzuim 197

Luxeverzuim 40

Signaalverzuim 752

Totaal 1.029

Schoolsoort
Verzuim-

meldingen
%

BO 81 8%

SBO 5 0%

SO 4 0%

VSO 75 7%

PRO 48 5%

AVO 23 2%

VMBO 359 35%

HAVO 69 7%

VWO 25 2%

MBO 338 33%

Onbekend 2 0%

Eindtotaal 1.029

Vrijstellingen Toegewezen Afgewezen Aanvraag ingetrokken Nog in behandeling Totaal

3.a Vervangende leerplicht (tenminste 14 jaar)

3.b Vervangende leerplicht (laatste schooljaar) 1 1 2

5 onder a. Lichamelijke of psychische gronden 25 2 2 29

5 onder b. Bezwaar tegen de richting 3 3

5 onder c. In het buitenland ingeschreven 13 3 3 3 22

11g. Andere gewichtige omstandigheden 4 9 1 14

15. Vrijstelling wegens volgen ander onderwijs 14 14

Gedogen 16 2 2 20

Totaal 76 14 7 7 104

Resultaat verzuimmelding Leeftijd bij melding
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VSV Gemeente Arnhem

Schoolsoort
Aantal meldingen 

verzuim
%

VO / VAVO 49 3%

MBO 1 62 4%

MBO 2 376 24%

MBO 3 252 16%

MBO 4 822 53%

Onbekend 6 0%

Totaal 1.567

Schoolsoort
Aantal meldingen 

uitschrijvingen
%

VO 49 8%

PRO 1 0%

VSO 2 0%

MBO 1 86 13%

MBO 2 184 28%

MBO 3 86 13%

MBO 4 200 30%

VAVO 55 8%

Totaal 663

Aantal meldingen %

Volgt dezelfde of een andere opleiding 672 83%

Schoolinschrijving beëindigd 142 17%

Totaal 814

Aantal meldingen %

Herplaatst binnen onderwijs 312 47%

Niet herplaatst binnen onderwijs

Uitstroom werk 137 21%

Overige uitstroom 214 32%

Totaal 663

Acties Team VSV

0 100 200 300 400 500 600 

Nog in begeleiding bij Team VSV 

Geen actie gewenst 

Alleen registratie 

Brief 

Extra zwaar (20-40 uur) 

Zwaar (10-20 uur) 

Middel (5-10 uur) 

Licht (2-5 uur) 

Veder (0-2 uur) 

Uitschrijvingen Verzuim 

497, 395
63, 164

30, 24
21, 9

2, 1
11, 9
15

24

Leeftijd bij melding

Resultaat verzuimmeldingen 
met actie RMC consulent Resultaat uitschrijvingen
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Leerplicht Gemeente Duiven

Kerngegevens Aantal

Leerlingen tot en met 17 jaar 4.287

Behandelde verzuimmeldingen 172

Nieuwe verzuimmeldingen 162

Leerlingen met verzuim 132

Thuiszitters 4

Schorsingen 7

Proces Verbaal 7

Halt 4

Vrijstellingen 14

Verzuimsoort Aantal

Absoluut verzuim 3

Beginnend verzuim 49

Luxeverzuim 2

Signaalverzuim 108

Totaal 162

Schoolsoort
Verzuim-

meldingen
%

BO 1 1%

SBO

SO

VSO 5 3%

PRO 1 1%

AVO 5 3%

VMBO 68 42%

HAVO 20 12%

VWO 9 6%

MBO 53 33%

Onbekend

Eindtotaal 162

Vrijstellingen Toegewezen Afgewezen Aanvraag ingetrokken Nog in behandeling Totaal

3.a Vervangende leerplicht (tenminste 14 jaar)

3.b Vervangende leerplicht (laatste schooljaar) 1 1

5 onder a. Lichamelijke of psychische gronden 6 6

5 onder b. Bezwaar tegen de richting

5 onder c. In het buitenland ingeschreven

11g. Andere gewichtige omstandigheden 1 1 2

15. Vrijstelling wegens volgen ander onderwijs 2 1 3

Gedogen 2 2

Totaal 12 0 1 1 14

Resultaat verzuimmelding Leeftijd bij melding
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VSV Gemeente Duiven

Schoolsoort
Aantal meldingen 

verzuim
%

VO / VAVO 8 5%

MBO 1 2 1%

MBO 2 32 18%

MBO 3 25 14%

MBO 4 111 62%

Onbekend

Totaal 178

Schoolsoort
Aantal meldingen 

uitschrijvingen
%

VO 10 15%

PRO

VSO 1 1%

MBO 1 7 10%

MBO 2 10 15%

MBO 3 9 13%

MBO 4 28 41%

VAVO 3 4%

Totaal 68

Aantal meldingen %

Volgt dezelfde of een andere opleiding 74 88%

Schoolinschrijving beëindigd 10 12%

Totaal 84

Aantal meldingen %

Herplaatst binnen onderwijs 47 69%

Niet herplaatst binnen onderwijs

Uitstroom werk 12 18%

Overige uitstroom 9 13%

Totaal 68

Acties Team VSV

0 10 20 30 40 50 60 

Nog in begeleiding bij Team VSV 
Geen actie gewenst 

Alleen registratie 
Brief 

Extra zwaar (20-40 uur) 
Zwaar (10-20 uur) 
Middel (5-10 uur) 

Licht (2-5 uur) 
Veder (0-2 uur) 

Uitschrijvingen Verzuim 

54, 48

6, 9
4

2

27
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Leeftijd bij melding

Verzuim Uitschrijvingen 
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Leerplicht Gemeente Lingewaard

Kerngegevens Aantal

Leerlingen tot en met 17 jaar 1.233

Behandelde verzuimmeldingen 75

Nieuwe verzuimmeldingen 75

Leerlingen met verzuim 58

Thuiszitters

Schorsingen

Proces Verbaal 2

Halt

Vrijstellingen 12

Verzuimsoort Aantal

Absoluut verzuim

Beginnend verzuim 5

Luxeverzuim

Signaalverzuim 70

Totaal 75

Schoolsoort
Verzuim-

meldingen
%

BO

SBO

SO

VSO 1 1%

PRO

AVO

VMBO 8 11%

HAVO

VWO

MBO 65 87%

Onbekend 1 1%

Eindtotaal 75

Vrijstellingen Toegewezen Afgewezen Aanvraag ingetrokken Nog in behandeling Totaal

3.a Vervangende leerplicht (tenminste 14 jaar)

3.b Vervangende leerplicht (laatste schooljaar)

5 onder a. Lichamelijke of psychische gronden 2 1 3

5 onder b. Bezwaar tegen de richting

5 onder c. In het buitenland ingeschreven

11g. Andere gewichtige omstandigheden

15. Vrijstelling wegens volgen ander onderwijs 4 4

Gedogen 5 5

Totaal 11 0 1 0 12

Resultaat verzuimmelding Leeftijd bij melding
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VSV Gemeente Lingewaard

Schoolsoort
Aantal meldingen 

verzuim
%

VO / VAVO 14 6%

MBO 1 11 5%

MBO 2 53 22%

MBO 3 36 15%

MBO 4 127 53%

Onbekend

Totaal 241

Schoolsoort
Aantal meldingen 

uitschrijvingen
%

VO 11 13%

PRO 1 1%

VSO

MBO 1 10 12%

MBO 2 26 30%

MBO 3 13 15%

MBO 4 17 20%

VAVO 8 9%

Totaal 86

Aantal meldingen %

Volgt dezelfde of een andere opleiding 106 91%

Schoolinschrijving beëindigd 10 9%

Totaal 116

Aantal meldingen %

Herplaatst binnen onderwijs 47 55%

Niet herplaatst binnen onderwijs

Uitstroom werk 18 21%

Overige uitstroom 21 24%

Totaal 86

Acties Team VSV

Uitschrijvingen Verzuim 
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Middel (5-10 uur) 

Licht (2-5 uur) 

Veder (0-2 uur) 79, 63

5, 17
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Leerplicht Gemeente Overbetuwe

Kerngegevens Aantal

Leerlingen tot en met 17 jaar 8.242

Behandelde verzuimmeldingen 224

Nieuwe verzuimmeldingen 205

Leerlingen met verzuim 166

Thuiszitters 13

Schorsingen 11

Proces Verbaal 8

Halt 1

Vrijstellingen 20

Verzuimsoort Aantal

Absoluut verzuim 12

Beginnend verzuim 36

Luxeverzuim 4

Signaalverzuim 153

Totaal 205

Schoolsoort
Verzuim-

meldingen
%

BO 13 6%

SBO 2 1%

SO 1 0%

VSO 16 8%

PRO 7 3%

AVO 4 2%

VMBO 65 32%

HAVO 15 7%

VWO 9 4%

MBO 71 35%

Onbekend 2 1%

Eindtotaal 205

Vrijstellingen Toegewezen Afgewezen Aanvraag ingetrokken Nog in behandeling Totaal

3.a Vervangende leerplicht (tenminste 14 jaar)

3.b Vervangende leerplicht (laatste schooljaar) 1 1

5 onder a. Lichamelijke of psychische gronden 6 6

5 onder b. Bezwaar tegen de richting 4 4

5 onder c. In het buitenland ingeschreven 2 2

11g. Andere gewichtige omstandigheden

15. Vrijstelling wegens volgen ander onderwijs 5 5

Gedogen 2 2

Totaal 20 0 0 0 20

Resultaat verzuimmelding Leeftijd bij melding
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VSV Gemeente Overbetuwe

Schoolsoort
Aantal meldingen 

verzuim
%

VO / VAVO 20 9%

MBO 1 3 1%

MBO 2 23 11%

MBO 3 40 19%

MBO 4 128 60%

Onbekend

Totaal 214

Schoolsoort
Aantal meldingen 

uitschrijvingen
%

VO 10 10%

PRO

VSO

MBO 1 15 15%

MBO 2 30 30%

MBO 3 13 13%

MBO 4 23 23%

HBO 2 2%

VAVO 7 7%

Totaal 100

Aantal meldingen %

Volgt dezelfde of een andere opleiding 91 92%

Schoolinschrijving beëindigd 8 8%

Totaal 99

Aantal meldingen %

Herplaatst binnen onderwijs 59 59%

Niet herplaatst binnen onderwijs

Uitstroom werk 19 19%

Overige uitstroom 22 22%

Totaal 100

Acties Team VSV

Uitschrijvingen Verzuim 
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Nog in begeleiding bij Team VSV 
Geen actie gewenst 

Alleen registratie 
Brief 

Extra zwaar (20-40 uur) 
Zwaar (10-20 uur) 
Middel (5-10 uur) 

Licht (2-5 uur) 
Veder (0-2 uur) 80, 43

5, 25
4, 3

1, 1

3, 1
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26
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Leeftijd bij melding

Verzuim Uitschrijvingen 
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Leerplicht Gemeente Renkum

Kerngegevens Aantal

Leerlingen tot en met 17 jaar 745

Behandelde verzuimmeldingen 34

Nieuwe verzuimmeldingen 33

Leerlingen met verzuim 31

Thuiszitters

Schorsingen

Proces Verbaal

Halt

Vrijstellingen 3

Verzuimsoort Aantal

Absoluut verzuim

Beginnend verzuim 6

Luxeverzuim

Signaalverzuim 27

Totaal 33

Schoolsoort
Verzuim-

meldingen
%

BO

SBO

SO

VSO

PRO

AVO 1 3%

VMBO 2 6%

HAVO 2 6%

VWO 1 3%

MBO 27 82%

Onbekend

Eindtotaal 33

Vrijstellingen Toegewezen Afgewezen Aanvraag ingetrokken Nog in behandeling Totaal

3.a Vervangende leerplicht (tenminste 14 jaar)

3.b Vervangende leerplicht (laatste schooljaar)

5 onder a. Lichamelijke of psychische gronden

5 onder b. Bezwaar tegen de richting

5 onder c. In het buitenland ingeschreven

11g. Andere gewichtige omstandigheden 1 1

15. Vrijstelling wegens volgen ander onderwijs 1 1

Gedogen 1 1

Totaal 3 0 0 0 3

Resultaat verzuimmelding Leeftijd bij melding
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VSV Gemeente Renkum

Schoolsoort
Aantal meldingen 

verzuim
%

VO / VAVO 7 5%

MBO 1 85 58%

MBO 2 12 8%

MBO 3 40 27%

MBO 4 2 1%

Onbekend

Totaal 146

Schoolsoort
Aantal meldingen 

uitschrijvingen
%

VO 3 6%

PRO

VSO

MBO 1 4 7%

MBO 2 7 13%

MBO 3 9 17%

MBO 4 26 48%

VAVO 5 9%

Totaal 54

Aantal meldingen %

Volgt dezelfde of een andere opleiding 66 87%

Schoolinschrijving beëindigd 10 13%

Totaal 76

Aantal meldingen %

Herplaatst binnen onderwijs 26 48%

Niet herplaatst binnen onderwijs

Uitstroom werk 9 17%

Overige uitstroom 19 35%

Totaal 54

Acties Team VSV

Uitschrijvingen Verzuim 
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Brief 
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Zwaar (10-20 uur) 
Middel (5-10 uur) 

Licht (2-5 uur) 
Veder (0-2 uur) 42, 31

7, 9
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Leerplicht Gemeente Rheden

Kerngegevens Aantal

Leerlingen tot en met 17 jaar 6.019

Behandelde verzuimmeldingen 284

Nieuwe verzuimmeldingen 261

Leerlingen met verzuim 198

Thuiszitters 6

Schorsingen 11

Proces Verbaal 15

Halt 3

Vrijstellingen 19

Verzuimsoort Aantal

Absoluut verzuim 7

Beginnend verzuim 66

Luxeverzuim 17

Signaalverzuim 171

Totaal 261

Schoolsoort
Verzuim-

meldingen
%

BO 16 6%

SBO 4 2%

SO

VSO 15 6%

PRO 9 3%

AVO 9 3%

VMBO 76 29%

HAVO 22 8%

VWO 20 8%

MBO 88 34%

Onbekend 2 1%

Eindtotaal 261

Vrijstellingen Toegewezen Afgewezen Aanvraag ingetrokken Nog in behandeling Totaal

3.a Vervangende leerplicht (tenminste 14 jaar)

3.b Vervangende leerplicht (laatste schooljaar)

5 onder a. Lichamelijke of psychische gronden 4 4

5 onder b. Bezwaar tegen de richting 3 3

5 onder c. In het buitenland ingeschreven 1 1

11g. Andere gewichtige omstandigheden 1 1

15. Vrijstelling wegens volgen ander onderwijs 5 5

Gedogen 5 5

Totaal 18 0 1 0 19

Resultaat verzuimmelding Leeftijd bij melding
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VSV Gemeente Rheden

Schoolsoort
Aantal meldingen 

verzuim
%

VO / VAVO 14 5%

MBO 1 8 3%

MBO 2 46 17%

MBO 3 59 21%

MBO 4 150 54%

Onbekend

Totaal 277

Schoolsoort
Aantal meldingen 

uitschrijvingen
%

VO 13 12%

PRO

VSO

MBO 1 12 11%

MBO 2 24 22%

MBO 3 23 21%

MBO 4 33 30%

VAVO 6 5%

Totaal 111

Aantal meldingen %

Volgt dezelfde of een andere opleiding 121 91%

Schoolinschrijving beëindigd 12 9%

Totaal 133

Aantal meldingen %

Herplaatst binnen onderwijs 61 55%

Niet herplaatst binnen onderwijs

Uitstroom werk 20 18%

Overige uitstroom 30 27%

Totaal 111

Acties Team VSV

Uitschrijvingen Verzuim 
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Licht (2-5 uur) 
Veder (0-2 uur) 88, 73

9, 19
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Leerplicht Gemeente Rijnwaarden

Kerngegevens Aantal

Leerlingen tot en met 17 jaar 1.626

Behandelde verzuimmeldingen 66

Nieuwe verzuimmeldingen 63

Leerlingen met verzuim 50

Thuiszitters 2

Schorsingen 3

Proces Verbaal 4

Halt 1

Vrijstellingen 6

Verzuimsoort Aantal

Absoluut verzuim 2

Beginnend verzuim 9

Luxeverzuim 5

Signaalverzuim 47

Totaal 63

Schoolsoort
Verzuim-

meldingen
%

BO 3 5%

SBO

SO

VSO 1 2%

PRO 7 11%

AVO 3 5%

VMBO 26 41%

HAVO 3 5%

VWO 2 3%

MBO 16 25%

Onbekend 2 3%

Eindtotaal 63

Vrijstellingen Toegewezen Afgewezen Aanvraag ingetrokken Nog in behandeling Totaal

3.a Vervangende leerplicht (tenminste 14 jaar)

3.b Vervangende leerplicht (laatste schooljaar)

5 onder a. Lichamelijke of psychische gronden 4 1 5

5 onder b. Bezwaar tegen de richting

5 onder c. In het buitenland ingeschreven

11g. Andere gewichtige omstandigheden

15. Vrijstelling wegens volgen ander onderwijs 1 1

Gedogen

Totaal 5 0 0 1 6

Resultaat verzuimmelding Leeftijd bij melding
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VSV Gemeente Rijnwaarden

Schoolsoort
Aantal meldingen 

verzuim
%

VO / VAVO 1 3%

MBO 1

MBO 2 9 28%

MBO 3 10 31%

MBO 4 12 38%

Onbekend

Totaal 32

Schoolsoort
Aantal meldingen 

uitschrijvingen
%

VO 3 11%

PRO

VSO

MBO 1 4 15%

MBO 2 9 33%

MBO 3 7 26%

MBO 4 4 15%

VAVO

Totaal 27

Aantal meldingen %

Volgt dezelfde of een andere opleiding 9 64%

Schoolinschrijving beëindigd 5 36%

Totaal 14

Aantal meldingen %

Herplaatst binnen onderwijs 13 48%

Niet herplaatst binnen onderwijs

Uitstroom werk 8 30%

Overige uitstroom 6 22%

Totaal 27

Acties Team VSV

Uitschrijvingen Verzuim 
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Middel (5-10 uur) 
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Veder (0-2 uur) 20, 4
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Leerplicht Gemeente Rozendaal

Kerngegevens Aantal

Leerlingen tot en met 17 jaar 270

Behandelde verzuimmeldingen 5

Nieuwe verzuimmeldingen 5

Leerlingen met verzuim 5

Thuiszitters

Schorsingen

Proces Verbaal 1

Halt

Vrijstellingen 2

Verzuimsoort Aantal

Absoluut verzuim 1

Beginnend verzuim

Luxeverzuim 2

Signaalverzuim 2

Totaal 5

Schoolsoort
Verzuim-

meldingen
%

BO 1 20%

SBO

SO

VSO

PRO

AVO

VMBO

HAVO 1 20%

VWO 1 20%

MBO 1 20%

Onbekend 1 20%

Eindtotaal 5

Vrijstellingen Toegewezen Afgewezen Aanvraag ingetrokken Nog in behandeling Totaal

3.a Vervangende leerplicht (tenminste 14 jaar)

3.b Vervangende leerplicht (laatste schooljaar)

5 onder a. Lichamelijke of psychische gronden 1 1

5 onder b. Bezwaar tegen de richting

5 onder c. In het buitenland ingeschreven

11g. Andere gewichtige omstandigheden

15. Vrijstelling wegens volgen ander onderwijs

Gedogen 1 1

Totaal 2 0 0 0 2

Resultaat verzuimmelding Leeftijd bij melding

1 1 1 

2 

0 

0,5 

1 

1,5 

2 

2,5 

4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

3 

1 

1 

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 

Andere afsluiting dossier 

Alleen registratie/(vervolg)melding 

Verhuisd/leer-, kwalificatieplichtvrij 

Voortzetting behandeling 

Geen ongeoorloofd verzuim 

Geregeld schoolbezoek hervat 



Samenvatting

1. RBL Midden-Gelre

2. Leerplicht

3. Team VSV

Bijlagen

JAARVERSLAG RBL  I  54

VSV Gemeente Rozendaal

Er zijn bij Team VSV in schooljaar 2015-2016 geen jongeren gemeld in het kader van verzuim of voortijdige schooluitval die woonachtig zijn in de gemeente Rozendaal.
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Leerplicht Gemeente Westervoort

Kerngegevens Aantal

Leerlingen tot en met 17 jaar 2.181

Behandelde verzuimmeldingen 131

Nieuwe verzuimmeldingen 122

Leerlingen met verzuim 95

Thuiszitters 8

Schorsingen 3

Proces Verbaal 5

Halt 1

Vrijstellingen 10

Verzuimsoort Aantal

Absoluut verzuim 1

Beginnend verzuim 26

Luxeverzuim 2

Signaalverzuim 93

Totaal 122

Schoolsoort
Verzuim-

meldingen
%

BO 2 2%

SBO 1 1%

SO

VSO 7 6%

PRO 2 2%

AVO 4 3%

VMBO 58 48%

HAVO 6 5%

VWO 2 2%

MBO 39 32%

Onbekend 1 1%

Eindtotaal 122

Vrijstellingen Toegewezen Afgewezen Aanvraag ingetrokken Nog in behandeling Totaal

3.a Vervangende leerplicht (tenminste 14 jaar)

3.b Vervangende leerplicht (laatste schooljaar)

5 onder a. Lichamelijke of psychische gronden 5 1 6

5 onder b. Bezwaar tegen de richting

5 onder c. In het buitenland ingeschreven

11g. Andere gewichtige omstandigheden 1 1 2

15. Vrijstelling wegens volgen ander onderwijs 1 1

Gedogen 1 1

Totaal 8 1 0 1 10

Resultaat verzuimmelding Leeftijd bij melding
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VSV Gemeente Westervoort

Schoolsoort
Aantal meldingen 

verzuim
%

VO / VAVO 1 1%

MBO 1 2 2%

MBO 2 15 15%

MBO 3 25 25%

MBO 4 57 57%

Onbekend

Totaal 100

Schoolsoort
Aantal meldingen 

uitschrijvingen
%

VO 1 4%

PRO

VSO

MBO 1 2 7%

MBO 2 5 18%

MBO 3 10 36%

MBO 4 9 32%

VAVO 1 4%

Totaal 28

Aantal meldingen %

Volgt dezelfde of een andere opleiding 33 83%

Schoolinschrijving beëindigd 7 18%

Totaal 40

Aantal meldingen %

Herplaatst binnen onderwijs 16 57%

Niet herplaatst binnen onderwijs

Uitstroom werk 9 32%

Overige uitstroom 3 11%

Totaal 28

Acties Team VSV

Uitschrijvingen Verzuim 

0 5 10 15 20 25 

Nog in begeleiding bij Team VSV 
Geen actie gewenst 

Alleen registratie 
Brief 

Extra zwaar (20-40 uur) 
Zwaar (10-20 uur) 
Middel (5-10 uur) 

Licht (2-5 uur) 
Veder (0-2 uur) 18, 21

5, 5
2, 1
2

13
1

Leeftijd bij melding

Verzuim Uitschrijvingen 
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Resultaat verzuimmeldingen 
met actie RMC consulent Resultaat uitschrijvingen
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Leerplicht Gemeente Zevenaar

Kerngegevens Aantal

Leerlingen tot en met 17 jaar 4.568

Behandelde verzuimmeldingen 167

Nieuwe verzuimmeldingen 158

Leerlingen met verzuim 119

Thuiszitters 1

Schorsingen 7

Proces Verbaal 7

Halt 7

Vrijstellingen 6

Verzuimsoort Aantal

Absoluut verzuim 1

Beginnend verzuim 26

Luxeverzuim 6

Signaalverzuim 125

Totaal 158

Schoolsoort
Verzuim-

meldingen
%

BO 3 2%

SBO 2 1%

SO

VSO 5 3%

PRO 1 1%

AVO 6 4%

VMBO 64 41%

HAVO 13 8%

VWO 2 1%

MBO 62 39%

Onbekend

Eindtotaal 158

Vrijstellingen Toegewezen Afgewezen Aanvraag ingetrokken Nog in behandeling Totaal

3.a Vervangende leerplicht (tenminste 14 jaar)

3.b Vervangende leerplicht (laatste schooljaar)

5 onder a. Lichamelijke of psychische gronden 3 3

5 onder b. Bezwaar tegen de richting

5 onder c. In het buitenland ingeschreven 1 1

11g. Andere gewichtige omstandigheden

15. Vrijstelling wegens volgen ander onderwijs 1 1

Gedogen 1 1

Totaal 5 0 1 0 6

Resultaat verzuimmelding Leeftijd bij melding
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VSV Gemeente Zevenaar

Schoolsoort
Aantal meldingen 

verzuim
%

VO / VAVO 5 3%

MBO 1 3 2%

MBO 2 36 24%

MBO 3 32 21%

MBO 4 73 49%

Onbekend

Totaal 149

Schoolsoort
Aantal meldingen 

uitschrijvingen
%

VO 8 11%

PRO

VSO

MBO 1 15 20%

MBO 2 14 19%

MBO 3 11 15%

MBO 4 24 32%

VAVO 3 4%

Totaal 75

Aantal meldingen %

Volgt dezelfde of een andere opleiding 67 82%

Schoolinschrijving beëindigd 15 18%

Totaal 82

Aantal meldingen %

Herplaatst binnen onderwijs 34 45%

Niet herplaatst binnen onderwijs

Uitstroom werk 15 20%

Overige uitstroom 26 35%

Totaal 75

Acties Team VSV

Uitschrijvingen Verzuim 
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Veder (0-2 uur) 53, 42
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Begrippenlijst
Absoluut verzuim

Er is sprake van absoluut verzuim wanneer een leerplichtige of kwalificatieplichtige leerling niet is ingeschreven op een school. Bij melding is de school van de 

leerling in ieder geval onbekend. Uit onderzoek moet blijken of een leerling daadwerkelijk bij geen enkele school staat ingeschreven.

Beginnend verzuim
Beginnend verzuim is vermoedelijk ongeoorloofd schoolverzuim van minder dan 16 uur les- of praktijktijd in 4 aaneengesloten lesweken. Het gaat bijvoorbeeld om 
veelvuldig te laat komen en spijbeluren. De leerplichtconsulent of de RMC consulent nodigt een leerling dan uit voor het preventieve spreekuur.

BOA 
Buitengewoon opsporingsambtenaar. Leerplichtambtenaren zijn bij wet met de opsporing van overtreding van de Leerplichtwet belast. Het geeft hen de 

bevoegdheid om bijvoorbeeld een proces verbaal op te maken. 

GBA Gemeentelijke Basis Administratie

Gedogen

Jongeren die op het MBO de verkeerde studiekeuze hebben gemaakt kunnen vaak niet direct overstappen naar een andere opleiding. Zij zijn echter nog wel 

kwalificatieplichtig. Met een gedoogbeschikking wordt deze leemte ingevuld. Er worden dan afspraken gemaakt over tijdsbesteding en terugkeer naar school in het 

nieuwe schooljaar. 

Geoorloofd schoolverzuim Soms is een leerling vrijgesteld van de plicht om naar school te gaan, bijvoorbeeld in geval van ziekte. We spreken dan van geoorloofd schoolverzuim

Halt
Bij ongeoorloofd verzuim kan de leerplichtambtenaar verkort proces verbaal opmaken. Dit betekent dat een leerling bij bureau Halt een leerstraf of werkopdracht 

krijgt. Deze maatregel kan ingezet worden bij leerlingen van 12 jaar en ouder. Met een doorverwijzing naar Halt kan een strafrechtelijk traject worden voorkomen. 

Inlichtingenbureau
Het inlichtingenbureau vergelijkt gegevens van burgers die bij gemeenten bekend zijn met de gegevens van tal van andere overheidsorganisaties, zoals de 

Belastingdienst, het UWV en de SVB.

Kwalificatieplicht
De kwalificatieplicht is voor leerlingen van 16 tot 18 jaar die (nog) geen havo, vwo, mbo niveau 2 diploma of hoger hebben. De kwalificatieplicht komt na de 

leerplicht. De kwalificatieplicht duurt tot de dag dat de jongere een startkwalificatie haalt of tot de dag dat de jongere 18 jaar wordt.

Kwetsbare jongeren
In de expertmeetings was er extra aandacht voor de kwetsbare jongeren. Dit is een groep jongeren in vmbo-bb, leerwerktraject, de entreeopleiding en mbo niveau 

2. Ook gaat het om jongeren die van het praktijkonderwijs en voortgezet speciaal onderwijs overstappen naar het mbo. 

Leerplicht

Alle kinderen tussen 5 en 16 jaar die in Nederland wonen zijn leerplichtig. Dit betekent dat zij ingeschreven moeten staan op een school en deze regelmatig moeten 

bezoeken. Dit geldt ook voor kinderen met een andere nationaliteit en nieuwkomers (asielzoekers en vreemdelingen). Kinderen moeten uiterlijk de 1e dag van de 

nieuwe maand nadat zij 5 zijn geworden naar school. De leerplicht duurt tot en met het einde van het schooljaar. Als een kind 16 jaar wordt, dan moet hij of zij  het 

schooljaar dus nog afmaken. Een schooljaar loopt van 1 augustus tot en met 31 juli. Als een kind minimaal 12 volledige schooljaren naar school is geweest, is de 

leerplicht ook afgelopen. Een groep overslaan telt ook mee als volledig schooljaar.

Luxe verzuim Vermoedelijk ongeoorloofd verzuim waarbij een leerling zonder toestemming buiten de schoolvakanties op vakantie is gegaan.
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Ongeoorloofd schoolverzuim
Van ongeoorloofd schoolverzuim is sprake als een leerling zonder geldige reden niet op school is. De ouders zijn dan strafbaar. Of de leerling is strafbaar als hij 12 

jaar of ouder is. Scholen zijn wettelijk verplicht verzuim te melden bij de leerplichtconsulent.

OTP
Oproep ten pakkette. Bij een OTP zitting kan een officier van justitie een taakstraf, of een geldboete, of een combinatie hiervan aanbieden. Als de verdachte 

hiermee niet akkoord gaat wordt hij gedagvaard voor de rechter.

Oud vsv’er
Een oud vsv’er is een jongere die in een eerder schooljaar dan het huidige schooljaar gestopt is met zijn/haar opleiding. Ook hier geldt dat de jongere tussen de 18 

en de 23 jaar is en geen startkwalificatie heeft. De RMC consulenten benaderen jongeren zonder opleiding, startkwalificatie, werk en/of uitkering.

Proces Verbaal Een leerplichtambtenaar kan een proces verbaal opmaken bij ongeoorloofd verzuim. Een proces verbaal is onderdeel van de strafrechtelijke aanpak schoolverzuim. 

RBL Midden-Gelre
Regionaal Bureau Leerlingzaken Midden Gelre voert voor 8 gemeenten (Arnhem, Duiven, Overbetuwe, Rheden, Rijnwaarden, Rozendaal, Westervoort en Zevenaar) 

de leerplicht en kwalificatieplichttaken uit. En voor deze 8 gemeenten en de gemeenten Lingewaard en Renkum de RMC taken.

Relatief verzuim of 

signaalverzuim

Vermoedelijk ongeoorloofd schoolverzuim van 16 uur of meer les- of praktijktijd in 4 aaneengesloten lesweken. De meldingen uit het voortgezet onderwijs en mbo 

komen via het DUO-verzuimloket bij het RBL binnen. Het primair onderwijs meldt rechtstreeks bij het RBL, veelal per e-mail. Meestal gaat het om verzuim met 

achterliggende problematiek.

RMC

RMC staat voor Regionale Meld en Coördinatie functie. De wettelijke regeling is vastgelegd in meerdere wetten, wat ervoor zorgt dat het beleid ten aanzien van 

voortijdig schoolverlaten een gezamenlijke verantwoordelijkheid is van de gemeente en schoolbesturen. Het RBL voert de gemeentelijke RMC taken uit. Scholen 

zijn wettelijk verplicht om voortijdig schoolverlaters bij het RBL te melden.

Scholingsplicht
Jongeren van 18 tot 27 jaar met een WWB uitkering krijgen vanuit de gemeente de scholingsplicht opgelegd wanneer zij nog geen startkwalificatie hebben 

behaald. De jongere is dan verplicht om te starten met een opleiding. Het is per gemeente afhankelijk hoe de scholingsplicht ingevuld wordt.

Schooluitschrijvingen

Dit zijn de meldingen van jongeren die voortijdig de school verlaten. Scholen melden dit aan het RBL via DUO en soms ook rechtstreeks. Scholen hebben de 

meldplicht om jongeren te melden bij de woongemeenten en dus het RBL. Jongeren in de leeftijd van 18 tot 23 jaar, zonder startkwalificatie die gedurende een 

maand zonder geldige reden geen onderwijs volgen moeten door school worden gemeld bij de gemeente. Deze meldplicht geldt ook voor jongeren die van hun 

opleiding worden uitgeschreven of verwijderd.

Schorsing Strafmaatregel die school mag inzetten voor maximaal 5 dagen. School moet melden bij de Inspectie van het Onderwijs en bij voorkeur ook bij leerplicht.

Sociale teams (Toegang tot) hulpverlening in het sociale domein van de gemeenten. Andere benamingen zijn onder andere wijkteams, kernteams en sociale teams.

Startkwalificatie Een startkwalificatie is een diploma op havo, vwo, mbo niveau 2 of hoger

SVB Sociale Verzekeringsbank is o.a. verantwoordelijk voor uitkeren van de kinderbijslag

Thuiszitter Leerling die staat ingeschreven op een school maar die meer dan 4 weken aaneengesloten ongeoorloofd verzuimt. 

Verlof
Soms kan een leerling verlof krijgen. Bijvoorbeeld in geval van een begrafenis, huwelijk of religieuze feestdag. Tot 10 dagen ligt deze beslissing bij de directeur van 

de school. Bij verlof langer dan 10 dagen beslist de leerplichtconsulent. 

Vervangende leerplicht

De leerplichtwet biedt twee mogelijkheden voor het volgen van een alternatief traject, buiten het reguliere onderwijs; 

Voor jongeren vanaf 14 jaar in de vorm van meer praktijktijd (artikel 3a);

Voor jongeren vanaf 15 jaar ter vervanging van het laatste jaar van de volledige leerplicht (3b).

Verzuim RMC
Ongeoorloofd schoolverzuim van 16 uur of meer les- of praktijktijd in 4 aaneengesloten lesweken. De meldingen uit het voortgezet onderwijs en mbo komen via het 

DUO-verzuimloket bij het RBL binnen. 
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Voortijdige schooluitval

Er is sprake van voortijdige schooluitval als:

• een jongere nog geen 23 jaar is én

• hij/zij geen diploma van het vwo, de havo of niveau 2 van het mbo heeft én

• hij/zij gedurende een maand zonder geldige reden het onderwijs niet meer heeft gevolgd of

• hij/zij bij de school wordt uitgeschreven of van school wordt verwijderd.

Team VSV benadert en begeleidt de jongeren tussen de 18 en de 23 jaar die in het huidige schooljaar zijn uitgevallen.

Vrijstelling
Leerlingen kunnen worden vrijgesteld van de leerplicht of kwalificatieplicht. Er zijn drie soorten vrijstellingen; vrijstelling van de inschrijvingsplicht, vrijstelling van 

geregeld schoolbezoek en vervangende leerplicht.

Vrijstelling van de 

inschrijvingsplicht

De leerplichtwet kent vier gronden waarop ouders zich kunnen beroepen voor vrijstelling van de inschrijvingsplicht; 

Wanneer een leerling lichamelijk of psychisch niet in staat is onderwijs te volgen (artikel 5 onder a);

Wanneer ouders bezwaren hebben tegen de richtingen van het onderwijs (artikel 5 onder b);

Wanneer een leerling onderwijs volgt in het buitenland (artikel 5 onder c);

Wanneer een leerling ander onderwijs volgt, bijvoorbeeld particulier.

Vrijstelling van geregeld 

schoolbezoek

Ouders kunnen hierop een beroep doen wanneer er sprake is van gewichtige omstandigheden. Zoals overlijden van een familielid. Tot 10 dagen beslist de 

schooldirecteur. Bij gewenst verlof van meer dan 10 dagen beslist de leerplichtconsulent. 

Vsv’er

Een jongere is een voortijdig schoolverlater als:

• hij/zij nog geen 23 jaar is én

• hij/zij geen diploma van het vwo, de havo of niveau 2 van het mbo heeft én

• hij/zij gedurende een maand zonder geldige reden het onderwijs niet meer heeft gevolgd of

• hij/zij bij de school wordt uitgeschreven of van school wordt verwijderd.

Team VSV benadert en begeleidt de jongeren tussen de 18 en de 23 jaar die in het huidige schooljaar zijn uitgevallen.

Wijkcoach (Toegang tot) hulpverlening in het sociale domein van de gemeenten. Andere functienamen zijn onder andere jeugdcoach, jeugdconsulent

ZAT Zorg Advies Team. Multidisciplinair overleg binnen de onderwijszorgstructuur. 

ZAT+

Het ZAT+ is een bovenschools multidisciplinair team voor het primair onderwijs met onafhankelijke voorzitter waarin casuïstiekbesprekingen plaatsvinden waarbij:

• de schoolinterne zorg en het ZT onvoldoende antwoord heeft op de hulpvraag.

• er sprake is van crisis. 

Voor het opstellen van deze begrippenlijst hebben wij gebruik gemaakt van de gegevens op www.rijksoverheid.nl en www.ingrado.nl

http://www.rijksoverheid.nl
http://www.ingrado.nl



