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VV-besluitnota 

 
Registratienummer: 

19.097088 

 

De verenigde vergadering 
 
besluit: 

 

1. Toestemming te verlenen aan het college van dijkgraaf en hoogheemraden om in te stemmen 

met de per 1 januari 2020 gewijzigde Gemeenschappelijke Regeling Belastingsamenwerking 

Gouwe-Rijnland 2020-2 zodat het mogelijk wordt dat de belastingsamenwerking kan toetreden 

tot een rechtspersoon. 

 

 
Context 

Rijnland heeft in 2010 samen met zes gemeenten besloten tot een belastingsamenwerking. Hieruit 

is met ingang van 1 januari 2011 de Gemeenschappelijke Regeling (GR) Belastingsamenwerking 

Gouwe-Rijnland (BSGR) ontstaan. Inmiddels hebben zich nog vier gemeenten aangesloten. 

 

In verband met het in werking treden van de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren (Wnra) 

dient de BSGR lid te worden van een werkgeversvereniging. De BSGR volgt sinds de oprichting de 

rechtspositieregelingen van de gemeenten, de CAR-UWO. De CAR-UWO wordt op 1 januari 2020 

vervangen door de Cao Gemeenten. De Vereniging van Nederlandse Gemeenten (VNG) besloot om 

voor gemeenschappelijke regelingen een aparte werkgeversvereniging op te richten, de 

werkgeversvereniging Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties (WSGO), met als doel om in 

een aparte cao dezelfde arbeidsvoorwaarden vast te stellen als in de Cao Gemeenten. Deze aparte 

cao heet: de cao Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties, kortweg cao SGO. Om de Cao SGO 

te kunnen volgen dient de BSGR lid te worden van de WSGO.  

 

De GR dient op grond van artikel 64a van de Wet gemeenschappelijke regelingen te voorzien in de 

mogelijkheid tot het oprichten van of tot het deelnemen in een rechtspersoon (waaronder een 

vereniging). De GR BSGR voorziet nog niet in deze mogelijkheid.  

 

Daarom verzoekt het bestuur van de BSGR aan de elf deelnemers om in te stemmen met wijziging 

van de GR. Gekozen kan worden voor een enge tekstuele aanpassing, waarbij het slechts wordt 

toegestaan om toe te treden tot een werkgeversvereniging, of een ruime tekstuele aanpassing 

waarmee het ook mogelijk wordt om deel te nemen aan andere vormen van rechtspersoonlijkheid 

bezittende lichamen. De BSGR heeft voorkeur voor de ruime aanpassing en stelt voor aan artikel 

14 van de GR het volgende sub e toe te voegen: 

e.  het oprichten van en deelnemen in stichtingen, maatschappen, vennootschappen, verenigingen, 

coöperaties en onderlinge waarborgmaatschappijen dan wel het ontbinden daarvan of het 

beëindigen van deelname daaraan. 

 

Daarnaast dient in artikel 30, tweede lid van de GR ”CAR-UWO” vervangen te worden door ”cao-

SGO (Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties)”.  
 

De tekst van de Gemeenschappelijke Regeling Gouwe-Rijnland 2020-2 is als bijlage bij deze 

besluitnota gevoegd. 

 

http://www.rijnland.net/
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Argumenten 

1.1 De BSGR lid dient te worden van een werkgeversvereniging 

Om met ingang van 1 januari 2020 de nieuwe Cao SGO, welke gelijk is aan 

de Cao Gemeenten, te kunnen volgen heeft het bestuur van de BSGR het voornemen om lid te 

worden van de werkgeversvereniging Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties (WSGO). Het 

besluit om lid te worden kan niet eerder worden genomen dan nadat de deelnemers hebben 

ingestemd met een wijziging van de GR.  

Het is in het belang van het personeel van de BSGR dat de BSGR lid wordt van de nieuwe 

werkgeversverenging. Er is geen bezwaar tegen het lidmaatschap.  
 

1.2 Na toestemming van de VV besluiten D&H over de voorgestelde wijziging 

Op grond van artikel 39 van de GR besluiten de colleges van de deelnemers over de voorgestelde 

wijziging van de GR nadat zij daar toestemming voor hebben gekregen van hun 

vertegenwoordigende organen. Onder de vertegenwoordigende organen worden het algemeen 

bestuur van het hoogheemraadschap van Rijnland en de raden van de deelnemende gemeenten 

verstaan. 

 

 

Risico’s 
Geen. 


