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Context
Naar aanleiding van de Handleiding Fairtrade Waterschap stelt mevrouw Fierens van de PvdA-
fractie de volgende vragen:

Vraag

Is binnen Rijnland eerlijke handel als onderdeel van Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen
afdoende geborgd in het inkoopproces van Rijnland? Kan het behalen van een Fairtrade-label
helpen om MVO verder te stimuleren?

Antwoord

Eerlijke handel als onderdeel van MVO is voldoende geborgd in het inkoopproces van Rijnland. We
doen dit onder de vlag van MVI: Maatschappelijk Verantwoord Inkopen.

Rijnland kies ervoor om niet te werken met een Fairtrade keurmerk omdat dit deelname van
bedrijven en producten uitsluit die weliswaar niet het officiéle Fairtrade label dragen, maar wel
voldoen aan de inhoudelijke criteria. We lichten dit hieronder toe.

Toelichting

Invulling MVI

Binnen Rijnland wordt volop gewerkt aan Maatschappelijk Verantwoord Inkopen (MVI). In 2020 is
duurzaamheid een integraal onderdeel van al onze projecten en inkopen. Om dit te bereiken:

- gunt Rijnland bij het inkopen & aanbesteden meer en meer op beste prijs-
kwaliteitverhouding. Dit houdt in dat wij eisen en wensen stellen aan de te leveren
producten, diensten of werken. Deze kwaliteitseisen hebben o.a. betrekking op de 3P’s:
People, Planet en Profit/ Prosperity. Afhankelijk van de opdracht in relatie tot de markt
wordt zo hoog mogelijk op duurzaamheidsambities ingezet, binnen de mogelijkheden van
rechtmatigheid en doelmatigheid;

- maakt Rijnland gebruik (vanaf meervoudig onderhands) van het Uniform Europees
Aanbestedingsdocument waarop uitsluitingsgronden zijn aangegeven. Deze
uitsluitingsgronden hebben o.a. betrekking op kinderarbeid en andere vormen van
mensenhandel (relatie met fairtrade). Door het ondertekenen van dit document geeft de
inschrijver aan dat de uitsluitingsgronden niet op hem van toepassing zijn;

- onderzoekt Rijnland hoe de verschillende MVI-thema’s kunnen worden toegepast op de
inkoop- en aanbestedingsprocessen. Een voorbeeld is het onderzoeken van Internationale
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Sociale Voorwaarden en due diligence® voor het verbeteren van sociale en R [ J n I an d
arbeidsomstandigheden in de internationale keten. De pilot hiervoor is de aanbesteding van
warme drankenautomaten;
- is een (dynamische) infographic ontwikkeld om aandacht te vragen voor/ bewustmaking
van de 7 thema’s van MVI binnen het inkoopbeleid;
- Het beoordelen van toepassen van keurmerken wordt meegenomen in het actieplan
MVI/DGWW business as usual 2020.

Eerlijke handel

Om de titel Fairtrade Waterschap te verkrijgen dien je als organisatie daar waar mogelijk alleen
producten te kopen en gebruiken met een Fairtrade keurmerk. Door op deze manier invulling te
geven aan het thema eerlijke handel, zou Rijnland producten en leveranciers moet uitsluiten die
weliswaar invulling geven aan de inhoudelijke criteria van Fairtrade maar (nog) niet het label
hebben. Kansen gaan hierdoor verloren. Bovendien schrijft Fairtrade Waterschap voor hoe je
communiceert over eerlijke handel en in welke vorm je dit uitdraagt richting andere waterschappen
en instellingen.

Rijnland kiest er daarom voor om invulling te geven aan het thema eerlijke handel, maar zonder
het Keurmerk: Bij het inkopen vraagt Rijnland naar de inhoudelijke criteria van fairtrade®. Door een
bredere insteek en het creéren van bewustwording met betrekking tot eerlijke handel kan Rijnland
ruimer kijken dan alleen de specifieke eisen t.a.v. fairtrade keurmerk. Hiermee voorkomt Rijnland
dat leveranciers worden uitgesloten die wel voldoen aan de gestelde criteria/ hormen maar niet het
label hebben. Voorbeelden hiervan zijn:
- 2017 Aanbesteding bedrijfskleding: duurzaamheid en eerlijke handel;
- 2018 Aanbesteding levering cateringproducten: duurzaamheid assortiment, vitaliteit
medewerkers en sociale aspecten;
- 2019 Aanbesteding schoonmaak en glasbewassing: duurzaamheid schoonmaakmiddelen/
activiteiten en overige (bedrijfs)activiteiten die van invloed zijn op het milieu.

Rijnland blijft alert op de ontwikkelingen omtrent Keurmerken en in hoeverre deze kunnen
bijdragen aan het behalen van onze doelstellingen omtrent eerlijke handel binnen het MVI.

! Een doorlopend proces dat bedrijven helpt risico’s op het gebied van arbeids- en mensenrechten in de eigen
organisatie en bijbehorende productieketen in kaart te brengen en die vervolgens te voorkomen, verminderen,
herstellen en/of compenseren.

2 0ok ingegeven door wet- en regelgeving aanbestedingsrichtlijnen
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