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Geachte raadsleden, 
 
Hierbij bied ik u het schema  aan voor spreektijdindeling van de behandeling van de 
Jaarrekening en de 1e halfjaarsrapportage/kadernota.  
 
De behandeling van dit agendapunt zal aanvangen na behandeling van de reguliere 
agendapunten. In overeenstemming met bepaalde in het Reglement van Orde (artikel 24) en in 
vergelijking met het begrotingsdebat, stel ik u voor om het debat over de hiervoor genoemde 
punten in 1e termijn in te delen met spreektijden voor raad en college.  
 
Concreet houdt mijn voorstel in dat voor het agendapunt Jaarrekening en  
1e halfjaarsrapportage/kadernota twee uur wordt uitgetrokken waarbij alle fracties en college 
10 minuten in totaliteit tot hun beschikking hebben voor 1e termijn. De eerste termijn zal dan 
vervolgens om 22.30 klaar zijn. Na een korte schorsing zal de 2e termijn aanvangen waarbij ik 
voorstel deze niet met spreektijden vast te leggen maar te handelen naar bevind van zaken. 
Het streven is om uiterlijk 23.45 te vergadering af te sluiten. 
 
Voor de volgorde van bijdragen van de fracties stel ik voor om dit te verdelen door te beginnen 
met de grootste coalitiefractie gevolgd door de grootste oppositiefractie en zover verder. De 
volgorde is dan als volgt: D66, BVR, GBR, CDA, VVD, PvdA, SP, OR, GroenLinks en als 
laatste fractie van der Horst. 
 
Hoogachtend, 
de burgemeester van Rijswijk, 
 
 
 
drs. M.J. Bezuijen  
  
 


