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Inleiding
Middels deze Raadsinformatiebrief brengen wij u op de hoogte van de plaatsingsresultaten van het WSP 
Rijswijk voor het jaar 2020. 

Plaatsingen in 2020
De doelstelling die voor 2020 was het realiseren van 365 plaatsingen. Ondanks de huidige situatie 
omtrent Covid-19 en de effecten hiervan op de arbeidsmarkt heeft het WSP Rijswijk in 2020 toch ruim 
300 plaatsingen gerealiseerd. Gezien de omstandigheden zijn we hier tevreden mee. De branches waar 
de meeste plaatsingen zijn gerealiseerd zijn de zorg, welzijn en schoonmaak en de zakelijke 
dienstverlening/uitzendbureaus. Daarnaast zijn de transport en logistiek/groothandel een branche waar 
we veel kandidaten hebben weten te plaatsen. 

Duurzaamheidscijfer
Als we een kandidaat plaatsen bij werkgevers, is het voornaamste doel dat de kandidaat duurzaam 
uitstroomt. Wij meten de duurzaamheid van plaatsingen, waarbij we na een periode van een half jaar 
vaststellen of iemand weer in de uitkering is gekomen. De meest actuele meting is over de periode juli 
2019 tot juli 2020. In deze meting zitten ook de kandidaten die een gedeeltelijke uitkering hebben en een 
parttime baan hebben. Van het totaal aan plaatsingen tussen de periode juli 2019 en juli 2020 zit op 
peildatum januari 2021 nog slechts 32% in de uitkering. 

Kadernota Werk 2021-2025
In het tweede kwartaal van 2021 leveren wij u als Raad de nieuwe kadernota Werk op voor de periode 
2021-2025, waarin we nieuwe doelstellingen en ambities voor de komende periode formuleren.
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