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Per 2015 zijn taken en verantwoordelijkheden op het gebied van Jeugdzorg (Jeugdwet), Werk en 

inkomen (Participatiewet), begeleiding en kortdurend verblijf (Wmo 2015) van het Rijk gedecentraliseerd 

naar gemeenten. De gemeente Rijswijk streeft voor de invulling van deze nieuwe taken naar een 

samenhangende integrale aanpak voor het hele sociaal domein. Daarnaast willen we de zorg en 

ondersteuning dichtbij de inwoners organiseren. Daarvoor zijn in Rijswijk twee sociale wijkteams en een 

jeugdteam ingericht. Deze teams bestaan uit professionals die werkzaam zijn in het werkveld van het 

sociaal domein. 
 

Samenwerkingsovereenkomst 

De samenwerking in het Sociaal  Domein tussen de verschillende partners in het jeugdteam en die in  de 

sociaal wijkteams wordt vastgelegd in twee samenwerkingsovereenkomsten; één met de sociaal 

wijkteams en één met het jeugdteam. De overeenkomsten voorzien in samenwerkingsafspraken, de 

aansprakelijkheid, verantwoordelijkheden en bevoegdheid van de deelnemende partijen alsmede de 

rechts- en privacybescherming van klanten. Deze overeenkomsten zullen op 19 november 2015 

ondertekend worden. 

  

Privacy 

Privacy regel je niet alleen in beleid, een convenant of in een protocol. Het gaat om de bewustwording 

van de medewerkers, een omslag in het denken. Door privacy een prominente rol te geven bij de sociale 

wijkteams, het jeugdteam en de medewerkers van de gemeente binnen het sociaal domein, waarborgen 

we de belangen van de inwoners op dit gebied en voldoen we aan wettelijke bepalingen.  
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In Rijswijk starten we met een training waarbij het denken over privacy van verschillende kanten wordt 

belicht. De invalshoeken vanuit de teams en de medewerkers van de gemeente komen uitgebreid aan 

bod. Door mensen bewust te maken van deze verschillen gaan we op zoek naar de gezamenlijkheid van 

het omgaan met persoonsgegevens binnen het sociaal domein van Rijswijk. Er moet sprake zijn van een 

continu proces waarin medewerkers door middel van gesprekken en casuïstiek-bespreking privacy 

borgen bij hun werkzaamheden. 

 

Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders, 

de secretaris, 

 

 

 

 

 

drs. A. de Baat 

de burgemeester, 

 

 

 

 

 

drs. M.J. Bezuijen  
 
 


