Aanpassingen Gemeenschappelijke regeling Dienst
Sociale Werkvoorziening o.g.v. Wgr nieuw 2015

Onderstaande voorstellen tot aanpassing zijn gedaan op grond van de nieuwe wet op de
gemeenschappelijke regelingen.

Art. 3.1
In dit artikel worden activiteiten genoemd die het bedrijf uitvoert in het kader van de Wet
werk en bijstand. "Wet werk en bijstand” vervangen door “Participatiewet”

Art. 4
In de titel "Taken” vervangen door “bevoegdheden”. Het gaat in dit artikel om
overgedragen bevoegdheden.

Art. 4.1

L.p.v. het benoemen van een aantal specificke taken gedelegeerd aan het bedrijf is de
tekst nu veralgemeniseerd: "Colleges van de deelnemende gemeenten delegeren de alle
in de wet aan hen toevallende bevoegdheden aan het Algemeen Bestuur van de
gemeenschappelijke regeling”. Deze tekst is conform art. 33 Wgr nieuw.

Art. 5
Eerste lid m.h.t. jaarlijkse afspraken is een “kan” regeling van gemakt,

Art. 7

Op basis van art. 13 lid 6 Wgr nieuw worden bij regelingen die uvitsluitend zijn aangegaan
door colleges “leden van het AB door het college uit zijn midden aangewezen” i.p.v. “de
raad wijst ten minste één lid aan”. Tekst in de regeling (ook in volgende artikelen) is
hierop aangepast.

Art. 7

Lid 2 en 3 met betrekking tot en plaatsvervangend lid is verwijderd. Hiermee wordt de
regeling aangepast aan de huidige praktijk waarin twee collegeleden zitting hebben in het
algemeen bestuur. Tevens wordt hiermee (2 collegeleden per deelnemende gemeente)
tegemoet gekomen aan de in de Wgr nieuw opgenomen bepaling dat het DB niet de
meerderheid mag uitmaken van het AB,

Art. 9
Lid k is toegevoegd

Art. 131id 1
Art. 25 gemeentewet betreft geheimhouding en geen handhaving van de orde. Wordt in
de Wgr nieuw ook niet genoemd. Art. 25 verwijderd uit opsomming.

Art. 14,
Er wordt inhoudelijk verwezen naar art. 15 vijfde lid en niet het zesde. In de tekst
“zesde” lid vervangen door “vijfde” lid.

Art. 17 lid 1

In de regeling stond : “Zijn aan het dagelijks bestuur opgedragen...”

Art. 33a 1 Wgr nieuw: “Het AB kan aan het DB bevoegdheden overdragen, tenzij de aard
van de bevoegdheden zich daartegen verzet.” Tekst is hierop aangepast.



Art. 26. Lid 2

Opgenomen termijn van acht weken is overgenomen uit art.35 eerste lid Wgr nieuw. De
uiterste datum van 1 april die reeds in deze regeling was opgenomen, ligt voor de
wettelijk genoemde datum van 15 april en kan dus worden gehandhaafd.

Art. 26 lid 4

In art, 34 lid 2 Wgr nieuw zijn bepalingen opgenomen met betrekking tot genoemde
termijn (binnen 2 weken na vaststelling) en datum (doch in ieder geval voor 1 augustus).
Wettelijke termijn en datum overgenomen in de regeling.

Art 28
Art. 35 lid 5 Wgr nieuw: eerste lid (periode van acht weken) is ook van toepassing op
besluiten tot wijziging van de begroting. Zes weken vervangen door acht weken.

Art. 29 lid 2
1 april vervangen door 15 april. Volgt art. 34b Wgr nieuw.

Art. 29 lid 5

Art. 34 lid 4 War nieuw *..zendt de jaarrekening binnen twee weken na vaststelling, doch
in ieder geval voor 15 juli...”. 15 juli werd reedt genoemd. Termijn van 2 weken
toegevoegd in regeling.



