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Inleiding 
In juli 2016 heeft u de Cultuurvisie ‘Rijswijk Vrij Gedacht’ vastgesteld. Een van de opdrachten aan het 
college was om deze visie verder uit te werken. De afgelopen periode is met en door culturele en 
maatschappelijke instellingen gewerkt aan een uitvoeringsagenda. Ook heeft er een inventarisatie 
plaatsgevonden van mogelijke financieringsvormen en de inzet van de cultuurmakelaar. De 
Transformatienota Cultuur Rijswijk die wij u hierbij aanbieden geeft inzicht in het proces en de keuzes die 
worden gemaakt. 
 
Interactief proces  
De Cultuurvisie bestaat uit zes beleidspijlers. Een kwartiermaker heeft de afgelopen periode per pijler 
met een werkgroep gewerkt aan de uitwerking van de visie. Deze werkgroepen bestonden uit een 
vertegenwoordiging van culturele en maatschappelijke instellingen. Tevens is er vijf keer een openbare 
Cultuurfactory georganiseerd. Ook uw raad hebben wij hierbij uitgenodigd. Tijdens deze bijeenkomsten 
deelden de werkgroepen hun ervaringen en uitkomsten en konden ook anderen buiten het cultuurveld 
meepraten. De instellingen hebben dit traject afgesloten met een gezamenlijke eindpresentatie over de 
wijze waarop de samenwerking wordt voortgezet. 
 
Vervolg 
Met het opstellen van de Transformatienota zetten we een belangrijke stap in de omvorming van ons 
culturele beleid. In de komende periode zetten we de in de nota uitgewerkte denkrichtingen om in 
activiteiten. We werken de beleidspijlers uit in een uitvoeringsagenda, vormen met de instellingen een 
cultuurcoalitie en stellen een cultuurmakelaar aan. Uiteindelijk zal dit in de loop van 2018 ook leiden tot 
een andere financieringsstructuur.  
 
We zullen u over het verloop van dit proces op de hoogte houden.  
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