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1. Inleiding

Het kabinet heeft het voornemen om de Wet inburgering in 2021 grondig te wijzigen. Een wetsvoorstel 
Wet inburgering 2021 ligt daarvoor nu voor in de Tweede Kamer. Het is de bedoeling dat dit voorstel 
uiterlijk in het eerste kwartaal 2020 wordt behandeld.

Het huidige stelsel voldoet niet, zo vindt het kabinet. Zo ontbreekt de regie op inburgering, doen 
inburgeraars veel langer over hun inburgering dan voorheen, prikkelt het stelsel niet op het hoogst 
mogelijke niveau de Nederlandse taal te leren en ontbreekt een integrale aanpak (met als gevolg lange 
uitkeringsafhankelijkheid). 

Een belangrijke hervorming is dat de gemeenten verantwoordelijk worden voor de taken die gemoeid zijn 
met de inburgering. Het kabinet moedigt gemeenten dan ook aan zich nu alvast voor te bereiden op 
deze taken en verantwoordelijkheden en stelt daarvoor middelen beschikbaar.

In deze brief informeren wij uw raad op hoofdlijnen over de aanpak voor inburgering in Rijswijk voor de 
periode 2019 en 2020.

Aanpak op hoofdlijnen

Doel van de gemeente Rijswijk is dat nieuwe inwoners van Rijswijk met een inburgeringsplicht zo snel 
mogelijk inburgeren, meedoen in de samenleving en van de uitkering naar betaald werk gaan. Want 
werk is het beste medicijn. Wij gaan dit in 2019 en 2020 op de volgende 3 manieren doen: 

1. De gemeente Rijswijk heeft samen met de gemeenten Delft, Pijnacker-Nootdorp en Westland als 
onderdeel van het pilotprogramma Veranderopgave Inburgering bij het ministerie van Sociale Zaken 
en Werkgelegenheid subsidie aangevraagd om een pilot Brede intake en persoonlijk Plan 
Inburgering en Participatie (PIP) te starten. Het doel van het pilotprogramma is het verzamelen van 
onderzoeksgegevens om een stelsel in te richten dat echt werkt voor het Rijk, gemeenten en 
inburgeraars. Het pilotvoorstel is positief beoordeeld en het Rijk heeft € 120.000,- beschikbaar 
gesteld. Het college heeft een convenant gesloten met het ministerie van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid.
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Met de pilot kan Rijswijk alvast ervaring opdoen met de nieuwe taken om de overgang straks zo 
soepel mogelijk zal verlopen. Kern van de pilot is, onder regie van de gemeenten, samenwerking 
tussen alle maatschappelijke partners bevorderen en een proces van brede (integrale) intake tot PIP 
ontwikkelen. Het plan is integraal, omdat allerlei aspecten als taal, scholing, werk of andere 
dagbesteding, financieel inzicht, psychische problemen of lichamelijke klachten worden opgenomen 
in 1 plan; het PIP. De brede intake en PIP worden nieuwe onderdelen van de Wet inburgering 2021. 

2. Het aantal inwoners dat nog onder de huidige regels inburgert, gaan we verkleinen en we 
voorkomen zo dat deze groep bij de introductie van een nieuw stelsel tussen wal en schip valt. Het 
Rijk heeft hiervoor €122.000 aan extra middelen beschikbaar gesteld. Rijswijk stelt voor dit bedrag 
een consulent inburgering aan, die zich inzet op sneller voldoen aan de inburgeringsplicht, (op een 
hoger niveau) de Nederlandse taal gaan leren en de aansluiting met re-integratie en (betaald) werk 
verbeteren. 

3. De gemeente Delft vraagt samen met de gemeente Rijswijk subsidie aan om een pilot te starten om 
zo ervaring op te doen met een tweede nieuwe taak in het wetsvoorstel Wet inburgering 2021, 
namelijk het verhogen van het taalniveau van A2 naar B1. Een hoger taalniveau biedt meer kansen 
op werk. Het pilotvoorstel, gericht op financiering, wordt najaar 2019 ingediend. 

2. Gevolgen en/of vervolgtraject

Tijdens het tweede kwartaal 2020 volgt er een eindevaluatie en zullen wij u nader informeren. 
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