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NB: 

1. DEZE OVEREENKOMST IS HET RESULTAAT VAN AMBTELIJKE 

OVEREENSTEMMING TUSSEN PARTIJEN; 

2. DEZE STATUTEN WORDEN AAN HET COLLEGE EN DE RAAD VAN 

PARTIJEN VOORGELEGD CONFORM DE BEPALINGEN VAN DE 

GEMEENTEWET; 

3. INDIEN EEN DER PARTIJEN WIJZIGINGEN VAN NIET-

ONDERGESCHIKTE AARD WENST AAN TE LATEN BRENGEN, DAN 

ZAL DIT VOORAFGAAND MET DE ANDERE PARTIJEN WORDEN 

AFGESTEMD; 

4. DEZE OVEREENKOMST WORDT NIET EERDER VAN KRACHT EN IS 

PAS RECHTENS AFDWINGBAAR NADAT DE IN DEZE 

OVEREENKOMST GENOEMDE PARTIJEN RECHTSGELDIG TOT DE 

HET AANGAAN VAN DE OVEREENKOMST HEBBEN BESLOTEN EN 

DE OVEREENKOMST RECHTSGELDIG DOOR OF NAMENS 

PARTIJEN IS ONDERTEKEND;  

5. INDIEN PARTIJEN BESLUITEN DE OVEREENKOMST NIET AAN TE 

GAAN, DAN ZAL DEZE OVEREENKOMST NIET WORDEN 

GETEKEND, IS DEZE NIET RECHTENS AFDWINGBAAR EN ZIJN 

PARTIJEN JEGENS ELKJAAR GEENSZINS GEHOUDEN TOT 

BETALING VAN ENIGE SCHADEVERGOEDING EN/OF 

TEGEMOETKOMING, TENZIJ DOOR HEN SEPARAAT ANDERS IS OF 

WORDT OVEREENGEKOMEN. 
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De ondergetekenden: 

 

I de publiekrechtelijke rechtspersoon: GEMEENTE ZOETERMEER, kantoorhou-

dend te 2711 CZ Zoetermeer, Markt 10, ingeschreven in de Kamer van Koophandel 

onder nummer 27376002, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door haar burge-

meester **, zulks op grond van het bepaalde in artikel 171 lid 1 Gemeentewet en 

daartoe aangewezen in het collegebesluit van ** (kenmerk: **) (Zoetermeer); 

II de publiekrechtelijke rechtspersoon GEMEENTE RIJSWIJK, kantoorhoudend te 

2284 DP Rijswijk, Bogaardplein 15, ingeschreven in de Kamer van Koophandel 

onder nummer 50681044, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door haar burge-

meester **, zulks op grond van het bepaalde in artikel 171 lid 1 Gemeentewet en 

daartoe aangewezen in het collegebesluit van ** (kenmerk: **) (Rijswijk); 

III de publiekrechtelijke rechtspersoon GEMEENTE LEIDSCHENDAM-

VOORBURG, kantoorhoudend te 2264 BP Leidschendam, Raadhuisplein 1, inge-

schreven in de Kamer van Koophandel onder nummer 27370940, te dezen rechts-

geldig vertegenwoordigd door haar burgemeester **, zulks op grond van het be-

paalde in artikel 171 lid 1 Gemeentewet en daartoe aangewezen in het collegebesluit 

van ** (kenmerk: **) (Leidschendam-Voorburg); en 

IV de besloten vennootschap WERKBEDRIJF B.V., statutair gevestigd te Zoetermeer 

en kantoorhoudende te (**) **, **, ingeschreven in het handelsregister van de Ka-

mer van Koophandel onder nummer **, rechtsgeldig vertegenwoordigd door ** (de 

Vennootschap). 

Zoetermeer, Rijswijk en Leidschendam-Voorburg zullen hierna gezamenlijk ook 

worden aangeduid als Aandeelhouders en ieder voor zich als Aandeelhouder. 

Zoetermeer, Rijswijk en Leidschendam-Voorburg en de Vennootschap zullen 

hierna gezamenlijk ook worden aangeduid als Partijen en ieder voor zich als Partij. 

Nemen het volgende in aanmerking: 
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A. de Vennootschap heeft onder meer ten doel de uitoefening van een sociaal werkbe-

drijf, 

zoals in de Statuten en deze aandeelhoudersovereenkomst (de Overeenkomst) na-

der omschreven; 

B. Zoetermeer is op de datum van deze Overeenkomst gerechtigd tot 98% van de aan-

delen in het kapitaal van de Vennootschap, welke Aandelen zowel winstrecht als 

stemrecht hebben; 

C. Rijswijk is op de datum van deze Overeenkomst gerechtigd tot 1% van de aandelen 

in het kapitaal van de Vennootschap, welke Aandelen zowel winstrecht als stem-

recht hebben; 

D. Leidschendam-Voorburg is op de datum van deze Overeenkomst gerechtigd tot 1% 

van de aandelen in het kapitaal van de Vennootschap, welke Aandelen zowel winst-

recht als stemrecht hebben; 

E. Zoetermeer, Rijswijk en Leidschendam-Voorburg houden aldus samen 100% van 

de aandelen in het geplaatste kapitaal van de Vennootschap, als volgt: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

F. Partijen wensen in aanvulling op de statuten van de Vennootschap (de Statuten), 

het directiereglement (het Directiereglement) en het reglement Raad van 

Aandeelhou-

der 

Aandelen Zeggenschap (%) Winst (%) 

Zoetermeer 980 98% 98% 

Rijswijk 10 1% 1% 

Leidschendam-

Voorburg 

10 1% 1% 

Totaal 1.000 100% 100% 
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Commissarissen (het Reglement RvC) hun onderlinge betrekkingen en de tussen 

hen overeengekomen rechten en verplichtingen nader vast te leggen in de Overeen-

komst; 

G. het College van Burgemeester en Wethouders van Zoetermeer heeft op ** inge-

stemd met (het raamwerk van) deze Overeenkomst; 

H. het College van Burgemeester en Wethouders van Rijswijk heeft op ** ingestemd 

met (het raamwerk van) deze Overeenkomst; 

I. het College van Burgemeester en Wethouders van Leidschendam-Voorburg heeft 

op ** ingestemd met (het raamwerk van) deze Overeenkomst, 

Verklaren te zijn overeengekomen als volgt: 

1. Definities en interpretaties 

1.1. De in deze Overeenkomst met een hoofdletter weergegeven woorden hebben de be-

tekenis die daaraan hieronder dan wel elders in deze Overeenkomst is toegekend: 

Aandelen aandelen in het geplaatst kapitaal van de Vennoot-

schap met een nominale waarde van € 100,00; 

Aandeelhouders rechtspersonen die Aandelen houden in de Vennoot-

schap; 

Arbeidsovereenkomst de tussen de Vennootschap enerzijds en de Directeur 

anderzijds gesloten arbeidsovereenkomst; 

Artikel(en) een artikel c.q. bepaalde artikelen uit de Overeen-

komst; 

AV de algemene vergadering van aandeelhouders van de 

Vennootschap; 



Aandeelhoudersovereenkomst Werkbedrijf B.V. 

 

Parafen:                                                                                                                             Pagina 7 van 30 

 

 

Bezwaring iedere bezwaring, met inbegrip van doch niet beperkt 

tot hypotheek, pandrecht, last, zekerheidsrecht, depo-

sito of cessie bij wijze van zekerheid, koopovereen-

komst, optie of voorkeursrecht, economische eigen-

dom (inclusief vruchtgebruik en vergelijkbare rech-

ten), ieder conservatoir of executoriaal beslag en ieder 

ander belang of recht gehouden door, of vordering die 

is of kan worden ingesteld door, een derde; 

Bijlage een bijlage bij de Overeenkomst; 

Directie het wettelijke bestuur van de Vennootschap; 

Directeur de directeur van de Vennootschap; 

Directiereglement het directiereglement van de Vennootschap; 

GR de gemeenschappelijke regeling Dienst Sociale 

Werkvoorziening; 

  

Meerjarenplan het meerjarenplan van de Vennootschap dat als Bij-

lage 1 aan deze Overeenkomst zal worden gehecht; 

Reglement RvC het reglement van de RvC; 

RvC de raad van commissarissen van de Vennootschap; 

Vennootschap de besloten vennootschap met beperkte aansprakelijk-

heid Werkbedrijf B.V. (KvK-nummer **), statutair 

gevestigd te Zoetermeer, met adres (**) ** aan **; 

Overeenkomst deze aandeelhoudersovereenkomst; 

Partij(en) de partijen genoemd onder punten I tot en met V on-

der het kopje “de ondergetekenden”, althans één van 

hen; 
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Statuten de statuten van de Vennootschap. 

1.2. Tenzij in de Overeenkomst anders is bepaald, geldt bij de interpretatie van de Over-

eenkomst het volgende: 

(a) verwijzingen naar Artikelen, Bijlagen, annexen bij Bijlagen en de overwegin-

gen zijn verwijzingen naar artikelen van, bijlagen bij, annexen bij bijlagen bij 

en overwegingen van de Overeenkomst; 

(b) de Bijlagen, annexen bij de Bijlagen en de overwegingen vormen een inte-

graal onderdeel van de Overeenkomst; 

(c) de in de Overeenkomst genoemde definities gelden zowel voor de enkelvoud- 

als de meervoudsvorm; 

(d) titels van artikelen en bijlagen zijn slechts bedoeld voor de leesbaarheid en 

beïnvloeden op geen enkele wijze de inhoud of de uitleg daarvan; 

(e) geen van de bepalingen in de Overeenkomst kan worden uitgelegd ten nadele 

van een Partij vanwege het feit dat deze verantwoordelijk was voor het voor-

stellen en/of opstellen van de betreffende bepaling, aangezien alle Partijen 

hebben deelgenomen aan de onderhandelingen die hebben geleid tot deze 

Overeenkomst en alle Partijen eveneens bij het opstellen van deze Overeen-

komst betrokken zijn geweest; 

(f) de woorden daaronder begrepen en woorden van gelijke strekking betekenen 

daaronder begrepen, maar niet beperkt tot; 

(g) een verwijzing naar een persoon geldt als een verwijzing naar een natuurlijk 

persoon, een personenvennootschap of een rechtspersoon en/of, voor zover 

van toepassing, diens rechtsopvolger(s). 

2. Doel en voorafgaande afspraken Partijen 

2.1. Het doel van de Vennootschap is: 

- het (doen) initiëren, creëren, organiseren en uitvoeren van werk en het bevor-

deren van de (toegang tot de) arbeidsmarkt voor diegenen die niet zelfstandig 

aansluiting op de arbeidsmarkt vinden, alles in de ruimte zin des woords; en 
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- het (doen) initiëren, creëren, organiseren en uitvoeren van werkzaamheden ter-

zake van alsmede het ontplooien van activiteiten gericht op de re-integratie van 

(langdurig) werklozen, alsmede de re-integratie van arbeidsgehandicapten, al-

les in de ruimste zin des woords. 

(het Doel).  

Partijen gaan in het kader van het Doel een duurzame samenwerking aan, onvermin-

derd het elders in deze Overeenkomst bepaalde. 

2.2. In het kader van het Doel zullen Partijen in onderling overleg vaststellen welke 

werkzaamheden de Vennootschap feitelijk zal verrichten, waarbij de Vennootschap 

nauwe samenwerkingen met andere partijen dan de Partijen kan aangaan met in-

achtneming van de regels van de Statuten en de regels die het aanbestedingsrecht 

daaromtrent geven. 

2.3. Buiten het kader van het Doel blijven de Aandeelhouders volledig autonoom in de 

uitoefening van hun werkzaamheden en hun wettelijke taken, tenzij in deze Over-

eenkomst expliciet anders is bepaald en onverminderd het bepaalde in de dienstver-

leningsovereenkomst als bedoeld in artikel 3.7. 

2.4. Met ingang van het tijdstip waarop deze Overeenkomst in werking treedt, eindigen 

alle overeenkomsten en afspraken die Partijen eerder met elkaar hebben gesloten 

respectievelijk gemaakt met betrekking tot de Vennootschap, waaronder de inten-

tieovereenkomst. De Gemeenschappelijke Regeling DSW blijft voortbestaan totdat 

deze volledig is afgewikkeld. 

3. Verhoudingen tussen Partijen en publiciteit 

3.1. Indien een bepaling uit de Overeenkomst afwijkt van de Statuten, gaat – voor zover 

rechtens toegestaan – de bepaling uit de Overeenkomst voor. Indien de wet een be-

paling uit de Overeenkomst niet of niet geheel toestaat zullen Partijen al datgene 

doen dat redelijkerwijs mogelijk is om te bewerkstelligen dat zoveel mogelijk het-

zelfde resultaat wordt bereikt als zou zijn bereikt als de wet de bepalingen uit de 

Overeenkomst wél geheel zou hebben toegestaan. 

3.2. Indien en voor zover de Statuten niet in lijn zijn met het bepaalde in de Overeen-

komst verbinden Partijen zich jegens elkaar de Statuten in lijn te brengen met het 

bepaalde in de Overeenkomst. 
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3.3. Indien Partijen met betrekking tot de Vennootschap in de publiciteit wensen te tre-

den, zullen zij dat eerst doen nadat met betrekking tot de wijze waarop en de moda-

liteiten waaronder dit zal geschieden, schriftelijk (hieronder wordt tevens verstaan: 

per e-mail) overeenstemming is bereikt tussen de Aandeelhouders. 

3.4. Partijen, inclusief de Vennootschap, verbinden zich jegens elkaar om er zorg voor 

te dragen dat inbesteding mogelijk blijft en dat zij, indien er knelpunten ontstaan die 

inbesteding in de weg staan, alles zullen doen om die knelpunten op te lossen, in-

clusief het verlenen van medewerking aan het aanpassen van de statuten van de 

Vennootschap en het aanpassen van de bepalingen van deze Overeenkomst. 

3.5. Partijen verbinden zich jegens elkaar en jegens de Vennootschap direct noch indi-

rect tot Bezwaring van de door hen gehouden Aandelen of een gedeelte daarvan 

over te gaan. 

3.6. De Directeur verplicht zich ertoe om geen uitvoering te geven aan besluiten, voor-

nemens of handelingen waarvoor blijkens de Statuten en/of de Overeenkomst de 

voorafgaande goedkeuring van de AV (al dan niet met een versterkte meerderheid) 

nodig is, zonder dat die goedkeuring is verleend. 

3.7. De Vennootschap zal op basis van een dienstverleningsovereenkomst ("DVO") ten 

behoeve van de Aandeelhouders de werkzaamheden verrichten teineinde het Doel 

te bereiken. De DVO zal marktconforme voorwaarden en bepalingen bevatten en is 

onderworpen aan de voorafgaande goedkeuring van de RvC en de AV. 

3.8. Partijen zullen afspraken met elkaar maken over de bewaring, de beveiliging en de 

ter beschikking stelling van archiefstukken, zowel in het kader van deze Overeen-

komst als in het kader van de GR. Daarbij zal de gemeentelijke archiefverordening 

in acht worden genomen. 

4. Directie, taken, arbeidsovereenkomst 

4.1. Het bestuur van de Vennootschap zal in eerste instantie worden uitgeoefend door 

een eenhoofdige statutaire directie (de Directie), te weten ** (de Directeur). De 

Directeur stelt zijn arbeid en capaciteiten ter beschikking aan de Vennootschap. 

4.2. De Directeur verricht de werkzaamheden voor de Vennootschap op basis van een 

met de Vennootschap gesloten arbeidsovereenkomst (de Arbeidsovereenkomst). 
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4.3. Directeuren worden op voordracht van de de raad van commissarissen van de Ven-

nootschap (RvC) en met inachtneming van de profielschets als bedoeld in artikel 

17.9 van de Statuten benoemd, geschorst en ontslagen door de algemene vergade-

ring van de Vennootschap (de AV). Een besluit tot benoeming van een Directeur 

van de Vennootschap dient te worden genomen met een gewone meerderheid van 

de uitgebrachte stemmen in een AV welke gewone meerderheid ten minste de helft 

van het geplaatste kapitaal dient te vertegenwoordigen, met dien verstande dat zowel 

Leidschendam-Voorburg als Rijswijk het recht hebben om vanwege zwaarwegende 

redenen de benoeming van een Directeur te blokkeren. Van deze zwaarwegende 

redenen zal tijdig voor de AV waarin de benoeming staat geagendeerd gemotiveerd 

mededeling worden gedaan aan Zoetermeer. In dat geval zal Zoetermeer niet tot 

benoeming van de desbetreffende Directeur overgaan en zal de procedure als be-

doeld in dit artikel 4.3 opnieuw worden gevolgd waarbij zowel Leidschendam-

Voorburg als Rijswijk opnieuw het recht hebben om vanwege zwaarwegende rede-

nen de benoeming van een Directeur te blokkeren. Zij zullen hiervan tijdig voor de 

AV waarin de benoeming staat geagendeerd gemotiveerd mededeling doen aan Zoe-

termeer. In dat geval zal Zoetermeer niet tot benoeming van de desbetreffende Di-

recteur overgaan en zal de procedure als bedoeld in dit artikel 4.3 voor de derde 

maal worden gevolgd, met dien verstande dat benoeming van de Directeur alsdan 

kan plaats vinden conform het bepaalde in artikel 34.6 van de Statuten (en dus zon-

der dat Leidschendam-Voorburg en/of Rijswijk het recht hebben om vanwege 

zwaarwegende redenen de benoeming van een Directeur te blokkeren). Iedere Di-

recteur kan te allen tijde door de AV, dan wel door de RvC worden geschorst. De 

schorsing door de RvC kan te allen tijde door de AV worden opgeheven. Een besluit 

tot schorsing van een Directeur kan worden genomen met een gewone meerderheid 

van de uitgebrachte stemmen in een AV welke gewone meerderheid ten minste de 

helft van het geplaatste kapitaal dient te vertegenwoordigen.  

4.4. [In de Arbeidsovereenkomst zal worden opgenomen dat de Directeur zal terugtreden 

als lid van de Directie op het moment dat de Arbeidsovereenkomst met de Vennoot-

schap eindigt.] 

4.5. [In de Arbeidsovereenkomst zal tevens worden opgenomen dat de Directeur zich 

jegens de Vennootschap commiteert om naar beste vermogen zijn werkzaamheden 
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bij de Vennootschap te verrichten in overeenstemming met de Statuten, deze Over-

eenkomst, de Arbeidsovereenkomst, de Begroting en het Meerjarenplan.] 

4.6. [In de Arbeidsovereenkomst zal tevens worden opgenomen dat de Directeur zich 

jegens de Vennootschap commiteert om gedurende de duur van de Arbeidsovereen-

komst - tenzij de Directeur wordt verhinderd door ziekte of een andere vergelijkbare 

situatie buiten zijn invloedsfeer - zijn tijd en aandacht volledig te besteden aan de 

(verdere uitbouw van) de werkzaamheden van de Vennootschap en zich ervoor in 

te spannen om de onderneming van de Vennootschap op de best mogelijk wijze te 

besturen en aanzienlijk en op realistische wijze te laten groeien.] 

4.7. [In de Arbeidsovereenkomst zal tevens worden opgenomen dat de Directeur naast 

de werkzaamheden voor de Vennootschap gedurende de duur van zijn (directe dan 

wel indirecte) lidmaatschap van de Directie geen andere zakelijke werkzaamheden 

verrichten zonder de voorafgaande schriftelijke instemming van de AV.] 

5. Financiering 

5.1. De lasten van de Vennootschap worden (onder meer) gedekt door: 

(a) bijdragen van een of meer Aandeelhouder(s), zoals onderling overeen te ko-

men; 

(b) inkomsten uit door de vennootschap te sluiten DVO's; 

(c) subsidies en andere bijdragen dan de onder sub (a) bedoelde; 

(d) overige inkomsten; 

(e) geldleningen, met dien verstande dat geldleningen door de Vennootschap in 

beginsel bij Zoetermeer moeten worden afgesloten; 

(f) reserves. 

5.2. Bij niet tijdige betaling van een bijdragen als bedoeld onder artikel 5.1 onder (a) en 

(b) kan de Directeur de desbetreffende Aandeelhouder een rentevergoeding op basis 

van de wettelijke rente in rekening brengen. 

5.3. Behoudens voor zover anders is overeengekomen in deze Overeenkomst kan geen 

van de Aandeelhouders worden verplicht tot het verstrekken van enige (additionele) 

financiering aan de Vennootschap en/of tot het verstrekken van enigerlei vorm van 

zekerheid, noch in de vorm van aandelenkapitaal, noch in de vorm van 
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(achtergestelde) leningen, noch anderszins, voor welk doel dan ook, een en ander 

onverminderd het bepaalde in artikel 5.4. 

5.4. Het werkkapitaal van de Vennootschap wordt berekend op basis van de werkkapi-

taalratio. De werkkapitaalratio wordt door de Directie berekend ofwel (1) door de 

vlottende activa en het kort vreemd vermogen te relateren aan elkaar ofwel (2) door 

het eigen vermogen samen met de voorzieningen en het vreemd vermogen te rela-

teren aan de vaste activa.  

Als de werkkapitaalratio lager is dan 20%, dan zal Zoetermeer het eigen vermogen 

van de Vennootschap aanvullen totdat de werkkapitaalratio ten minste 25% en ten 

hoogste 200% bedraagt. De overige Aandeelhouders betalen hiervoor een risico-

opslag, die nader zal worden uitgewerkt in de DVO. 

6. Goedkeuring van besluiten 

6.1. De Directie kan de besluiten genoemd in artikel 20.1 van de Statuten slechts nemen 

na daartoe de voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de AV te hebben verkre-

gen. 

6.2. Door splitsing van (rechts)handelingen kan aan de strekking van het hiervoor in Ar-

tikel 6.1 bepaalde geen afbreuk worden gedaan. 

7. Algemene Vergadering, minderheidsbescherming en impasse 

7.1. Voor zover de wet, de Statuten of deze Overeenkomst geen grotere meerderheid of 

anders voorschrijven worden alle besluiten door de AV genomen met een gewone 

meerderheid van de uitgebrachte stemmen, genomen in een vergadering waarin ten 

minste vijftig procent (50%) van het geplaatste aandelenkapitaal vertegenwoordigd 

is. 

7.2. Partijen verbinden zich jegens elkaar daar waar in de Overeenkomst dan wel de 

Statuten (eventueel) wordt gesproken van bindende voordrachten in de AV te stem-

men overeenkomstig de betreffende voordracht, onverminderd het bepaalde in arti-

kel 4.3. en artikel 8.2. 

7.3. Indien in een AV geen besluiten kunnen worden genomen als gevolg van een im-

passe (bijvoorbeeld als gevolg van een verschil van inzicht) dan zullen de Aandeel-

houders in redelijkheid overleggen met als doel tot overeenstemming te komen, 

waarbij de Begroting en het Meerjarenplan leidend zullen zijn (of als die 
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onvoldoende concreet zijn, het doel en de strekking daarvan). Als het hiervoor be-

doelde overleg niet tot een oplossing van de impasse leidt, kan iedere Aandeelhou-

der een aanvraag tot mediation indienen bij het secretariaat van het NAI volgens het 

NAI Mediation reglement. Het geschil zal door ondertekening van een vaststellings-

overeenkomst als bedoeld in het NAI Mediationreglement, door een arbitraal schik-

kingsvonnis als bedoeld dat reglement, of door een combinatie van deze beide wor-

den opgelost. De Aandeelhouders zijn verplicht om conform de vaststellingsover-

eenkomst en/of het arbitraal schikkingsvonnis in de eerstvolgende AV te stemmen. 

7.4. De navolgende besluiten kunnen uitsluitend worden genomen in een AV conform 

de besluitvormingsprocedure als bedoeld in artikel 18.8 van de Statuten: 

a. een besluit tot wijziging van de statuten als bedoeld in artikel 36.1 van de Sta-

tuten; 

b. een besluit tot ontbinding van de Vennootschap als bedoeld in artikel 36.1 

van de Statuten; 

c. een besluit tot juridische fusie of juridische (af)splitsing als bedoeld in artikel 

36.1 van de Statuten; 

d. een besluit tot het verlenen van goedkeuring aan het doen van aangifte tot 

faillissement van de Vennootschap; 

e. een besluit tot vaststelling van de begroting als bedoeld in artikel 20 lid 1 on-

der a van de Statuten; 

f. een besluit tot vaststelling van het meerjarenplan als bedoeld in artikel 18.8 

van de Statuten; 

g. een besluit tot vaststelling van de jaarrekening als bedoeld in artikel 28.1 van 

de Statuten; 

h. besluiten als bedoeld in artikel 20.1 sub b, d en g van de Statuten. 

 

7.5. De Aandeelhouders komen ten aanzien van de AV's het navolgende overeen: 

a. de Aandeelhouders spannen zich ervoor in teneinde te bereiken dat de AV's 

daadwerkelijk en tijdig kunnen worden gehouden en dat zij tijdens de AV 

rechtsgeldig aanwezig dan wel vertegenwoordigd zijn; 

b. de Aandeelhouders zullen schriftelijk iemand volmacht verlenen om namens 

hen de AV bij te wonen, daarin het woord te voeren en stem uit te brengen; 
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c. de Aandeelhouders zullen daarnaast ten minste één plaatsvervanger aanwij-

zen om de persoon onder b. te vervangen in geval van belet of ontstentenis.  

d. mocht de plaatsvervanger daadwerkelijk een AV bijwonen, dan zullen de 

Aandeelhouders daarvan tijdig kennis geven aan de voorzitter van de AV; 

e. voor aanvang van ieder boekjaar maken de Aandeelhouders afspraken wan-

neer de AV's van dat desbetreffende boekjaar zullen plaatsvinden;  

f. er worden ieder boekjaar ten minste twee AV's gehouden, te weten voor de 

begroting van het volgende boekjaar en de jaarrekening over het afgelopen 

boekjaar; 

g. voor de oproeping van de AV's geldt hetgeen hieromtrent in de Statuten is 

vermeld; 

h. mocht ten behoeve van de besluitvorming als bedoeld in artikel 7.4 dan wel 

voor andere besluiten waarvoor een verhoogd quorum en/of een verhoogde 

meerderheid geldt, het quorum of de vereiste meerderheid niet worden be-

haald, dan zal de procedure als bedoeld in artikel 18.8 van de Statuten worden 

gevolgd. 

 

7.6. Partijen komen overeen dat ieder van de door Leidschendam-Voorburg en Rijswijk 

gehouden Aandelen zonder hun toestemming nooit minder dan 1% van de Aandelen 

en het daarmee corresponderende stemrecht in de AV zullen bedragen. 

7.7. Partijen komen overeen dat Leidschendam-Voorburg en Rijswijk zolang zij Aan-

deelhouder zijn, het recht behouden tot agendering van onderwerpen ter behande-

ling op de AV en het recht behouden tot het bijwonen van de AV, ongeacht het 

percentage van hun aandelenbezit. 

8. Raad van Commissarissen 

8.1. De Vennootschap kent een raad van commissarissen (de RvC) die zal bestaan uit 

drie of meer leden.  

8.2. De procedure voor benoeming van de leden van de RvC is opgenomen in artikel 22  

van de Statuten. Daarnaast komen de Aandeelhouders overeen, dat de procedure als 

bedoeld in de tweede volzin tot en met de vijfde volzin van artikel 4.3 van overeen-

komstige toepassing is op de benoeming van de leden van de RvC.  
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8.3. De procedure voor schorsing en ontslag van de leden van de RvC is opgenomen in 

artikel 23 van de Statuten.  

8.4. De Directie komt minimaal vier (4) keer per jaar bijeen met de RvC, of zoveel vaker 

als de RvC dit noodzakelijk of wenselijk acht, ter bespreking van al hetgeen naar 

het oordeel van de RvC relevant kan zijn in het kader van de verantwoordelijkheden 

van de Directie ten aanzien van de Vennootschap, inclusief een evaluatie van de 

tenuitvoerlegging van de Begroting en het Meerjarenplan. De Directie draagt er zorg 

voor dat aan de RvC ten minste één week voorafgaand aan deze besprekingen naar 

het oordeel van de RvC genoegzame schriftelijke rapportages worden voorgelegd. 

8.5. Indien de RvC uit meerdere leden bestaat, dan zullen de leden van de RvC zich 

ervoor inspannen om in hun besluitvorming de benodigde meerderheid te bereiken. 

Indien de stemmen over een voorgenomen besluit desalniettemin staken, dan zal het 

betreffende besluit worden doorgeleid naar de AV, waarbij geldt dat het voorgeno-

men besluit wordt genomen met ten minste een gewone meerderheid, waarin ten-

minste de helft van het geplaatste kapitaal aanwezig dan wel vertegenwoordigd is.  

9. Aanbiedingsplicht algemeen 

9.1. Een Aandeelhouder is verplicht alle door hem gehouden Aandelen binnen dertig 

(30) dagen aan te bieden aan de andere Aandeelhouders tegen de nominale waarde 

van die Aandelen indien de betreffende Aandeelhouder in strijd handelt met de be-

palingen van de Overeenkomst en/of de Statuten en deze strijdigheid niet na een 

ingebrekestelling door een andere Aandeelhouder en/of de Vennootschap met een 

redelijke termijn van minimaal veertien (14) dagen alsnog is hersteld op opgeheven, 

welke termijn niet is vereist indien correcte nakoming blijvend onmogelijk is ge-

worden. 

9.2. In deze situatie is iedere Aandeelhouder gehouden onverwijld mee te werken aan 

levering van de desbetreffende Aandelen. Deze bepaling is bedoeld om uitvoering 

te geven aan het in deze Overeenkomst bepaalde omtrent het Doel. 

10. Overnameplicht Zoetermeer en/of Vennootschap 

10.1. Zoetermeer dan wel de Vennootschap zijn verplicht direct alle door Leidschendam-

Voorburg en/of Rijswijk gehouden Aandelen over te (doen) nemen, voor een koop-

prijs die in totaal gelijk is aan de nominale waarde van de aandelen ingeval deze 
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Overeenkomst en de DVO volledig conform de afspraken tussen de desbetreffende 

Partij(en) en de Vennootschap zijn afgewikkeld en de Directeur hiervan een beves-

tiging aan Partijen heeft afgegeven. Partijen dragen dan hun Aandelen conform het 

in dit artikel 10 bepaalde over en zijn vervolgens geen partij meer bij deze Overeen-

komst. 

Kennisgeving 

10.2. Indien Leidschendam-Voorburg en/of Rijswijk overgaan tot opzegging van deze 

Overeenkomst en/of de DVO dan zijn zij gehouden om na volledige afwikkeling 

van deze overeenkomsten alle door hen gehouden Aandelen aan Zoetermeer dan 

wel de Vennootschap over te dragen (Leidschendam-Voorburg en/of Rijswijk zul-

len hierna worden genoemd: de Aanbiedende Partij). De Aanbiedende Partij zal 

Zoetermeer en de Vennootschap daarvan onverwijld schriftelijk op de hoogte stellen 

(dat op de hoogte stellen zal hierna worden genoemd: de Kennisgeving), opdat op 

één van de in de navolgende leden bepaalde wijzen kan worden bereikt dat Zoeter-

meer dan wel de Vennootschap de Aanbiedende Partij uitkoopt, zoals hieronder om-

schreven.  

Algemeen 

10.3. Opzegging door Leidschendam-Voorburg en/of Rijswijk vindt altijd plaats met in-

achtneming van artikel 17 van de Overeenkomst en de DVO. 

10.4. Zoetermeer dan wel de Vennootschap zijn verplicht om de door een andere Aan-

deelhouder aangeboden Aandelen na volledige afwikkeling van deze Overeenkomst 

en de DVO af te nemen. 

10.5. De betreffende andere Aandeelhouders zijn verplicht te bewerkstelligen dat de door 

de Aanbiedende Partij aangeboden Aandelen door Zoetermeer dan wel de Vennoot-

schap kunnen worden afgenomen. Verder zal de betrokken Aandeelhouder alle me-

dewerking verlenen teneinde te bewerkstelligen dat de volledige samenwerking met 

deze Aandeelhouder kan worden ontvlochten. 

10.6. De Aandeelhouders erkennen dat de in dit Artikel opgenomen regeling (mogelijk) 

op een of meer punten afwijkt van c.q. in strijd is met de blokkeringsregeling in de 

Statuten en zij stemmen hierbij in met en doen afstand van enig recht onder de Sta-

tuten in verband met elke overdracht van Aandelen die verplicht of toegestaan is. 
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11. Waardering/koopprijs van aangeboden Aandelen 

Het bepaalde in artikel 16 van de Statuten is niet op de situatie als bedoeld in Artikel 

10 van toepassing.  

12. Dividendpolitiek 

Indien en voor zover de liquiditeit en solvabiliteitspositie van de Vennootschap het 

toelaten én altijd in overeenstemming met de voorwaarden zoals die gelden onder 

artikel 29 van de Statuten, de strategie en het budget van de Vennootschap, zullen 

de Aandeelhouders een dividendbeleid voeren waarbij jaarlijks dividend zal worden 

uitgekeerd conform goed koopmansgebruik. In alle gevallen zal slechts dividend 

worden vastgesteld en uitgekeerd indien de door of namens Zoetermeer of andere 

partijen aan de Vennootschap verstrekte en nog te verstrekken leningen volledig zijn 

afgelost. 

13. Publiekrechtelijke procedure 

13.1. Ieder van de Aandeelhouders zal met inachtneming van de wettelijke procedures en 

de in acht te nemen zorgvuldigheid jegens derden, zoveel mogelijk bevorderen dat 

alle eventuele vergunningen, ontheffingen, vrijstellingen en goedkeuringen van 

overheidswege, welke vereist zijn in het kader van de uitvoering van de werkzaam-

heden van de Vennootschap worden verleend en vervolgens onherroepelijk zullen 

worden. Voor zover de Aandeelhouders deze besluiten zelf dienen te nemen, zullen 

zij de desbetreffende besluiten met de nodige voortvarendheid nemen. Voor zover 

andere overheden de desbetreffende besluiten dienen te nemen of goed te keuren, 

zullen de Aandeelhouders de totstandkoming daarvan zoveel mogelijk bevorderen 

en bespoedigen. 

13.2. Het bepaalde in lid 1 van dit Artikel laat de publiekrechtelijke positie, verplichtin-

gen, verantwoordelijkheden en bevoegdheden van de Aandeelhouders onverlet. 

14. Informatie en evaluatie 

14.1. Partijen zullen ervoor zorg dragen dat de onderneming van de Vennootschap zal 

worden gedreven in lijn met het Meerjarenplan en de toepasselijke Begroting. Par-

tijen nemen hierbij de verplichting op zich al hetgeen te doen dat redelijkerwijs ver-

wacht mag worden om dat te bewerkstelligen, met uitzondering van enige verplich-

ting tot het bijstorten van kapitaal en/of het verstrekken van (aanvullende) 
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financiering voor zover de betreffende Aandeelhouder met een dergelijke verplich-

ting niet heeft ingestemd. 

14.2. De Directie draagt er zorg voor dat zij driejaarlijks, en voor zover redelijkerwijs 

noodzakelijk ook tussentijds, uiterlijk acht weken vóór aanvang van het boekjaar 

volgend op de driejaarstermijn, een nieuw Meerjarenplan voor de komende drie 

boekjaren opstelt en ter goedkeuring aan de AV voorlegt. Een nieuw Meerjarenplan 

komt in de plaats van het voorgaande Meerjarenplan, voor zover dat nog van kracht 

is. Partijen nemen hierbij de verplichting op zich al hetgeen te doen dat redelijker-

wijs verwacht mag worden om een en ander te bewerkstelligen. 

14.3. De Directie draagt er zorg voor dat zij acht weken vóór aanvang van het nieuwe 

boekjaar een nieuwe Begroting voor het komende boekjaar opstelt en ter goedkeu-

ring aan de AV voorlegt, voor het eerst acht weken vóór aanvang van het boekjaar 

2019. Een nieuwe Begroting komt in de plaats van de voorgaande Begroting, voor 

zover dat nog van kracht is. Partijen nemen hierbij de verplichting op zich al hetgeen 

te doen dat redelijkerwijs verwacht mag worden om een en ander te bewerkstelligen. 

14.4. Een Begroting bevat in ieder geval de volgende informatie: 

(i) strategische koers; 

(ii) omzet en investeringen; 

(iii) wijze van financiering; 

(iv) verwachte financieringsbehoefte; 

(v) verwachte resultaten voor het restant van het alsdan lopende boekjaar; 

(vi) verwachte resultaten en balans voor de periode waarop de Begroting betrek-

king heeft; en 

(vii) evaluatie van de doelen en resultaten van het voorliggende boekjaar en Be-

groting. 

14.5. De Directie zal de Aandeelhouders periodiek de volgende informatie verstrekken: 

(a) binnen acht weken na afloop van elk boekjaar, de vennootschappelijke balans 

alsmede de vennootschappelijke winst- en verliesrekening van de Vennoot-

schap en een toelichting van de Directie daarop; 
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(b) binnen acht weken na afloop van het boekjaar de voorlopige jaarrekening van 

de Vennootschap, alsmede de jaarrekening op het moment dat deze is vastge-

steld. De jaarrekening is behoudens bijzondere omstandigheden in het jaar na 

afloop van een boekjaar uiterlijk op 31 mei opgesteld en op 1 juli vastgesteld; 

(c) iedere maand een (beknopt) verslag omtrent de financiële en operationele 

gang van zaken bij de Vennootschap inclusief een winst- en verliesrekening, 

cashflowoverzicht en balans; en 

(d) alle overige financiële, operationele en managementinformatie die voor de 

Aandeelhouders redelijkerwijs van belang kan worden geacht om hun rol als 

betrokken aandeelhouder van de Vennootschap uit te oefenen, 

alles voorzien van een voldoende toelichting. 

14.6. De Directie verplicht zich jegens ieder van de Aandeelhouders om de jaarrekening 

op te doen stellen volgens een bestendige gedragslijn en te laten voorzien van de 

verklaring van de externe accountant (voor zover wettelijk vereist) van de Vennoot-

schap, tezamen met een door de externe accountant van de Vennootschap opgestelde 

managementletter. De Directie zal de externe accountant tijdig verzoeken de door 

hem te verstrekken documenten op te stellen en hem de daarvoor benodigde gege-

vens verstrekken. 

14.7. De Directie zal de Aandeelhouders ook tussentijds op de hoogte houden van rele-

vante ontwikkelingen met betrekking tot de Vennootschap. 

14.8. De Directie zal de Algemene Vergadering zo spoedig mogelijk op de hoogte stellen 

als het resultaat als voorzien in het Meerjarenplan of de toepasselijke Begroting niet 

lijkt te worden behaald. 

14.9. De Directie zal er voor zorg dragen dat een Aandeelhouder op haar verzoek en op 

redelijke termijn tijdens kantooruren toegang krijgt tot de bedrijfsgebouwen, de ad-

ministratie en de werknemers van de Vennootschap. Voorts zal De Directie op eer-

ste schriftelijk verzoek van een Aandeelhouder alle in redelijkheid door een Aan-

deelhouder verlangde gegevens van de Vennootschap en/of haar activiteiten ver-

strekken. Een Aandeelhouder heeft tevens het recht de administratie van de Ven-

nootschap in te zien of te doen inzien door haar adviseurs tenzij een zwaarwegend 

belang van de Vennootschap zich daar tegen verzet. 
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14.10. De Aandeelhouders zullen zoveel als ofwel ieder van de Aandeelhouders zulks no-

dig achten overleg plegen over de gang van zaken van de Vennootschap en de door 

de Vennootschap gedreven onderneming. 

14.11. Partijen zullen jaarlijks de samenwerking en voortgang tussentijds evalueren. 

14.12. De uitkomsten van de in artikel 14.11 bedoelde evaluatie kunnen aanleiding zijn 

voor (gedeeltelijke) aanpassing van deze Overeenkomst. 

15. Geheimhouding  

15.1. De Aandeelhouders verklaren over en weer alle gegevens betreffende de onderne-

ming van de Vennootschap en haar activiteiten vertrouwelijk zullen worden behan-

deld en dat zij daarover tegenover derden strikte geheimhouding in acht zullen ne-

men, tenzij deze gegevens (i) publiekelijk bekend zijn, (ii) aan derden bekend is 

geworden zonder dat daarmee dit Artikel is geschonden, (iii) in het belang van de 

totstandkoming van deze Overeenkomst door een Partij moet worden verstrekt aan 

door haar ingeschakelde adviseurs, of (iv) op grond van een wettelijke verplichting 

openbaar dient te worden gemaakt. In een geval als bedoeld onder (iii) zal de betref-

fende Partij aan de door haar ingeschakelde adviseurs dezelfde geheimhoudingsver-

plichting opleggen. Een inbreuk door een ingeschakelde adviseur zal worden als een 

inbreuk van de desbetreffende Partij zelf. 

16. Gebondenheid aan de Overeenkomst 

16.1. De Overeenkomst geldt niet alleen voor de huidige gerechtigdheid van de Aandeel-

houders in het kapitaal van de Vennootschap, doch ook voor de door de Aandeel-

houders eventueel na de datum van ondertekening van de Overeenkomst nog te ver-

krijgen Aandelen. 

16.2. De Overeenkomst blijft ook van kracht bij een eventuele omzetting van een of meer 

Aandelen in aandelen van andere coupures en/of soorten. Ook heeft een toekomstige 

wijziging van de Statuten geen enkel gevolg voor de geldigheid van de Overeen-

komst. 

17. Duur en einde van de Overeenkomst 

17.1. De Overeenkomst wordt aangegaan voor onbepaalde tijd en kan - in samenhang met 

de betreffende DVO - worden gecontinueerd en beëindigd met inachtneming van de 

bepalingen van dit artikel. 
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17.2. Op grond van artikel 14.11 van de Overeenkomst zullen Partijen de samenwerking 

in het kader van de Overeenkomst jaarlijks evalueren. 

17.3. Partijen zullen tijdig voor het einde van het derde jaar na het van kracht worden van 

de Overeenkomst aangeven of zij de Overeenkomst wensen te continueren na ver-

loop van vijf (5) jaar na het aangaan van de Overeenkomst ("verlengen"). Verlen-

ging van deze Overeenkomst ten aanzien van een Partij vindt plaats in samenhang 

met de verlenging door deze Partij van de DVO.  

17.4. [Als (een) Partij(en) besluit(en) tot verlenging als bedoeld in artikel 17.3, dan zullen 

de betrokken Partijen uiterlijk aan het einde van het derde jaar principe-afspraken 

met elkaar maken over de voorwaarden daarvan en de tarieven na het vijfde jaar. In 

het vierde en het vijfde jaar kunnen de principe-afspraken over de tarieven door de 

betrokken Partijen nog binnen een door Partijen over een te komen marge opwaarts 

of neerwaarts worden bijgesteld. Het voorgaande wordt nader uitgewerkt in de 

DVO. Verlenging van de Overeenkomst vindt onder dezelfde voorwaarden plaats, 

tenzij artikel 19 toepassing vindt.] 

17.5. Als (een) Partij(en) besluit(en) om niet te verlengen als bedoeld in artikel 17.3, dan 

eindigt de Overeenkomst nadat onderhavige Overeenkomst en de DVO volledig 

conform de afspraken tussen de desbetreffende Partij(en) en de Vennootschap zijn 

afgewikkeld en de Directeur hiervan een bevestiging aan Partijen heeft afgegeven, 

tenzij Partijen voordien besluiten om de Overeenkomst alsnog te verlengen in sa-

menhang met de verlenging van de relevante DVO. Bij niet-verlenging is het be-

paalde in artikel 17.7 van toepassing. De overgebleven Aandeelhouders kunnen als-

dan besluiten om de samenwerking voort te zetten. 

17.6. Tussentijdse opzegging van de Overeenkomst door een Partij gedurende de looptijd 

van de Overeenkomst is mogelijk met inachtneming van een opzegtermijn van een 

jaar, waarbij een opzeggende Aandeelhouder aan de Vennootschap een in de DVO 

overeen te komen bedrag is verschuldigd. Opzegging vindt plaats gezamenlijk met 

de opzegging van de DVO en wel per 1 januari van een bepaald kalenderjaar. 

17.7. Indien een Aandeelhouder geen Aandelen meer houdt, dan eindigt deze Overeen-

komst ten aanzien van de betreffende Aandeelhouder per het moment dat de betref-

fende Aandeelhouder geen Aandelen meer houdt, behoudens bepalingen die uit hun 

aard ook standhouden na het eindigen van deze Overeenkomst ten aanzien van die 
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betreffende partij, welke verplichtingen ook na het eindigen van de Overeenkomst 

onverkort van kracht blijven. 

17.8. Indien na feitelijke beëindiging of ontbinding of liquidatie van de Vennootschap 

nog baten of lasten bestaan of ontstaan die voortvloeien uit de rechten op verplich-

tingen van de Vennootschap of uit de activiteiten van de Vennootschap, dan zijn de 

desbetreffende baten naar rato voor de Aandeelhouders en de desbetreffende lasten 

(uitsluitend indien sprake is van een negatief saldo) voor Zoetermeer. 

17.9. Deze Overeenkomst eindigt van rechtswege op het moment dat alle Aandelen wor-

den gehouden door één persoon.  

17.10. Bij het einde van deze Overeenkomst zullen alle intellectuele eigendomsrechten in 

het kader van de (werkzaamheden van de) Vennootschap toekomen aan Zoetermeer. 

18. Kettingbeding 

De Aandeelhouders verplichten zich jegens elkaar bij iedere emissie, (middellijke) 

overdracht of (middellijke) overgang onder bijzondere titel van Aandelen van de 

(middellijke) verkrijger te bedingen dat hij de verplichtingen uit de Overeenkomst 

aanvaardt. 

19. Wijziging 

Een wijziging van de Overeenkomst kan slechts worden bewezen als deze is neer-

gelegd in een schriftelijk overeenkomst die door de bevoegde personen van de Aan-

deelhouders is ondertekend. 

20. Gedeeltelijke nietigheid 

Indien één of meer Artikelen van de Overeenkomst ongeldig of op andere wijze niet 

verbindend zou(den) zijn, wordt daardoor de geldigheid van de overige Artikelen 

niet aangetast. Partijen zullen in dat geval in gezamenlijk overleg en in de geest van 

de betreffende Artikel voor zover nodig aanpassen, in die zin dat de niet-verbin-

dende Artikelen worden vervangen door Artikelen die zo min mogelijk verschillen 

van de betreffende niet-verbindende Artikelen. 

21. Ontbinding c.s. 

Partijen doen afstand van het recht om ontbinding of vernietiging c.q. wijziging op 

grond van artikel 6:265 e.v. respectievelijk 6:228 BW te vorderen. 
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22. Overdracht 

22.1. De rechten of verplichtingen van een Partij of haar rechtsverhouding uit de Over-

eenkomst kunnen alleen met voorafgaande toestemming van de andere desbetref-

fende Partijen worden overgedragen aan respectievelijk doen worden overgenomen 

door een derde.  

22.2. In afwijking van het in Artikel 22.1 bepaalde hebben de Gemeenten het recht om 

hun Aandelen over te dragen aan een vennootschap die onder management van de 

desbetreffende Gemeente staat, onder de voorwaarde dat die vennootschap toetreedt 

tot de Overeenkomst. De (andere) Aandeelhouder(s) zal (zullen) in een zodanig ge-

val op eerste verzoek van de desbetreffende Gemeente hun volledige medewerking 

verlenen en afstand doen van hun rechten uit hoofde van de Statuten en/of de Over-

eenkomst. 

23. Afstand 

23.1. Van het doen van afstand van het recht om nakoming van enige verplichting die 

voortvloeit uit de Overeenkomst te vorderen, zal pas sprake zijn als dat uitdrukkelijk 

in een ondertekend schriftelijk document is vastgelegd. 

23.2. Een afstand van recht met betrekking tot een schending van het bepaalde in de Over-

eenkomst geldt niet als een afstand met betrekking tot een opvolgende schending 

van de Overeenkomst. 

24. Kosten en fiscaliteit 

24.1. In het algemeen zullen Partijen streven naar een zo gunstig mogelijk fiscaal regime 

bij de uitvoering van de Overeenkomst, zo nodig onder aanpassing van de wijze van 

uitvoering mits unaniem overeengekomen door Partijen. 

24.2. Partijen verbinden zich over en weer om, indien één van hen zulks wenselijk acht, 

de fiscale gevolgen van de Overeenkomst en de daaruit voortvloeiende handelingen 

vooraf voor te leggen aan de bevoegde eenheden van de Belastingdienst, teneinde 

tot overeenstemming te komen met die bevoegde eenheden, welke overeenstem-

ming ertoe moet leiden dat er uit een oogpunt van BTW-, loonbelasting, over-

drachtsbelasting en vennootschapsbelasting een fiscaal zo gunstig mogelijke positie 

ontstaat. 
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25. Kennisgevingen 

Alle kennisgevingen of andere mededelingen die tussen de Partijen krachtens deze 

Overeenkomst worden gedaan, geschieden schriftelijk en dienen te worden verzon-

den per aangetekende post op de adressen als hieronder vermeld of aan het nader op 

te geven en in deze Overeenkomst te vermelden e-mail adres (voor zover de betref-

fende Partij de andere Partijen niet schriftelijk in kennis heeft gesteld van eventuele 

wijziging van diens adres): 

 

 Ten aanzien van Zoetermeer: 

 Naam: ** 

 E-mailadres: ** 

  

 Ten aanzien van Rijswijk: 

 Naam: ** 

 E-mailadres: ** 

  

 Ten aanzien van Leidschendam-Voorburg: 

 Naam: ** 

 E-mailadres: ** 

 

 Ten aanzien van de Vennootschap: 

 Naam: ** 

 E-mailadres: ** 

 

26. Toepasselijk recht en geschillen 

26.1. Op de Overeenkomst alsmede alle daaruit eventueel voortvloeiende andere aange-

legenheden tussen Partijen is bij uitsluiting Nederlands recht van toepassing. 
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26.2. Indien geschillen ter zake van de Overeenkomst alsmede eventuele ter zake van de 

daarop voortbouwende overeenkomsten aanhangig worden gemaakt, dan is in eerste 

aanleg bij uitsluiting bevoegd de Rechtbank 's-Gravenhage, met dien verstande dat 

Partijen voordat zij een geschil bij de rechter aanhangig maken, in onderling over-

leg, eventueel door middel van mediation, zullen trachten het geschil te beslechten. 

 

27. Bevoegd orgaan Gemeenten 

27.1. Indien krachtens de bepalingen van de Overeenkomst en/of Bijlagen en/of nadere 

overeenkomsten, die uit de Overeenkomst voortvloeien, de medewerking of goed-

keuring of toestemming van (een van) de Gemeenten is vereist, wordt daarmee be-

doeld de medewerking of goedkeuring van het betreffende College van Burgemees-

ter en Wethouders, tenzij uit de betreffende bepaling(en) voortvloeit dat de vereiste 

medewerking of goedkeuring of toestemming dient te worden verleend door de ge-

meenteraad van de desbetreffende Gemeente. 

27.2. Het bepaalde in artikel 27.1 is niet van toepassing op publiekrechtelijke besluiten, 

die krachtens publiekrechtelijke regelgeving zijn voorbehouden aan de gemeente-

raad of Burgemeester en Wethouders van de desbetreffende Gemeente. 

 

28. Wet openbaarheid van bestuur 

28.1. In geval met een beroep op de Wet openbaarheid van bestuur (Wob) inzage wordt 

verleend in de door Partijen als vertrouwelijk aangemerkte onderdelen van de Over-

eenkomst, gaan de Gemeenten daartoe niet over dan nadat de Vennootschap in de 

gelegenheid is geweest zich daarover uit te laten, met inachtneming van artikel 6 lid 

3 Wob. 

 

29. Slotbepalingen 

29.1. Uitsluitend de partijen als bedoeld in artikel 3.2 van de Statuten kunnen Aandeel-

houder zijn van de Vennootschap tenzij de Aandeelhouders unaniem anders beslui-

ten. De toetredende aandeelhouder moet partij worden bij de Overeenkomst. Hiertoe 

is een aandeelhoudersbesluit benodigd, genomen conform de procedure als bedoeld 

in artikel 18.8 van de Statuten. Indien de Aandeelhouders conform de vorige volzin 

hebben ingestemd met de toetreding van een nieuwe Aandeelhouder, zullen de 
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overige Aandeelhouders alle benodigde rechtshandelingen verrichten teneinde te 

bereiken dat de nieuwe Aandeelhouder daadwerkelijk als zodanig kan toetreden 

(waaronder begrepen, maar niet uitsluitend: de verkrijging van Aandelen, het wor-

den van partij bij deze Overeenkomst en het sluiten van een DVO). 

29.2. Bepalingen uit deze Overeenkomst die naar hun aard de strekking hebben ook na 

beëindiging van deze Overeenkomst van kracht te blijven, behouden hun gelding na 

beëindiging van deze Overeenkomst. 

29.3. Alle bedragen in de Overeenkomst en haar bijlagen zijn exclusief de eventueel ver-

schuldigde BTW tenzij anderszins vermeld. Indien BTW verschuldigd is, worden 

de desbetreffende bedragen derhalve met BTW verhoogd. 

29.4. Partijen stellen vast dat op voorhand enkele omstandigheden zijn te benoemen die 

niet in deze Overeenkomst als zodanig zijn verdisconteerd en die, indien zij intre-

den, voor één of meer Partijen zodanig verregaande gevolgen kunnen hebben dat 

een herziening of beëindiging van de Overeenkomst aan de orde kan zijn. Dat betreft 

de navolgende omstandigheden:  

(a) een wijziging van regelgeving van dien aard dat van een Partij naar maatsta-

ven van redelijkheid en billijkheid niet mag worden verwacht dat zij de Over-

eenkomst nakomt, althans onverkort nakomt.  

(b) dat redelijkerwijze kan worden vastgesteld dat uitvoering van de Overeen-

komst in één of meer opzichten in strijd moet worden geacht met (Europese) 

wet- en regelgeving.  

(c) een wijziging van economische of politieke omstandigheden van dien aard dat 

van een Partij naar maatstaven van redelijkheid en billijkheid ongewijzigde 

instandhouding van de voorwaarden van de Overeenkomst niet mag worden 

verwacht. 

Het vorenstaande laat onverlet dat zich ook andere onvoorziene omstandigheden 

voor kunnen doen die een wijziging van de Overeenkomst rechtvaardigen. 

29.5. De Gemeenten zijn niet aansprakelijk voor enig tekortschieten in de nakoming van 

een in deze Overeenkomst genoemde verplichting, indien dit tekortschieten voort-

vloeit uit een handelen of nalaten van een Gemeente, waartoe zij op grond van het 

publiekrecht is gehouden. In het bijzonder kan een Gemeente niet aan de 
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Overeenkomst worden gehouden, indien en voor zover zij zich heeft te richten naar 

besluiten, aanwijzingen e.d. van (hogere) overheden en uitspraken van rechterlijke 

instanties, dan wel indien en voor zover een Gemeente uit hoofde van haar publiek-

rechtelijke taakuitoefening in redelijkheid tegemoet dient te komen aan bezwaren 

van derden. In dergelijke gevallen geldt het bepaalde in artikel 29.4. 

29.6. Partijen verklaren zich bekend met de Europese en nationale regels betreffende met 

de interne markt onverenigbare staatssteun. Noch in deze Overeenkomst, noch in 

eventueel daaraan gelieerde en/of daaropvolgende overeenkomsten, is sprake van 

staatssteun (laat staan van met de interne markt onverenigbare staatssteun). Voor 

zover in de toekomst desondanks zou blijken dat staatssteun aan de orde is, spreken 

Partijen af onverwijld in overleg te treden en alternatieve afspraken op schrift te 

stellen, ter rechtsgeldige vervanging van de aangetaste onderdelen, die hun bedoe-

ling bij deze Overeenkomst het meeste handhaaft en het dichtste benadert. 

29.7. Deze Overeenkomst kan worden ondertekend door Partijen in verschillende exem-

plaren, die samengevoegd hetzelfde rechtsgevolg zullen hebben alsof deze Over-

eenkomst is ondertekend door alle Partijen in één exemplaar.  

29.8. Derden kunnen geen rechten ontlenen aan het bepaalde in de Overeenkomst. 

 

 

 

 

ondertekening vindt plaats op de volgende pagina 
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Aldus overeengekomen, opgemaakt in viervoud, geparafeerd en ondertekend te  

   op      . 

 

   

Gemeente Zoetermeer 

** 

 

 

 

 

 

 Gemeente Rijswijk 

** 

Gemeente Leidschendam-Voorburg 

** 

 Werkbedrijf B.V. 

** 
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BIJLAGE 1 MEERJARENPLAN 


