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Geachte bestuur,

Op 6 april 2021 hebben wij de begroting 2022 van de bedrijfsvoeringsorganisatie Delft-Rijswijk 
ontvangen. In de begeleidende brief vraagt u de gemeenteraad om uiterlijk 5 juni 2021 zijn zienswijze 
kenbaar te maken.

In de begroting 2022 heeft u, naast de indexering gekoppeld aan de consumentenprijsindex, een extra 
kostenpost opgenomen voor onvoorziene zaken onder de post Overige dienstverlening om aan 
onvoorziene ontwikkelingen/behoefte te kunnen voldoen. Gezien het tempo en de onvoorspelbaarheid 
van ICT ontwikkelingen vinden wij dit een verstandige keuze.

De raad vindt de begroting voldoende toegelicht, transparant en onderbouwd en gaat akkoord met deze 
begroting. Naast de specifieke opmerkingen over de begroting 2022 willen wij ook aandacht vestigen op 
het volgende. Oplopende tekorten en onzekerheid over de ontwikkeling van rijksmiddelen zetten de 
gemeentefinanciën steeds verder onder druk. Vrijwel alle gemeenten hebben de afgelopen jaren in een 
of andere vorm bezuinigingsoperaties uitgevoerd of zijn daar nu mee bezig. Ook voor de komende jaren 
overheerst onzekerheid en dreigen tekorten. Tot nu toe hebben de gemeenten zich in hun zoektocht 
naar financiële dekking niet expliciet gericht tot gemeenschappelijke regelingen.

Op dit moment willen wij u vragen te onderzoeken hoe in uw begroting en meerjarenramingen 
besparingen gevonden kunnen gaan worden. Daarbij wordt met name gedacht aan besparingen in het 
slimmer en efficiënter werken, zuiniger te zijn en overheadkosten te beperken. Daarnaast zijn voorstellen 
om taken te verminderen ook mogelijk. In de Kaderbrief van de colleges voor de Begroting 2023 zal ook 
nader op de bezuinigingsopties worden ingegaan.

De griffier, de voorzitter,

J.A. Massaar, bpa Mr. Drs. G.A.A. Verkerk


