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1. Inleiding

De ontwikkeling van het programma Maatschappelijke Diensttijd (hierna: MDT) is gestart in 2018. 
In het regeerakkoord van kabinet Rutte III is MDT voor het eerst geïntroduceerd. Inmiddels zijn we 
bijna vier jaar verder en heeft MDT zich ontwikkeld tot een volwaardig programma en werkt naar een 
landelijk dekkend aanbod toe. 

MDT is de ontdekkingsreis voor jongeren van 14 tot en met 27 jaar naar de beste versie van henzelf. 
Een kans voor jongeren om hun talenten te ontdekken, van betekenis te zijn, nieuwe mensen te 
ontmoeten en keuzes te maken voor de toekomst. Hun persoonlijke ontwikkeling en vrijwillige inzet 
voor anderen maakt onze samenleving sterker. Binnen deze ambitie staat maatschappelijke impact 
voorop en daarbij zijn 3 kernbegrippen van belang: iets doen voor een ander en/of de samenleving, 
talentontwikkeling en elkaar ontmoeten.

MDT heeft zich over de afgelopen jaren bewezen als traject waar het merendeel van de jongeren 
een positieve ervaring mee heeft.

Middels deze brief stellen wij u op de hoogte van de aangevraagde en lopende MDT-projecten in 
Rijswijk.

2. Kern informatie

Project The Real Social (hierna: TRS) (lopend)
Subsidie MDT Perspectief voor de jeugd € 500 euro per jongere, geen cofinanciering vereist. 
Aanvraag gedaan voor 100 jongeren, werving via onderwijs en maatschappelijke partners.

 In december 2020 heeft het ministerie de mogelijkheid geboden om extra rijksmiddelen via het 
gemeentefonds aan te vragen. Door het programma MDT is er een extra subsidieronde voor 
gemeenten opengesteld voor MDT-initiatieven in coronatijd “Perspectief voor de jeugd”. Deze 
extra subsidieaanvraag komt voort uit het jeugdpakket en is specifiek voor gemeenten in 
samenwerking met een MDT organisatie die ervaring heeft met voorgaande MDT projecten. 

 Vanuit Jeugd & Onderwijs is aan Sportief Besteed de opdracht gegeven om vanuit de 
beschikbaar gestelde rijksmiddelen de korte versie van de Maatschappelijke Diensttijd (MDT) 
aan te vragen en uit te voeren, dit is uitgerold als Project The Real Social. 
Sportief Besteed heeft al ervaring met voorgaande MDT projecten bij verschillende gemeenten 
uit de regio. 
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 Het is een kort project die gestart is in april 2021 en eindigt in juli 2021.
 Doel van deze light subsidieregeling is gemeenten, samen met jongeren, in de gelegenheid te 

stellen om de maatschappelijke effecten van corona te bestrijden.
 Het project dient aan te sluiten bij de leefwereld van de jongeren en dient de 

Jongerenparticipatie binnen gemeente te stimuleren.
 De inzet per jongere is 32 uur en de looptijd 8 weken.
 De teamcoaches zijn gestart met TRS op het Stanislas College.
 Een aantal voorbeelden van de maatschappelijke ideeën zijn: 

- Sporttoernooi voor de docenten van het Stanislas College 
- Gezonde voeding voor basisschool kinderen regelen 
- Bloemen brengen bij het IC personeel van een ziekenhuis 
- Brunch voor personeel van  bejaardentehuis 

     De docenten zijn tevreden over het project en zien de meerwaarde van de lessen. Zij geven aan       
dat de teamcoaches de thema’s behandelen die in het reguliere onderwijs onvoldoende aan bod 
komen.

Speaking Minds (start oktober)

Bij de Speaking Minds methodiek worden praktisch opgeleide jongeren betrokken bij het 
gemeentelijk beleid. Zij gaan de gemeente adviseren over een specifieke beleidsvraag. De jongeren 
presenteren hun ideeën aan de wethouder.
Twee coaches worden opgeleid met de Speaking Minds methodiek. Zij gaan hiermee starten op het 
Stanislas College. Door Covid is het uitgesteld. Nu staat het op de planning voor oktober 2021. 
Hierbij word het thema armoede als eerste behandeld. De coaches kunnen hun opgedane kennis 
gebruiken om andere thema’s via deze methodiek samen met de jongeren uit te werken. De 
coaches zijn ook betrokken bij TRS. 

Wij gaan de jongeren die deelnemen aan het TRS project en/of Speaking Minds actief vragen 
of wij ze als gemeente kunnen bevragen.
Vanuit de gemeente is dit de weg om jongerenambassadeurs nieuwe stijl op te zetten. De opzet 
“nieuwe stijl” jongerenambassadeurs is bedoeld om jongeren te binden aan maatschappelijke 
onderwerpen die spelen in Rijswijk. 

Project Proeftuin Follow Your Dreams (hierna: FYD) (lopend)
Gemeente Den Haag is in 2019 gestart met een MDT proeftuin FYD. Door Covid is de proeftuin niet 
helemaal naar tevredenheid afgerond. Gemeente Den Haag heeft aan het ministerie een verlenging 
gevraagd voor traject 3 van deze oude MDT aanvraag. Rijswijk kan in september 2021 aanhaken bij 
dit traject van 12 weken.

Gemeente Den Haag heeft met de proeftuin ervaring opgedaan. Zij willen met deze opgedane 
kennis het project FYD verder ontwikkelen en uitrollen. Gemeente Den Haag heeft in mei 2021 een 
nieuwe aanvraag ingediend voor de subsidieronde MDT 4c FYD 2.0 en zij hebben aan ons gevraagd 
of wij samen met gemeente Zoetermeer als regiogemeenten willen aanhaken. We gaan hier aan 
meedoen. Het is een intensieve variant dat gaat starten in januari 2022 en duurt ruim 1,5 jaar. 

Project Follow Your Dreams 2.0 (aangevraagd)
Subsidieronde MDT 4c, € 4969,00 per jongere, cofinanciering Rijswijk € 250,00 per jongere.
Aanvraag gedaan voor 15 Rijswijkse jongeren, werving via WSP, VSV en Leerplicht.

 Voor jongeren tussen de 18 en 27 jaar zonder werk en/of startkwalificatie.
 Het project bestaat uit 3 trajecten voor totaal 120 jongeren.
 Looptijd per traject 20 weken, aantal deelnemers per traject 40 (waarvan 5 Rijswijkse) jongeren, 

verdeeld over 4 teams die elk een coach hebben.
 De inzet per jongere is 16 uur per week. 
 Weekprogramma: bijeenkomst met het team, deelnemen aan een maatschappelijke activiteit en 

aan de slag op werkervaringsplekken in verschillende sectoren. 
 Doel 70% van de deelnemers naar werk of een opleiding te begeleiden. 
 Jongeren die dit traject afronden ontvangen:

- MDT certificaat en certificaat voor de training Neuro Linguïstisch Programmeren (NLP) 
- zakelijke kleding, knipbeurt en fotoshoot voor hun profiel op LinkedIn  
- onkostenvergoeding
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 Eindevenement (met werkgevers) na afloop van elk traject.
 

3. Gevolgen en/of vervolgtraject

Door deel te nemen aan bovengenoemde projecten ervaren de jongeren de positieve impact van 
hun eigen inzet en zijn een voorbeeldfunctie voor anderen. Ze leren over hun omgeving, leren 
andere doelgroepen kennen en verrijken zichzelf. 
Jongeren verbeteren hun samenwerkingsvaardigheden en werken aan hun toekomst. Ze bouwen 
een netwerk op en zijn beter voorbereid om te kiezen voor een baan of opleiding. Na afloop  
ontvangen ze een certificaat als toevoeging op hun CV.

Door bovenstaande is de verwachting dat wij op deze manier enthousiaste en actieve jongeren 
kunnen binden aan Rijswijk die we ook kunnen vragen om mee te denken bij onderwerpen vanuit de 
gemeente.
 

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders,
de secretaris,

P.M. Schuit

de burgemeester (wnd),

mr.drs. G.A.A. Verkerk
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