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1. Inleiding 

Met deze brief willen wij u informeren over de activiteiten van het onderwijs en arbeidsmarkt 
programma (O&A programma) voor het jaar 2024. Door het inspireren en informeren van jongeren 
over verschillende beroepen, helpt het programma de jongeren bij het maken van een studiekeuze 
die bij hen past én waar vraag naar is. Op die manier dragen we bij aan het verkleinen van de kloof 
tussen onderwijs en werk, geven we een impuls aan kansengelijkheid en het voorkomen van 
(school)uitval. 

 
2. Terugblik 

Leerlingen in het voortgezet onderwijs hebben vaak beperkte mogelijkheden om zich te oriënteren 
op een studiekeuze die bij hen past. In de afgelopen jaren heeft de coronapandemie daar ook een 
negatieve invloed op gehad. Om leerlingen extra ondersteuning te bieden bij het maken van de juiste 
studiekeuze hebben we in de afgelopen jaren nauw samengewerkt met Jongeren Incorporated 
(JINC). Met behulp van het Corona Maatregelenpakket kon daar de afgelopen jaren een extra impuls 
aan worden gegeven. Ruim 1.000 Rijswijkse leerlingen hebben de afgelopen jaren meegedaan aan 
bliksemstages en sollicitatietrainingen. Ook hebben zij diverse gastcolleges gekregen, meegedaan 
aan het jaarlijkse evenement "Baas van Morgen" en een carrière coach toegewezen gekregen. 
 
In de afgelopen periode heeft het O&A programma zich expliciet gericht op techniekonderwijs en de 
grote maatschappelijke opgave van de Energietransitie, waar goed opgeleid personeel van 
essentieel belang is. De ingezette middelen en activiteiten komen samen in de Energy Cave, alwaar 
een educatieprogramma voor zowel het basisonderwijs, voortgezet onderwijs als het middelbaar 
beroepsonderwijs is vormgegeven. 
 

3. Vervolgtraject 
De samenwerking met JINC zetten we voort in 2024. Met een impuls van de gemeente streeft JINC 
naar ruim 800 deelnames voor bliksemstage en sollicitatietrainingen voor het jaar 2024. We 
koesteren de activiteiten in de Energy Cave en blijven die actief ondersteunen. 
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De (maatschappelijke) ontwikkelingen gaan razendsnel. Daarom is het goed om het O&A 
programma te actualiseren en bij te sturen indien nodig. Relevante sectoren voor een O&A 
programma verschillen per regio en tijd. Het is belangrijk om te kijken naar de lokale economie en 
arbeidsmarkt om te bepalen welke sectoren voor Rijswijk relevant zijn.  
 
Binnen het O&A landschap willen we aansluiten bij het veelzijdige bedrijvenlandschap van Rijswijk. 
Daarom zetten we het komende jaar niet in op een of twee specifieke sectoren, maar zoeken we 
juist de breedte op. We stimuleren samenwerking tussen onderwijs en bedrijven gebaseerd op 
concrete en actuele vraagstukken en uitdagingen. Aanvullend op de continuering van de 
samenwerking met JINC en de Energy Cave komen daar voor 2024 de volgende twee (pilot) 
projecten bij: 
 
1. Het organiseren van een beroepenfeest voor Rijswijkse leerlingen.  
2. Het matchen van studenten en leerlingen (opdrachten/projecten/stages) aan (maatschappelijke)  
    vraagstukken van Rijswijkse organisaties.   
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