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Onderwerp: Kaderbrief Gemeenschappelijke Regeling Regio Foodvalley 2020-2023

Beslispunten

1. Geen wensen en bedenkingen naar voren te brengen tegen de Kaderbrief
Gemeenschappelijke Regeling Regio Foodvalley 2020-2023.
2. Het financiéle effect van de Kaderbrief Gemeenschappelijke Regeling Regio

Foodvalley 2020-2023 voor de gemeente Scherpenzeel ter hoogte van
€ 1.200,00 structureel op te nemen in de Kadernota 2020-2023.

Inleiding

Op 13 december 2018 heeft het college van het Regiobestuur van de
Gemeenschappelijke Regeling Regio FoodValley (sinds kort aangeduid als Regio
Foodvalley, de naamsaanduiding in de GR moet nog hierop aangepast worden) de
Kaderbrief ter voorbereiding op de meerjarenbegroting 2020-2023 ontvangen. De
Kaderbrief bevat een weergave van de beleids- en financiéle kaders voor het jaar
2020 en verder.

Het regiobestuur verzoekt het college de Kaderbrief aan te bieden aan de
gemeenteraad.

Beoogd effect

Als effect van het feit dat de gemeenteraad geen wensen en bedenkingen naar voren
brengt (op advies van het college, volgens voorstel) geldt het feit dat de raad zich
herkent in de (beperkte) beleidskaders — en (uitgewerkte) financiéle kaders
opgenomen in de Kaderbrief.

Als financieel effect geldt het feit dat genoemd bedrag (het financieel effect van de
Kaderbrief RFv 2020-2023) structureel wordt opgenomen in de gemeentelijke
Kadernota 2020-2023.

Argumenten
1. De beleids— en financiéle kaders zijn voldoende helder.
Als argument om in te kunnen stemmen met het voorstel geldt het feit dat



voldoende helder is wat de beleids — en ook de financiéle kaders zijn. Hierna
uiteengezet.

Beleidskaders

Inmiddels is gestart met het ontwikkelen van een nieuwe Strategische Agenda,
in overleg met de Onderwijsinstellingen en Ondernemers. Inhoudelijk wordt
met de vaststelling van dit document bepaald wat de kaders zijn voor de
komende 4 jaren. Om deze reden wordt de voorliggende Kaderbrief als
beleidsarm aangeduid (zie ook paragraaf 1.6).

De uitkomsten van de Regiodeal (zie ook paragraaf 1.3), de
Investeringsagenda Agrofood (zie ook paragraaf 1.4) en de Strategische
Agenda (zie ook paragraaf 1.5) bepalen (of geven verder invulling aan) op
hoofdlijnen beleidsmatig wat er de komende jaren op de agenda staat.

In paragraaf 2.2 wordt ingegaan op de Valleihopper, in het bijzonder op
(af)lopende contracten, een nieuwe aanbestedingsprocedure, en een
provinciale bijdrage in de Wmo-vervoerskosten die afgebouwd wordt. De
Valleihopper is apart belegd binnen de GR; het beleidskader — en ook het
financieel kader (later meer) geven hier blijk van.

Financiéle kaders

De prijsindexering en inflatiecorrectie (zie ook paragraaf 4.1) bepalen de
bijdrage per gemeente (voorheen aangeduid als inwonerbijdrage) aan de
Regiobegroting (de GR-bijdrage; zie ook paragraaf 3.1 voor een
taakomschrijving voor het regiokantoor); heel concreet houdt dit een bijdrage
in van € 30.945 (zie pagina 21). Uit paragraaf 4.2 volgt dat behalve de
inflatiecorrectie geen verhoging van de inwonerbijdrage wordt voorgesteld.

In lijn met voorgaande Kadernota (dit jaar dus weer een Kaderbrief; iets
minder uitgebreid) zijn ook de 8 programma’s waar de 8 GR-gemeenten in
samenwerken benoemd; de zogenaamde Werkprogramma’s (zie ook paragraaf
2.3). De financiering hiervan vindt plaats via de gemeenten, en dus niet via de
regiobegroting. Heel concreet houdt dit een bijdrage in van € 30.463 (zie
pagina 20).

In het bijzonder paragraaf 2.2 geeft een beschrijving van de Valleihopper. De
gemeentelijke bijdragen aan de Valleihopper zijn als separaat onderdeel in de
meerjarenbegroting opgenomen. Heel concreet houdt dit een bijdrage in voor
2019 van € 237.312 (zie pagina 21). De nieuwe aanbesteding van het
vraagafhankelijk vervoer en de afbouw door de provincie van de bijdrage in de
WMO-vervoerskosten zorgen ervoor dat de concrete bijdrage voor 2020 nog
onzeker is; zie ook eerder aangehaald beleidskader. Een risico van een hogere
financiéle bijdrage is reéel. Hierover vindt aparte besluitvorming plaats.



Op deze manier wordt er inzicht gegeven in de GR-bijdrage, de gemeentelijke
bijdrage aan de Werkprogramma’s en de bijdrage aan de Valleihopper, en waar
deze bedragen voor staan.

2. De gemeenteraad heeft gevraagd voor per gemeenschappelijke regeling de
gevolgen voor de gemeentelijk kadernota duidelijk te maken.
Met de voorgestelde gemeentelijke bijdrage gaat gemeente Scherpenzeel
€ 30.945 bijdragen voor het regiobureau. Ditis € 1.200 meer dan de bijdrage
2019 en bestaat uit indexeringen. Naast de indexering voor 2020 is dit een
inhaalindexering over 2019; totaal ongeveer 4%.
De kosten voor de werkprogramma’s blijven binnen de ramingen die bij de
Kaderbrief 2019 zijn opgesteld. Hiervoor is destijds ruimte in de gemeentelijke
Programmabegroting gereserveerd, dit is dus voldoende.

Kanttekeningen
n.v.t.

Financiéle aspecten
Zie argument 2.

Begrotingswijziging: nee

Juridische aspecten

Volgens afspraak met de raden wordt nu een Kaderbrief 2020-2023 aan de colleges -
ter doorgeleiding naar de raden- aangeboden, met als doel dat de raden in een vroeg
stadium (volgens afspraak voor 15 januari) kennis kunnen nemen van de beleids- en
financiéle kaders voor de jaren 2020-2023, zoals deze kunnen worden meegenomen

bij het ontwikkelen van de gemeentelijke kadernota.

Procedure

In de aanloop naar het aanbieden van de ontwerpbegroting aan de GR RFV-
gemeenten wordt nu een zgn. kaderbrief aangeboden, waarmee in een vroeg stadium
de (beperkte) beleids- en (uitgewerkte) financiéle kaders bekend zijn en kunnen
worden meegenomen in de ontwikkeling van de gemeentelijke kadernota.

Evaluatie
n.v.t.

Burgemeester en wethouders van Scherpenzeel,

W.M. van de Werken CA. 1‘% Ammerveld
secretaris burgemeester
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