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Onderwerp: Benodigd personeel in 2019 
 
 
Beslispunten 
1. In te stemmen met een begrotingsaanpassing van € 190.000,-- om de bestaande 

opgaven en ambities in 2019 te kunnen realiseren. 
 

 
Inleiding   
Het college heeft een inventarisatie gemaakt van de (extra) werkzaamheden die in 
2019 worden verwacht en gewenst. Er kan hiervoor geen oplossing worden gevonden 
door te schuiven in werkzaamheden van de zittende medewerkers of deze te dekken 
uit het budget voor pieken. Evenmin kunnen deze werkzaamheden doorgeschoven 
worden naar 2020. 
 
Beoogd effect 
Alle benodigde werkzaamheden en projecten die in 2019 uitgevoerd moeten worden 
ook daadwerkelijk uitvoeren en afronden. 
 
Argumenten 
1.1.  extra werkzaamheden noodzakelijk 
In de loop van 2019 zijn diverse extra werkzaamheden ontstaan die wat het college 
betreft onvermijdelijk en onuitstelbaar zijn. Ook grote projecten als t Zwarte Land, 
Supermarkten en Scouting zijn aanvullend gestart en waren niet of in mindere mate 
voorzien in het jaarplan 2019 dat eind 2018 is opgesteld.  
 
1.2  geen ruimte in bestaande budgetten of capaciteit 
Er is bekeken of er binnen de huidige capaciteit geschoven kan worden om de 
noodzakelijke werkzaamheden op te vangen/uit te voeren. Dat is niet het geval. Alle 
medewerkers zitten helemaal volgepland. Al bij het opstellen van het jaarplan was 
duidelijk dat er geen vrije ruimte beschikbaar was. Herprioriteren is niet mogelijk. 
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