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Onderwerp: Kaderbrief 2025 VGGM 
 
 
Beslispunt 
1. Wensen en bedenkingen kenbaar te maken (richting het DB) op de kaderbrief 2025 van 

Gemeenschappelijke regeling Veiligheids- en Gezondheidsregio Gelderland-Midden 
2015 (VGGM), in de zin dat de wens wordt geuit dat: 
- Efficiënt met middelen wordt omgegaan, die voor de komende jaren volstaan, vanuit 

de financiële druk op gemeenten en tegelijkertijd begrip voor de noodzaak van extra 
middelen, en: 

- in het vervolg deze Kaderbrief op een eerder moment wordt ontvangen.  
 
Inleiding   
Veiligheids- en Gezondheidsregio Gelderland-Midden (VGGM) is een hulp- en 
dienstverleningsorganisatie voor Brandweerzorg, Crisisbeheersing en Volksgezondheid 
(Ambulancezorg en Gemeentelijke Gezondheidsdienst) voor de regio Gelderland-Midden. 
 
De VGGM biedt de Kaderbrief 2025 aan bij de colleges van B&W en gemeenteraden van 
de deelnemende gemeenten, waarbij de gemeenteraden in de gelegenheid worden 
gesteld om wensen en bedenkingen uit te brengen aan het Dagelijks Bestuur (DB) van de 
VGGM. 
 
Uit de wet volgt dat wensen en bedenkingen kunnen worden uitgebracht op de 
Kaderbrief, zodat daarmee rekening kan worden gehouden bij het opstellen van de 
ontwerpbegroting 2025. De ontwerpbegroting 2025 wordt later ter besluitvorming 
voorgelegd. 
 
Beoogd effect/resultaat 
De raad wordt in de gelegenheid gesteld wensen en/of bedenkingen naar voren te 
brengen op de Kaderbrief 2025 van de VGGM. De wensen en bedenkingen worden 
meegewogen in de ontwerpbegroting 2025 VGGM. 
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Argumenten 
1.1 De financiële consequenties zijn fors voor de gemeente  
In de Kaderbrief staan de ontwikkelingen beschreven met de daarbij behorende risico’s 
en financiële consequenties. Thema’s die aan bod komen zijn o.a. de versterking van de 
bedrijfsvoering, de toekomstbestendige GGD en crisisbeheersing. Maar de VGGM moet 
ook aansluiten op ontwikkelingen zoals de energietransitie, omgevingswet en 
natuurbandbestrijding.  

In 2025 zijn veel extra middelen nodig om de (wettelijke) taken uit te voeren. De VGGM 
kan zonder deze extra middelen niet voldoen aan haar minimale wettelijke taken. Voor 
Scherpenzeel gaat het om een bedrag van € 101.000. De noodzaak van deze investering 
is duidelijk. Omdat de gemeentelijke financien onder druk staan en er financieel zware 
tijden aan komen, maken we van de gelegenheid gebruik om onze wensen en 
bedenkingen op de Kaderbrief naar voren te brengen.  
  
1.2 Het is wenselijk om de Kaderbrief eerder te ontvangen 
De aanbieding van de Kaderbrief en de tijd om deze te verwerken is op dit moment niet 
passend binnen de gemeentelijke processen. Hier is minimaal 10 tot 12 weken voor 
nodig. 
 
Kanttekeningen 
Geen 
 
Proces (procedure/vervolg/evaluatie 
Het dagelijks bestuur van de VGGM zal na het behandelen van eventuele wensen en 
bedenkingen de ontwerpbegroting 2025 VGGM opstellen. Deze wordt ter besluitvorming 
voorgelegd aan de gemeenteraad. 
 
Duurzaamheidsaspecten 
nvt 
 
Communicatie  
Het Dagelijks Bestuur van de VGGM zal middels een brief op de hoogte worden gesteld.  
 
Financiële aspecten 
De Kaderbrief VGGM 2025 leidt in 2025 tot € 101.000 extra kosten voor de gemeente 
Scherpenzeel. 
Mutaties (x €1.000) 2024 2025 

Kaderbrief 2025:   

Brandweer 613 670 

Crisisbeheersing 12 12 

GGD 233 264 

JGZ 187 196 

RVP 32 36 

Totaal  1.077 1.178 
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Op welke begrotingspost heeft dit betrekking: 
Fcl 611000 
Fcl 671000 
Fcl 671010 
 
Begrotingswijziging: ja 
 
Zo nee, hoe wordt verruiming van het budget aangevraagd: bij de Kadernota 
Scherpenzeel 2025-2028. 
 
Juridische aspecten / grondslag 
Artikel 34b Wet Gemeenschappelijke regelingen bepaalt dat uiterlijk 30 april de beleids- 
en financiële kaders aan de raden worden toegezonden. Het DB VGGM biedt nu voor 
wensen en bedenkingen (WB) aan de raden aan.  
 
Deze WB worden meegewogen bij het hierna opstellen van de ontwerpbegroting VGGM, 
die volgens artikel 35 lid 3 van genoemde wet voor zienswijze aan de raden wordt 
voorgelegd. Dit voorstel volgt later.  
 
Volgens GR VGGM stelt hierna het AB – met inachtneming van genoemde zienswijzen- 
voor 1 juli de begroting vast. (mn) 
 
Evaluatie 
n.v.t. 
 
Burgemeester en wethouders van Scherpenzeel, 
 
 
 
R. ‘t Hoen M.C. Teunissen-Willemsen 
secretaris burgemeester



GEMEENTE SCHERPENZEEL 
 

Raadsbesluit 

 
 
 

 
 
Agendapunt : Vult Griffie in 

 
Onderwerp : Kaderbrief 2025 VGGM  
 
 
De raad van de gemeente Scherpenzeel, 
gelezen het voorstel van het college van burgemeester en wethouders van 6 februari 2024; 
gelet op artikel 34b Wet gemeenschappelijke regelingen; 
 
 
 

besluit 
 
1. Wensen en bedenkingen kenbaar te maken (richting het DB) op de kaderbrief 2025 van 

Gemeenschappelijke regeling Veiligheids- en Gezondheidsregio Gelderland-Midden 
2015 (VGGM), in de zin dat de wens wordt geuit dat: 
- Efficiënt met middelen wordt omgegaan, die voor de komende jaren volstaan, vanuit 

de financiële druk op gemeenten en tegelijkertijd begrip voor de noodzaak van extra 
middelen, en: 

- in het vervolg deze Kaderbrief op een eerder moment wordt ontvangen.  
 

 
Aldus besloten in de openbare vergadering van de raad van 28 maart 2024. 
 
 
 
B.S. van Ginkel-Schuur  M.C. Teunissen-Willemsen 
griffier     voorzitter  


