Griffie

Van: Nico Peek <nicopeek@geldersekerken.nl>

Verzonden: vrijdag 26 maart 2021 12:59

Aan: Info [SOGK]

cc: Info [SOGK]

Onderwerp: Gelderse Kerken - ontwikkelingen in 2021

Bijlagen: Gelderse Kerken - PERS-Bericht- POM - def.pdf; Gelderse Kerken - Pilot Transitie

2021-22-23 -Info extern -def.pdf

Categorieén: op ingekomen stukken lijst

Beste ontvanger,
Graag willen wij u informeren over enkele ontwikkelingen bij de Gelderse Kerken, in dit ‘nieuwe jaar 2021, zie bijlagen

1. Arjen Woudenberg, is de nieuwe medewerker voor het Bureau, van het algemeen secretariaat, sinds januari
2021

2. de Pilot Transitie, Gelderse Kerken, gestart in 2021.

3. POM status verkregen, persbericht.

Met vriendelijke groet,

Nico Peek
algemeen secretaris
Stichting Oude Gelderse Kerken

06-48532664

Stichting Oude
Gelderse Kerken

Secretariaat Oude Gelderse Kerken
Huize Zypendaal,

Postbus 7005

6861 HA Arnhem

Zypendaalse weg 44

6814 CL Arnhem

T:026 - 355 25 55

E:nicopeek@gmail.com

Bezoek ook eens onze website www.oudegeldersekerken.nl

Disclaimer: de informatie in dit bericht, inclusief de eventuele bijlage(n), is uitsluitend bedoeld voor de persoon of eenheid waaraan deze is gericht. Indien u niet
als geadresseerde bent aangeduid en deze informatie dus abusievelijk heeft ontvangen, dient u zich te onthouden van kennisneming, openbaarmaking en
verveelvoudiging van de informatie. Gelieve contact op te nemen met de afzender en de informatie van uw computer of enig informatiedrager te verwijderen.
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Stichting Oude

PERSBERICHT
Gelderse Kerken

Stichting Oude Gelderse Kerken erkend als Professionele Organisatie voor Monumentenbehoud

Op 12 januari 2021 heeft de Stichting Oude Gelderse Kerken van de minister van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschappen mevrouw Van Engelshoven de toewijzing ontvangen dat Gelderse Kerken is erkend als
Professionele Organisatie voor Monumentenbehoud (POM).

De Raad van Cultuur heeft de minister in dezen geadviseerd en geoordeeld dat de SOGK voldoet aan de vijf
beoordelingscriteria die in artikel 31 van de Subsidieregeling Instandhouding Monumenten (SIM) worden
genoemd. Op dit moment zijn 27 organisaties erkend als POM.

De SOGK is blij met deze erkenning en zal in de toekomst verantwoordelijkheid blijven nemen voor de
rijiksmonumenten in het bezit van de stichting. Daarnaast wil Gelderse Kerken de kennis en kunde beschikbaar
stellen aan allen die zich inzetten voor monumentale kerkgebouwen. Zo draagt de stichting al bijna meer dan 45
jaar bij aan het behoud van religieus erfgoed in de provincie Gelderland.

Voor meer informatie:

Nico Peek, algemeen secretaris: 06-48532664
info@geldersekerken.nl
https://www.oudegeldersekerken.nl/

https://www.cultureelerfgoed.nl/onderwerpen/subsidie-instandhouding-
riiksmonumenten/professionele-organisaties-voor-monumentenbehoud
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ter informatie

. . Stichting Oude
Gelderse Kerken - Pilot Transitie 2021-22-23 Gelderse Kerken

Eind 2020 hebben de Provinciale Staten van Gelderland de begroting goedgekeurd met de daarbij behorende
onderliggende stukken.

Daarmee is budget toegekend aan de pilot Transitie van Gelderse Kerken voor (in ieder geval) 2021.

Het is een pilot voor 3 jaar, 2021, 2022 en 2023. Dit additioneel budget wordt ingezet om de stichting te
versterken in de transitie naar nog beter toegeruste organisatie gezien de toenemende problematiek van
kerksluitingen en bij behorende vraag naar herbestemming en functioneel gebruik. De Pilot biedt ook de
mogelijkheid om de daarvoor vereiste extra inzet van medewerkers van het Bureau te realiseren.

Nieuwe medewerker, Arjen Woudenberg

In januari jl. is Arjen Woudenberg aangetrokken en gestart om het Bureau te ondersteunen en zo de organisatie
te versterken. Zowel hij als Nico Peek werkt op parttimebasis. Arjen is bekend met onze stichting. In 2018 was hij
interim-manager bij de Walburgiskerk, voor de Stichting Walburgiskerk Zutphen. Tevens sinds 2015 betrokken bij
de organisatie van ‘World Press Photo’ in de Walburgiskerk te Zutphen.

Arjen: ‘Het is een grote eer dat ik mij bij de Gelderse Kerken kan en mag inzetten voor het behoud en het op
respectvolle wijze (her)bestemmen van ons Gelders erfgoed.’

Pilot Transitie

De pilot richt zich op 3 pijlers:

1. Versterking van het Bureau, dat wil zeggen: het centrale secretariaat en medewerkersbureau in Arnhem.
Daarbij is voorzien in personele versterking. Er komen meer uren beschikbaar voor de organisatie door de
inzet van een extra medewerker, te weten Arjen Woudenberg. Indien wenselijk is ook meer
secretariéle/administratieve ondersteuning mogelijk alsmede de inzet van een bouwkundige voor 0.3 fte.
Daarnaast is voorzien in aanvullende ondersteuning op het gebied van communicatie.

2. Ondersteuning van de Plaatselijke Commissies (PC’s), met extra aandacht voor ondersteuning op het gebied
van het organiseren van activiteiten, pr en communicatie. Een en ander wordt verzorgd door het Support
Team. Hierbij willen wij ook de onderlinge samenwerking tussen de PC’s faciliteren en stimuleren.

3. Ondersteuning van lokale initiatieven rond de problematiek van kerksluitingen. [binnen het beleid van
Gelderse Kerken wordt dit het 18 spoor genoemd, in relatie tot het 2¢ spoor, het onder bepaalde
omstandigheden overnemen van bijzondere kerkgebouwen]

Zodra bekend wordt dat een kerkgebouw aan de eredienst wordt onttrokken en/of gesloten, ontstaat veelal
op lokaal niveau vanuit de gemeenschap een groep(je) bezorgde burgers. Vaak wordt dit een initiatiefgroep
waar men gezamenlijk de diverse mogelijkheden voor het kerkgebouw verkent en onderzoekt om het
kerkgebouw zo toch te behouden voor de gemeenschap, met een andere functie(s).

Voor het ondersteunen van lokale initiatieven (pijler 3) werken wij samen met Spectrum, partner met elan, een
onderdeel van de Leefbaarheidsalliantie Gelderland, mogelijk gemaakt met subsidie van de provincie.
Spectrum heeft veel ervaring in het sociale (welzijns)domein en is bijzonder actief met het ondersteunen van
lokale gemeenschappen, dorpshuizen en verenigingen.

Daarnaast verleent Spectrum ook diensten, zoals het ondersteunen van burgerlijke gemeenten bij het opstellen
van een kerkenvisie.

Voortgang van de pilot

Sinds de start van de pilot in januari 2021 hebben we al diverse concrete stappen gezet. Zo is vanaf begin dit jaar
Arjen Woudenberg aangetrokken om het Bureau te ondersteunen en zo te versterken (zie artikel hierboven). Ook
is er een Support Team ingesteld, met Laury Scheepers die voor de pr en communicatie van de PC’s zorgdraagt.
Middels het Support Team en Laury willen wij de Plaatselijke Commissies extra tot steun zijn.

Helaas is het nu gezien de coronabeperkingen nog niet mogelijk om op de locaties activiteiten aan te bieden.
Zodra activiteiten weer mogen en kunnen, willen wij graag een gezamenlijk start moment organiseren met de
PC’s

Ten slotte is een start gemaakt met het werven van een (parttime) bouwkundige Gelderse Kerken, die zal gaan
werken op declaratiebasis. Momenteel wordt bouwkundige ondersteuning geboden door de afdeling bouwkunde
van Geldersch Landschap & Kasteelen. Voor de verdere ontwikkeling van onze organisatie is het van belang om
ook de bouwkundige kennis intern te borgen en verantwoordelijkheid te hebben voor de inzet van een
bouwkundige.
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Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Nico Peek,
algemeen secretaris: 06-48532664 of via info@geldersekerken.nl 7™
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