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Vertrouwen en regle bij i mwoners
niet besllssen over, maar besllssen met'

SR CTERTRTEY I

‘Vbd?lha

l§?aadsh-

L] ‘7 ;
E!’

Is uw gemeente hier klaar voor? De Jeugdwet, Wmo en de Wet verplichte ggz
bieden handvatten om inwoners én professionals te versterken en beter te laten

samenwerken. Hoe dan?

In een webinar wordt u een uur lang meegenomen in de wettelijke
mogelijkheden om het afbrokkelende vertrouwen van burgers in professionals en
instanties om te buigen in betrokkenheid en samenwerking. In de huidige tijd
worstelt de samenleving met wantrouwen. Tussen burgers en hulpverleners,
vooral waar het gaat om zorg of hulp waar dwang of drang bij komt kijken.
Tussen burgers en instanties, bijvoorbeeld waar het gaat over schulden,
jeugdbescherming of gedwongen ggz. Maar ook tussen burgers onderling, zoals
bij ruzies en overlast. Dit wantrouwen leidt niet alleen tot uitblijven van goede
oplossingen, maar leidt soms ook tot (gevoel van) onveiligheid bij burgers of
hulpverleners. Helaas leidt dit ook weleens tot confrontaties.

Snelle oplossingen zijn er helaas niet, maar
toch is er reden voor optimisme. Zowel de
Jeugdwet, de Wmo als de Wet verplichte ggz
bieden mogelijkheden om burgers en
hulpverleners te versterken en om samen te
werken. Dit vergroot het wederzijds vertrouwen
en voorkomt escalatie. Het vergroot de kans op
goede, gedragen en uitvoerbare oplossingen.

Het familiegroepsplan/persoonlijk plan/plan van
aanpak is hiervoor een gouden instrument. Dat
goud omvat het betrekken van familie, vrienden
en andere belanghebbenden bij het maken van
een plan, waardoor de regie bij de mensen blijft
om wie het gaat. Van dit instrument wordt
echter nog maar weinig gebruik gemaakt en zo
blijven het professionals die besluiten nemen
over mensen in plaats dat mensen dat zelf doen.
Als lid van de gemeenteraad kunt u verschil
maken voor inwoners en dit veranderen.
Bijvoorbeeld door het te agenderen voor een
nieuw coalitieakkoord.

In het eerste deel van het webinar praat de
Eigen Kracht Centrale u bij over het doel en de
mogelijkheden van het familiegroepsplan/
persoonlijk plan/plan van aanpak. Het tweede

deel omvat aansprekende voorbeelden uit ruim
twintig jaar ervaring. Deze praktijkvoorbeelden
zijn actueel en makkelijk toepasbaar. Tot slot is
er ruimte voor het stellen van vragen.

Opbrengsten uit onderzoek
Bevordering sociale cohesie
Activering familie en bekenden
Situatie betrokkenen verbetert
Regie meer bij het sociale netwerk
Effectief in ingewikkelde situaties
Afname zorgconsumptie

Datum: 17 november 2021, 19.30 - 20.30 uur

Direct inschrijven

Stichting Eigen Kracht Centrale is sinds 2000
actief in Nederland, als aanjager en facilitator
van groepsplannen. De stichting is onderdeel
van het Europees netwerk voor Family Group
Conferencing en internationaal voorloper op het
terrein van democratisering van zorg en hulp.

Meer informatie: www.eigen-kracht.nl
Wekelijkse nieuwsbrief met aansprekende
praktijkvoorbeelden: aanmelden nieuwsbrief
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