
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GEMEENTE SCHERPENZEEL 

MEMO 
2019-05 

  

datum : 15 januari 2019 

  

aan :  de Raad 

  

van : het college van burgemeester en wethouders 

  

onderwerp : Jaarplan 2019 

  

bijlage(n) : 1 

  

 

Op 15 januari 2019 hebben wij jaarplan 2019 vastgesteld.  

U treft het hierbij aan ter kennisname. 

Op basis van dit jaarplan stuurt het college op het realiseren van de 

beleidsvoornemens uit begroting en andere prioriteiten.  

 

 

Het jaarplan 2019 geeft uitsluitend een overzicht van de bestuurlijke producten die 

in 2019 worden opgeleverd. Daarnaast wordt ook veel regulier werk verricht, 

variërend van  het uitgeven van paspoorten, het opleveren van financiële 

documenten, het onderhouden van de buitenruimte, klantcontact in het sociaal 

domein e.d.. Deze werkzaamheden zijn niet in dit jaarplan opgenomen maar zijn 

wel van wezenlijk belang zijn voor de dienstverlening aan onze inwoners. 

Bovendien vragen een groot deel van de ambtelijke capaciteit. 

 

Het jaarplan geeft inzicht aan het brede pallet van zaken dat in 2019 naast de 

reguliere dienstverlening en bedrijfsvoering wordt opgeleverd.  

Daarbij dient opgemerkt te worden dat de beschikbare (beleids)capaciteit voor 

2019 volledig is volgepland.  

Idealiter zou er op het gebied van beleidscapaciteit een vrije ruimte beschikbaar 

zijn van zo’n 20%. Deze is -zoals ook beschreven in de notitie analyse formatie 

gemeente Scherpenzeel van 9 januari 2019- niet aanwezig. 

Er is daardoor geen vrije ruimte voor ad hoc zaken of nieuwe voornemens in 2019. 

Dit betekent dat wanneer er nieuwe beleidsvoornemens worden geformuleerd er 

herprioritering aan de orde is (wat doen we niet meer) of er extra formatie/budget 

zal worden gevraagd.  

Het college zal dit jaarplan als afwegingskader hanteren voor eventuele 

herprioritering. 

 


