
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GEMEENTE SCHERPENZEEL 

MEMO 
2019-01 

  

datum :  8 januari 2019 

  

aan :  de Raad 

  

van :  het college van burgemeester en wethouders 

  

onderwerp : Kaderbrief Gemeenschappelijke regeling VGGM 2020 

  

bijlage(n) : 3 

  

Aanleiding 

 

De directie van de gemeenschappelijke regeling Veiligheids- en Gezondheidsregio 

Gelderland Midden (VGGM) heeft de Kaderbrief 2020 aan de gemeenten doen 

toekomen. De kaderbrief bevat een weergave van de beleidsinhoudelijke– en 

financiële kaders voor het jaar 2020.  

 

Procedure 

Op 19 december 2018 stelde het algemeen bestuur van de VGGM haar kaderbrief 

voor het jaar 2020 vast. Het algemeen bestuur heeft daarbij zelf nog geen 

standpunt ingenomen ten aanzien van de beleidsambities. De discussie over de 

kaderbrief moet nog worden gevoerd in het algemeen bestuur van de VGGM. Wel is 

ingestemd met het voorstel dat aan de hand van deze ambities het debat wordt 

gevoerd in het tweede kwartaal van 2019. De kaderbrief en het begeleidend 

schrijven zijn als bijlage toegevoegd aan deze memo. 

 

De begroting van de VGGM voor het jaar 2020 wordt in het eerste kwartaal van 

2019 verder uitgewerkt en in het voorjaar (rond 1 april) ter consultatie voorgelegd 

aan gemeenteraden. Dan is er gelegenheid om wensen en bedenkingen te uiten 

richting het dagelijks bestuur van de VGGM. Dit is nu niet aan de orde. Hierin 

verschilt de procedure dus van voorgaande jaren en van andere 

gemeenschappelijke regelingen die wel al in december vroegen om een zienswijze 

vanuit de gemeenteraad. 

 

Inzet college 

Het college heeft kennis genomen van de Kaderbrief 2020 van de VGGM. Een 

ambitieus stuk waarin de noodzaak tot samenwerking rondom veiligheid en 

gezondheid in de regio wordt onderstreept. Het voornemen om met gemeenten in 

gesprek te gaan over de ambities wordt dan ook ondersteund. Een kort overzicht 

van de ambities is als bijlage toegevoegd aan deze memo. 



 

 

 

Veel van de ambities worden door het college onderkend en aangemoedigd. Bij 

andere ambities is het goed als gemeenten een keuze kunnen maken om hieraan 

bij te dragen, zowel beleidsmatig als financieel. In dat kader ziet het college graag 

dat per ambitie inzichtelijk wordt gemaakt of deze voor de hele VGGM-regio geldt, 

of dat gemeenten zelf een keuze hebben er wel of niet aan mee te doen, en daarbij 

ook aan te geven welke ambities voortkomen uit een wettelijke verplichting en 

welke niet. 

 

Met deze informatie worden gemeenten goed in staat gesteld om inhoudelijk en 

financieel een afweging te maken of de genoemde ambities passen bij het lokale 

beleid. 

 

Het college had graag gezien dat de gemeenteraad en het college al in december 

werd gevraagd om een zienswijze te leveren en niet pas in het voorjaar. Een gelijke 

behandeling van de kaderbrieven van verschillende gemeenschappelijke regelingen 

maakt het proces overzichtelijker en soepeler. Dit wordt gedeeld met de VGGM. 

 

Financiële kaders 

De kaderbrief van de VGGM bevat de volgende financiële aspecten voor de 

gemeente Scherpenzeel: 

Onderdeel brandweer           € 13.000,00 

Nieuw onderdeel  

Bevolkingszorg      €   9.000,00 

Onderdeel Publieke 

Gezondheid                                  € 33.000,00 

Totaal                                          € 55.000,00 

 

Vanuit de Algemene uitkering is er al geld gereserveerd voor de Rijksvaccinatie 

door middel van een taakmutatie te weten € 22.000,00. Dit betekent per saldo dat 

het nadelig financieel gevolg voor Scherpenzeel € 33.000,00 bedraagt. Dit bedrag 

zal worden opgenomen in de kadernota 2020. 


