
 

 

 

 

 

 

 

VNG Gelderland zoekt bestuursleden, enthousiast en betrokken  

 

VNG Gelderland is de vereniging van de Gelderse gemeenten en samenwerkingsverbanden. Door 
statutair aftreden zoeken wij vier nieuwe bestuursleden. Dat is een fors aantal op een bestuur van 11 
leden. Daarom sturen wij tijdig deze profielen en zullen wij gefaseerd de selectiegesprekken voeren.  

Ons bestuur bestaat uit burgemeesters, wethouders, raadsleden, een gemeentesecretaris, een 
griffier en een regiosecretaris. Wij kijken bij deze vier vacatures naar invulling door een  

• Wethouder 

• Raadslid 

• Gemeentesecretaris 

• Griffier  
 

Het gaat ons allereerst om enthousiaste bestuursleden die een bijdrage willen leveren aan het werk 
van VNG Gelderland. Wij willen graag dat je van Gelderland in al haar facetten houdt en het belang 
ziet van heel onze zeer gevarieerde provincie.  Voor een goed evenwicht in het bestuur zijn spreiding 
over de provincie, gemeentegrootte, man/vrouw en politieke kleur onderdelen van de weging. Ook 
dat is een reden voor een zekere fasering in de werving.  
De bestuursleden van VNG Gelderland worden ondersteund door een klein bureau, op de 
verschillende onderdelen is steeds een bestuurder sparringpartner voor het bureau. Dat betekent 
sturen, meedenken en ook zelf doen. Aan de ene kant strategisch kijken naar de ontwikkelingen in 
Gelderland, maar wanneer VNG Gelderland zich ergens voor inzet doe je mee om er een succes van 
te maken.  

Bestuursleden hebben ruimte om met ideeën te komen en bij allerlei onderwerpen mee te denken 
over de vraag hoe de positie van Gelderse gemeenten en regio’s, Gelderse colleges en Gelderse 
raden daarbij kan worden versterkt. VNG Gelderland heeft een adviserende rol in het traject voor 
benoeming van de landelijke VNG bestuurs- en commissieleden. Met hen houden we contact om 
input te bevorderen vanuit Gelderse bestuurders en waar nodig overleg te organiseren.  

Profiel wethouder 

We zoeken een stevige bestuurder, een wethouder die echt tijd beschikbaar heeft, die bestuurlijk 
weet hoe de hazen lopen en een inspirerende bijdrage kan leveren aan ons bestuur en ons werk voor 
de Gelderse gemeenten.  

Profiel raadslid  

Raadsleden horen vanzelfsprekend bij VNG Gelderland.  Zij hebben in ons bestuur een belangrijke 
signaalfunctie en kijken vanuit de positie van raadsleden naar de onderwerpen die langs komen. Met 
hun inbreng houden zij ons bestuur scherp. Ook hebben zij een rol in het netwerk van raadsleden.  
Daarnaast is een raadslid vertegenwoordigd in de stuurgroep van de Gelderland Academie, een 



 

 

samenwerkingsverband van VNG Gelderland en Provincie Gelderland. De raadslid-rol in het VNG 
bestuur is een inspirerende uitdaging die ook tijd kost. Daar staat tegenover dat je veel kennis 
opdoet en een groot netwerk ontwikkelt, zeker in combinatie met de Gelderland Academie.  
 

Profiel gemeentesecretaris 

Traditiegetrouw vervult de gemeentesecretaris in ons bestuur de functie van 
secretaris/penningmeester. Dat vraagt affiniteit met de inhoud van jaarstukken, de financiën van de 
vereniging en het bewaken van de uitgaven. Daarnaast is de secretaris eerste aanspreekpunt voor 
het bureau van VNG Gelderland. Je moet dus echt betrokken willen zijn en er tijd voor hebben. Je 
hebt een rol in het netwerk van Gelderse gemeentesecretarissen.  

Profiel griffier 

De griffier is het schakelpunt naar de griffiers in Gelderland en daarmee ook naar de raden. Als 
schakel tussen de raadsleden en de driehoek heeft de griffier bij ons oog voor de verschillende 
belangen en kan op passende wijze input geven. De griffier neemt ook plaats in de stuurgroep van de 
Gelderland Academie en is tevens vanuit  VNG Gelderland eerste aanspreekpunt voor het uitvoerend 
team. Bovendien heb je een rol in het netwerk van griffiers.  

 

Kom jij het bestuur van VNG Gelderland versterken?  

Meld je dan aan voor 1 november 2023.  

Wat verwachten we van je?  

• Je wilt je inzetten voor de Gelderse gemeenten; 

• Je hebt een actieve inbreng in onze bestuursvergadering (circa 5 vergaderingen per jaar), we 
vergaderen elke keer bij een andere Gelderse gemeente; 

• Je bent beschikbaar om deel te nemen aan bestuurlijke overleggen; 

• Je hebt tijd en energie om VNG Gelderland te versterken; 

• Je wilt een portefeuille op je te nemen en daar tijd in te steken (nu bijvoorbeeld: aanpak 
stikstof, Gelderse veren, Gelderland Academie etc.); 

• Je volgt actief de bestuurlijke ontwikkelingen in Gelderland en de opgaven waar de Gelderse 
gemeenten voor staan; 

 
In ons werkplan is meer beschreven over VNG Gelderland en onze voornemens voor de komende 
jaren. Het werkplan is te downloaden van onze site www.vnggelderland.nl Daar kun je ook meer 
informatie over VNG Gelderland vinden.  

Selectie 

Heb je interesse? Mail dan voor 7 november je motivatie en cv naar secretariaat@vnggelderland.nl 

Omdat het om een behoorlijk aantal bestuursleden gaat zal eerst de selectie van een 
gemeentesecretaris en een griffier starten. Daarna die van een wethouder en een raadslid. Wie 
solliciteert krijgt daarover meer informatie. De uitvoering zal lopen in de periode november – uiterlijk 
februari, tijdig voor de formele benoeming op onze ALV op 8 april in Buren.  

Wil je meer weten? Bel dan met een van de bestuursleden (gegevens op onze site vnggelderland.nl) 
of met Leo Bezemer (0610101851, secretaris@vnggelderland.nl) van ons bureau. 

Wij kijken uit naar je sollicitatie. 
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