
 

Besluitenlijst Collegevergadering 

Datum 16-10-2018 

Voorzitter C.A.A. van Rhee-Oud Ammerveld 

Aanwezig H.J.C. Vreeswijk, T.A. van Dijk, A. van Es en W.M. van de Werken 

Afwezig  
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Besluitenlijst van 9 oktober 
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Septembercirculaire over de Algemene uitkering uit het Gemeentefonds 

Besluit 

1.  Bijgevoegde memo vast te stellen en door te geleiden  naar de 

 gemeenteraad. 
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Verordening Gegevensverstrekking BRP 

Besluit 

1. De raad, overeenkomstig bijgevoegd raadsvoorstel, voor te stellen de 

 “Verordening Gegevensverstrekking BRP 2018” vast te stellen, onder 

 gelijktijdige intrekking van de door de raad op 2 oktober 2014 

 vastgestelde “Verordening BRP 2014”; 

2.  De raad, overeenkomstig bijgevoegd raadsvoorstel, voor te stellen de 

 verordening met terugwerkende kracht tot en met 25 mei 2018 in werking 

 te laten treden. 

 

Toelichting 

Het college heeft besloten de “Verordening Gegevensverstrekking Basis 

Registratie Personen 2018” ter vaststelling aan de raad voor te leggen onder. 

De Verordening is gewijzigd om aan de gewijzigde privacy wet- en regelgeving 

(AVG) te voldoen. 
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Benoeming leden Commissie Ruimtelijke Kwaliteit 

Besluit 

1.  de raad voor te stellen de volgende personen te benoemen als nieuwe 

 commissieleden voor de Commissie Ruimtelijke Kwaliteit voor een periode 

 van 3 jaar: 

- de heer L.P.M. Reijmer; 

- de heer P. van Aarsen; 

- mevrouw M. Huiskamp-Langendijk 
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Toelichting 

De Commissie Ruimtelijke Kwaliteit geeft advies over ruimtelijke plannen in de 

gemeente. Omdat de toegestane zittingstermijn van een aantal leden is 

verlopen, heeft het college besloten de raad voor te stellen een drietal nieuwe 

leden te benoemen. De leden zijn geselecteerd op basis van hun 

deskundigheid, waarbij één van de leden is gespecialiseerd op het gebied van 

duurzaamheid. De gemeenteraad is het bevoegde orgaan om leden voor de 

Commissie Ruimtelijke Kwaliteit te benoemen. 
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Wijzigingen arbeidsvoorwaarden 

Besluit 

1.  Te besluiten de door het LOGA aangekondigde wijzigingen van de 

 arbeidsvoorwaarde op te nemen in de gemeentelijke 

 arbeidsvoorwaardenregeling gemeente Scherpenzeel. 

2.  In te stemmen met gelijke beloning van payroll medewerkers. 
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Concept Arbeidsvoorwaardennota CAO gemeenten 2019 

Besluit 

1.  In te stemmen met de uitgangspunten van de 

 conceptarbeidsvoorwaardennota van de VNG over de CAO 

 onderhandelingen per 1 januari 2019. 
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Beschikbaarstelling vergaderruimte gemeentewerf aan EHBO 

Besluit 

1.  Akkoord te gaan met het beschikbaar stellen van de instructieruimte van d

 e gemeentewerf aan de EHBO Renswoude/Scherpenzeel met ingang van 1 

 september 2018 voor een periode van vier jaar voor een jaarlijkse 

 onkostenbijdrage van € 500,-; 

2.  Hiervoor een overeenkomst op te stellen ; 

3.  Brandweer Gelderland-Midden (post Scherpenzeel) (als medegebruiker van 

 deze vergader-ruimte) over uw besluit te informeren; 

4.  De EHBO Renswoude/Scherpenzeel over uw besluit te informeren. 

 

Toelichting 

De EHBO Renswoude/Scherpenzeel – die voorlichtingsbijeenkomsten geeft en 

inwoners opleidt op het gebied van eerste hulp, reanimeren en het gebruik van 

AED-apparatuur – is op zoek naar een nieuwe instructieruimte omdat de 

huidige locatie (Happy Kids aan de Rubenslaan) op termijn moet worden 

verlaten. De vergaderruimte van de gemeentewerf aan ’t Zwarte Land biedt de 
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EHBO Renswoude/Scherpenzeel een geschikte instructieruimte, juist vanwege 

de koppeling met de brandweer die First Responder-taken uitvoert (en 

waardoor er een goede verbinding tussen de brandweer en 

burgerhulpverlening ontstaat). 

 

Vastgesteld 16 oktober 2018 

 

 

 

W.M. van de Werken 

Secretaris 

 


