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Jaarplan Sociaal Domein 2024

Waardevol Meedoen
Kansrijk Jong
Veerkrachtig Ouder Worden



Voorwoord

Met trots presenteer ik u het jaarplan Sociaal Domein 2024. Dit jaarplan is een uitwerking van het beleidskader Sociaal
Domein ‘Samen en in samenhang’ waarin de koers voor 2023-2026 is uitgezet.

Ik heb het genoegen gehad om te ervaren hoe met allerlei (welzijns)partners in het dorp de input voor dit eerste
jaarplan is opgehaald en besproken. De enorme opkomst en bevlogenheid, het onderlinge vertrouwen en de energie
tijdens deze bijeenkomsten, gaven mij het gevoel dat wij het in Scherpenzeel echt ‘Samen en in samenhang’ willen
doen.

Dit jaarplan is de start van een nieuwe werkwijze. De komende jaren zal het jaarplan en het proces ernaartoe elke keer
doorontwikkeld worden. Zo komen we tot een jaarplan dat optimaal werkt voor Scherpenzeel.

Het komende jaar ligt onze focus samenvattend op het aanscherpen van de samenwerking tussen partners onderling,
het versterken van inwonerparticipatie en het peilen van de behoeften van inwoners op diverse onderwerpen.

We gaan meer sturen om de onderlinge samenhang in het voorveld te versterken. Dit doen we door uitvoering te geven
aan deze jaarplannen en het programma ‘Basis op orde’ en toe te werken naar een uniform en gedragen subsidiekader.

Henk Vlastuin
Wethouder Sociaal Domein en Sport



Inleiding

Afgelopen maart is het beleidsplan ‘Samen en in Samenhang’ vastgesteld. In dit beleidsplan staan de doelen beschreven
waar we binnen het Sociaal Domein naartoe werken.

Het beleidsplan is breed en heeft daarmee een hoog abstractie niveau. Dit is bewust gedaan zodat we slim en efficiént
kunnen inspelen op zowel de landelijke als de lokale ontwikkelingen. Zo sluiten de landelijke ontwikkelingen zoals de
Hervormingsagenda Jeugd, Gala (Gezond en Actief Leven Akkoord), Iza (Integraal Zorg Akkoord) en Wozo (Wonen,
Ondersteuning en Zorg voor Ouderen) naadloos aan op de doelen in ons beleidskader en slaan we 2 vliegen in 1 klap. Als
relatief klein Scherpenzeel moeten we het hebben van het leggen van een slimme puzzel, slimme samenwerkingen en
efficiént werken. Door het beleidskader breed te houden, kunnen we in de jaarplannen meer toespitsen en sneller sturen
op de ontwikkelingen die er spelen.

De jaarplannen laten zien hoe we uitvoering geven aan de doelen uit het beleidsplan. De opgesomde activiteiten dragen
bij aan het behalen van deze subdoelen en doelen. Door de integraliteit van het beleidsplan zijn deze jaarplannen niet los
van elkaar te zien. Alle activiteiten dragen bij aan meerdere doelen en subdoelen binnen elk jaarplan. Alles staat met
elkaar in verbinding. Het is goed om dit in gedachten te houden bij het lezen en begrijpen van de jaarplannen.

Om te komen tot deze jaarplannen zijn er partners vanuit verschillende hoeken van het sociaal domein in Scherpenzeel
aangehaakt om in kaart te brengen wat er al gebeurt. Met een kleinere groep is gekeken naar de focus voor 2024. De
uitvoering van de jaarplannen ligt bij het hele maatschappelijke veld in Scherpenzeel. Kerken, sportverenigingen,
zorginstellingen, welzijnsinstellingen, jongerenwerk en de Gemeente Scherpenzeel hebben allen een rol.



Gemeente

Jaarplan Waardevol Meedoen S ehay
Beoogd effect: Een warme krachtige samenleving, iedereen doet mee naar eigen kunnen. -!;-!cf
4
Doelen
Stimuleren van een Voeren van het Vergroten
gezonde daginvulling goede gesprek basisvaardigheden
Subdoelen
AVergrotenl Versterken Versterken van S.tir-nuileren Stimuleren Anticiperen op Aandacht voor Bevorderen Bgvordgren
Z|chtbaalr'he|d bestaanszekerheid het netwerk aCtIVItEItE!’] en zelfredzaamheid de toekomst levens- meedoen in de financiéle .
Welzijn ontmoeting gebeurtenissen samenleving zelfredzaamheid

Wat gaan wij hiervoor doen?

a Welzijn op rece@ e Faciliteren van ( Stimuleren Onderzoeken rol\ Eigen ) Onderzoeken » Voorlichting Onderzoeken h ( Financiéle h
e Subsidie een veilige verbinding cultuur binnen regie/passende waar behoefte senioren waar behoefte zelfredzaamheid
koppelen aan werkomgeving tussen Welzijn zorg inwoners liggen + Weerbaarheids- ligt voor focus op stimuleren
beleid professionals Ontmoetings- Cliéntonder- Dement Talent training basisvaardig- e Onderzoeken wat
¢ Bijeenkomsten e Stimuleren/ver- groepen steuning Inspelen op * Voorlichting heden er extra nodig is
organiseren sterken/onder- Gespreksgroep Zelfredzaamheid online ontwikkel- ouders Cultuur/sport- voor stimuleren
rondom Sociale steunen (eigen) Mantelzorg vergroten en behoefte e Trainen fonds opzetten van financiéle
Basis met netwerk De Inloop bevorderen jongeren door vrijwilligers Taalhuis zelfredzaamheid
partners en ¢ In kaart brengen Ontmoetings- Positieve social media e Individuele vergroten
inwoners netwerk centra ouderen gezondheid coaching Cursus
e Netwerkgroep Buurtkamer participatie- * Maatjes training zelfvertrouwen
ouders Aangepaste trajecten veerkracht Gezondheid en
bijzondere activiteiten Informele zorg e Training sociale spiritualiteit/ge-
kinderen (fysieke/cogni- zoals vaardigheid loof verbinden
e Informeel tieve beperking Buurtgezinnen \ J It's possible
kerkennetwerk Culturele en NPV vaardigheids-
verbinden met activiteiten training
psychosociale Stimuleren
hulpverlening vaardigheden
zelfredzaamheid
Steunpunt
vrijwilligers
Vergroten sociale
vaardigheden
Leesbevordering
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Blauw: nieuwe activiteiten in 2024

Zwart: standaard aanbod



Jaarplan Kansrijk Jong

Beoogd effect: Gezond en veilig opgroeiende kinderen en jongeren, die actief deelnemen aan de maatschappij.

Doelen

Subdoelen

Ondersteunen in het

normale leven

Basisvaardigheden
vergroten,
opvoedondersteuning,
normaliseren

Netwerk versterken

Stimuleren gezond
gedrag
(mentaal/fysiek)

Wat gaan wij hiervoor doen?

pleegouders

e Bewustwording ) Stimuleren verbinding Weerbaarheidstraining
creéren op thema's tussen welzijnspartners, Training sociale
¢ Informatie voor preventie en onderwijs vaardigheid
ouders over Eigen kracht versterken Bewustwording
ontwikkeling kind Veilig en gezond creéren op thema's.
* Opvoedondersteuning opvoeden in eigen gezin Individuele coaching
¢ Normaliseren Sociale cohesie Psychosociale hulpver-
¢ VideoHomeTraining bevorderen lening
¢ Toerusting Samen opvoeden Relatietherapie
huwelijk/relatie Bemiddelen Stimuleren positieve
/ maatjeswerk gezondheid
Lotgenotencontact Zorg bij/naar een
Gastopvang voor (on)gezonde leefstijl
gezinnen (GLI)
Buurtgezinnen Stimuleren stoppen
Netwerkplatform met roken/

verslavende middelen

Helpen om kansen

te pakken

Vergroten
kansengelijkheid

Basisvaardigheden
vergroten, stimuleren

taalontwikkeling

Iedereen doet mee

Blauw: nieuwe activiteiten in 2024

Zwart: standaard aanbod

(- Kansrijke Start ) (- Boekstart Organiseren
e Ouder Kind Kaffee ¢ Voorleesexpress sportactiviteiten
e Voorbereiding op ¢ Bibliotherapie tijdens schoolvakanties
Voortgezet Onderwijs ¢ Basisvaardigheden Pauze-activiteiten op
¢ Fonds aanvragen ontwikkelen basisscholen
e Onderzoeken of bredere e Gezinsaanpak Naschoolse activiteiten
inzet van peuteropvang geletterdheid en sportevenementen
mogelijk is e Taal- en BSO versterken
e Onderzoeken op welke leesbevordering Ontmoetingsplek voor
manier de aanpak binnen gezinnen jongeren
kinderarmoede in * Tegengaan ASS-groep (hangout)
Scherpenzeel vorm kan vroegtijdige & neighbours
krijgen schoolverlating Relatiegericht werken
\§ AN Talentlab

Participatieprojecten
Onderzoeken welke rol
onderwijs en cultuur
hebben in het
programma Kansrijk
Jong

N

Gemeente
Scherpenzeel




Gemeente

- Scherpenzeel
Jaarplan Veerkrachtig Ouder Worden
Beoogd effect: Inwoners kunnen zichzelf beter redden, met behulp van hun netwerk. Problemen worden vroegtijdig herkend en -!;?cf
er is meer informele steun in het alledaagse leven. +

Doelen

Ondersteunen bij Ondersteunen bij
langer thuis wonen veranderingen
Subdoelen
Zelfstandig ouder Netwerk Vergrptgn Stimuleren Ondersteunen bij Vergroten
effectiviteit en . - . .
worden versterken I zelfredzaamheid levensgebeurtenissen basisvaardigheden
efficiéntie
Wat gaan wij hiervoor doen?
4 N\ 4 4 . N\ 4 ] . N
Valpreventie e Versterken cliéntonder- » Domeinoverstijgend Dagopvang zonder ¢ Informatie en ¢ Ondersteuning bij
Lokale Alliantie Veilig steuning samenwerken indicatie ondersteuning bij administratie
Ouder Worden e Onderzoeken ¢ Cohesie vergroten De Buurtkamer rouwverwerking * Vergroten digitale
Aandacht voor mantelzorgbehoefte wijkteamsysteem De Inloop e Trainen inwoners met vaardigheden
dementerenden e Voorkomen e Versterken Ontmoeten en alzheimerindicatie senioren
Passend wonen voor overbelasting, samenwerking 1ste lijn preventie in centra ¢ Ondersteuning bij ¢ Adviseren en
ouderen overbelasting in kaart huisartsen en dementie meedenken over
brengen wijkverpleging * Voorlichting en advies financiéle
e Netwerk versterken en ¢ Reablement: ouderen administratie
in kaart brengen interprofessioneel ¢ In een eerder stadium \ /
¢ Netwerkgroep OBK samenwerken ter bewust omgaan met
¢ Creéren van sociale bevordering van de levensloop gerelateerde
netwerken en zelfredzaamheid gebeurtenissen
steunsystemen - J ¢ Woonmogelijkheden en
¢ Steunpunt vrijwilligers doorstroom onderzoeken
¢ Onderzoeken en vergroten
ondersteuning ¢ GGZ in de wijk
vrijwilligers e Inzet op
¢ Vacaturebank (zorg)technologie en
- J hulpmiddelen
- 4

Blauw: nieuwe activiteiten in 2024
Zwart: standaard aanbod



Gemeente
Scherpenzeel

Samenwerkingspartners Sociaal Domein Scherpenzeel
Onderstaande partners droegen bij aan de totstandkoming van dit jaarplan. In de uitvoering AR
werken veel meer partners mee. it

Anja Assisteert Huisartsen Eemland Schuilplaats

e Bibliotheek e Icare e Stichting de Vluchtheuvel
e Buurtgezinnen  IDH e SWO-SR

e Jeugd-punt e JOS e Taalhuis

e CIG e Kinderopvang Bijdehandjes e Welzijn Scherpenzeel

e GGD e Santé partners e Zorggroep ENA



