De opgaven van Scherpenzeel; de basis op orde
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0. Bestuur en ondersteuning

33,06

38,06

Burgerzaken
- Dienstverlening: opstellen en uitvoeren visie op dienstverlening

2,11

2,11

Beheer overige gebouwen en gronden
- Loketfuncties: onderzoek huisvesting

0,81

0,81

Belastingen

Financién, planning & control, toezicht en controle

- AO/IC: verbeteren/realiseren procesbeschrijvingen

- Planning & controlcyclus: doorontwikkeling

- Verbeteren van de sturings- en managementinformatie

- Samenwerkingsverbanden: versterken van adviseren en controleren

1,44

4,56

1,44

5,56

Personeel en organisatie

- Organisatieontwikkeling: investeren en realiseren

- Generatiepact: implementeren en uitvoeren

- Duurzame inzetbaarheid medewerkers

- Wet normalisatie rechtspositie ambtenaren: implementatie

1,56

2,06

S

0,5

0,1

Juridische zaken

2,75

2,75

Bestuurszaken en bestuursondersteuning

- Frontoffice: versterking

- Secretariaat: uitbreiding t.b.v. digitalisering communicatie
- Versterking strategische advisering

5,54

6,04

0,5

Facilitaire zaken en huisvesting (incl. beveiliging)

Informatievoorziening, DIV, BAG-beheer, ICT en beleid op dienstverlening/informatie

- Informatiebeleid: uitvoering

- Moderniseren/digitaliseren dienstverlening (o0.a. beschikbaarheidsinformatie medewerkers, volgsysteem afhandeling afspraken)
- Informatieveiligheid: compliance met wet- en regelgeving, waaronder Wet Digitale Overheid en Wet Open Overheid

- Data/geo-informatie: implementatie data-/informatiegestuurd werken voor beleid

- Informatiemanagement: verbeteren

- Informatiemanagement: trainen/opleiden medewerkers t.b.v. bewustwording van informatieveiligheid

- Netwerkbeheer

5,67

8,67

Communicatie

2,12

2,12

Gemeentesecretaris en managementondersteuning primair proces

5,5

5,5

1. Veiligheid

2,11

2,86

Openbare orde en veiligheid (incl. BOA)

- Afgeven evenementenvergunningen

- Openbare orde en veiligheid: advisering

- Terugdringen high impact crimes

- Overlast en vandalisme woon- en leefomgeving: aanpak
- Verminderen drank- en drugsgebruik en -overlast

- AOV

2,11

2,86

S/

0,75

0,2

2. Verkeer en vervoer

3,9

Mobiliteit, openbare verlichting, verkeer en (openbaar) vervoer, parkeren, wegbeheer en -onderhoud, verkeersbesluiten, etc.

- Verkeersbesluiten: afhandelen vragen, meldingen en verzoeken
- Versterken beleid verkeer en mobiliteit | participatie in (regionale/landelijke) discussies




- Verbeteren kwaliteit wegen 3 3,9 s/l 0,9
- Realiseren toekomstbestendige OV-verbindingen
- Verbeteren parkeren (oudere) woonwijken

- Verbeteren inrit/uitrit Lambalgen

- Verbeteren kruising Oosteinde/Ringbaan

3. Economie 0,5 1,5

Economische ontwikkeling

- Regionale samenwerking: verstevigen positionering Scherpenzeel en versterken regionale economische structuur o "o ° o
Fysieke bedrijfsinfrastructuur S 0.5
- Partnerrol voor ondernemers: ontwikkelen en versterken van de regisseursrol

4. Onderwijs 0,78 1,28

Beleid en uitvoering onderwijs 078 1,28 05
- Versterken onderwijsbeleid, vormgeven achterstandenbeleid, uitvoering leerplicht en uitvoering leerlingenvervoer

5. Sport, cultuur en recreatie 10,69 12,19

Sportbeleid en accomodaties

- Formuleren en versterken sport(beleid) en subsidieverlening 0.25 0.75 S 0.5
Cultuurbeleid en accomodaties

- Formuleren cultuurbeleid, De Breehoek, bibliotheek en subsidieverlening

Openbaar groen en (openlucht) recreatie 10,44 11.44 s 1

- Uitvoeren van taken groter areaal (groei door woningbouw)
6. Sociaal domein 12,62 14,42
Beleid sociaal domein

1,22 2,22 S 1
- Wet geestelijke gezondheidszorg, Wet inburgering, burgerparticipatie, transformatie sociaal domein, uitvoering beleidsplan sociaal domein 2020 e.v.
Uitvoering sociaal domein 167 167 3
- toename WMO-aanvragen
Juridische kwaliteitsfunctie
- Structureel maken van juridische kwaliteitsfunctie sociaal domein, inclusief bezwaar en beroep m.i.v. 2020 9,73 10,53 S 0.8
Codrdinatie sociaal domein
- Codrdinatie Jeugd uitbreiden naar Codrdinatie sociaal domein 3D-breed
7. Volksgezondheid en milieu 2 3,7
Volksgezondheid
Riolering 1 15 05
- Waterbeheer: invulling geven aan nieuwe inzichten en regelgeving, o.a. voor klimaat en waterzuivering ' '
Afval
- Afhandelen meldingen openbare ruimte 0,5 0,5

- Afhandelen facturenstroom
Milieubeheer

- Energietransitie: realisatie, 0.a. door ontwikkelen energiestrategie en warmtetransitievisie 0,5 1,5 S 1
- Sanering asbest

Begraafplaatsen

- Begraafzaken en begraafplaatsbeheer: investering in professionalisering
8. Volkshuisvesting, ruimtelijke ordening en stedelijke vernieuwing 5,03 6,03
Wonen, bouwen, ruimtelijke ordening (inclusief buitengebied), grondexploitaties, invoering Omgevingswet, natuur en landschap
- Agrarische bedrijven: ontwikkelen van een toekomstperspectief voor de vitaliteit van agrarische bedrijven

- Landelijk gebied: een aantrekkelijk en leefbar landelijk gebied voor inwoners, recreanten en bedrijven realiseren 5,03 6,03 S 1
- Omgevingswet: implementatie en opstellen omgevingsvisie (regievoering en informatieverstrekking)

- Uitvoeren regionale woonagenda
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

0,2 0,2




SUBTOTAAL 69,79 83,94

Geen specifiek programma / (nog) niet toegekend
Griffie 1,27 1,27

TOTALE FORMATIE PER 1-1-2019 71,06 85,21



