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Onderwerp: 
Deelname GRD in werkgeversvereniging voor gemeentelijke regelingen 

Beslispunten 

1. In te stemmen geen wensen en bedenkingen te hebben op het voorgenomen besluit van de 
gemeenschappelijke regeling Drechtsteden om lid te worden van de werkgeversvereniging 
voor gemeentelijke gemeenschappelijke regelingen (niet-gemeenten). 

2. De gemeenschappelijke regeling conform bijgaande brief te informeren. 

Samenvatting 

Op 18 april 2019 heeft het VNG bestuur besloten een werkgeversvereniging voor gemeentelijke 
gemeenschappelijke regelingen op te richten. De aanleiding is de Wet normalisering rechtspositie 
ambtenaren (Wnra). Door de oprichting van deze werkgeversvereniging kunnen de huidige 
aangesloten organisaties na de normalisering (Wnra) hun medewerkers dezelfde arbeidsvoorwaarden 
blijven bieden als in de Cao Gemeenten. De Drechtraad dient te besluiten over toetreding tot de 
nieuwe werkgeversvereniging. Dit kan echter alleen indien de gemeenteraden in de gelegenheid zijn 
gesteld hun wensen en bedenkingen te uiten. Daartoe dient dit raadsvoorstel. 

Inleiding 

Op 18 april 2019 heeft het VNG bestuur besloten een werkgeversvereniging voor gemeentelijke 
gemeenschappelijke regelingen op te richten. De aanleiding is de Wet normalisering rechtspositie 
ambtenaren (Wnra) waarbij ambtenaren op 1 januari 2020 verhuizen van het ambtenarenrecht naar 
het ‘normale’ private arbeidsrecht. Door de oprichting van deze werkgeversvereniging kunnen de 
huidige aangesloten organisaties na de normalisering (Wnra) hun medewerkers dezelfde 
arbeidsvoorwaarden blijven bieden als in de Cao Gemeenten. 

De VNG is voor de gemeenten de werkgeversvereniging. De nieuwe werkgeversvereniging is de 
vereniging voor de gemeentelijke gemeenschappelijke regelingen met als doel om dezelfde 
arbeidsvoorwaarden vast te stellen als in de Cao Gemeenten. Door de Wet normalisering rechtspositie 
ambtenaren werkt het systeem van aangesloten organisaties bij de VNG niet meer goed onder het 
private recht dat met ingang van 2020 van toepassing is. 

Het DSB heeft positief besloten over deelname van de GRD aan de nieuwe werkgeversvereniging en 
legt hiertoe een voorstel voor aan de Drechtraad. In deze procedure hebben echter ook de 
gemeenteraden de mogelijkheid wensen en bedenkingen te uiten. Het DSB heeft per brief van 10 juli 
2019 een verzoek hiertoe bij de gemeenteraden neergelegd (bijlage 2). Met dit voorstel geven we 
invulling aan dit verzoek. 

Beoogd effect 

Het afgeven van wensen en bedenkingen op het voorstel van de GRD om deel te nemen in de nieuwe 
werkgeversvereniging voor gemeentelijke gemeenschappelijke regelingen. 
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Argumenten 

1.1 Door de deelneming kan de GRD in een aparte cao dezelfde arbeidsvoorwaarden voor hun 
personeel vaststellen als in de Cao Gemeenten. 

De GRD blijft hiermee de lijn volgen om per 1 januari 2020 de Cao Gemeenten te volgen. Ten aanzien 
van het voorstel zijn er inhoudelijk geen wensen of bedenkingen. 
 
2.1 De GRD verzoekt om uiterlijk 15 oktober 2019 de wensen en bedenkingen kenbaar te maken. 
De Drechtraad neemt op 1 oktober 2019 het (ontwerp) besluit om te gaan deelnemen in de 
werkgeversvereniging onder de opschortende voorwaarde dat de gemeenteraden geen wensen en 
bedenkingen ter kennis van de Drechtraad zullen brengen.  

Kanttekeningen  

Als de GRD niet deelneemt in c.q. geen lid wordt van de werkgeversvereniging zal voor de GRD 
medewerkers niet de Cao gemeenten gaan gelden en is ongewis welke arbeidsvoorwaarden dan vanaf 
1 januari 2020 op de medewerkers van toepassing zullen zijn. 

Kaderstellende en controlerende aspecten t.b.v. de gemeenteraad, uitgesplitst in: 

• Financiële kaders 

De huidige aansluitkosten voor de GRD bij de VNG bedragen € 500. Dat bedrag zal worden 
verhoogd voor de dienstverlening die de VNG verleend in het kader van de deelname aan de 
vereniging. Op dit moment kan de VNG nog niet concreet aangeven wat het lidmaatschap van 
de werkgeversvereniging gaat kosten. 
 

• Wettelijke en Beleidskaders, eventueel inhoudelijke/ruimtelijke kaders 
artikel 38, leden 4 en 5 van het Reglement van Orde 

 

• Duurzaamheid 
Niet van toepassing. 
 

• Tijdspad, monitoring en evaluatie mb.t. voorgesteld raadsbesluit 

n.v.t. 
 

 
Communicatie 

De GRD wordt per brief over ons standpunt geïnformeerd.   
 

Vervolg 
De Drechtraad neemt op 1 oktober 2019 het (ontwerp) besluit om te gaan deelnemen in de 
werkgeversvereniging onder de opschortende voorwaarde dat de gemeenteraden geen wensen en 
bedenkingen ter kennis van de Drechtraad zullen brengen. Door deze constructie wordt voorkomen 
dat later dit jaar de Drechtraad nogmaals een definitief besluit moet nemen over hetzelfde voorstel. 
 
Met name als er geen wensen en bedenkingen zijn is dat een stap die extra tijd (en inspanning) kost. 
Vervolgens worden de raden in de gelegenheid gesteld hun wensen en bedenkingen over dit besluit 
ter kennis te brengen van de Drechtraad. Als er geen wensen en bedenkingen worden ingediend staat 
het besluit daarmee vast en kan het openbaar lichaam Drechtsteden worden aangemeld als lid van de 
werkgeversvereniging. 
 
Als wel wensen en bedenkingen ter kennis van de Drechtraad worden gebracht (dit kan tot 15 oktober 
2019) wordt het besluit van 1 oktober 2019 beschouwd als een ontwerpbesluit. Dan zal de Drechtraad 
alsnog een definitief besluit moeten nemen, met inachtneming van de ingebrachte wensen en 
bedenkingen. Het is echter wel van belang dat de finale besluitvorming kan plaatsvinden vóór 1 
januari 2020. 
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Het verdere vervolg in de relatie GRD – VNG staat beschreven vanaf pagina 4 van de brief van de 
VNG. De aanmelding voor het lidmaatschap van de werkgeversvereniging is mogelijk vanaf 1 oktober 
2019. Het Drechtstedenbestuur zal de aanmelding verzorgen. De VNG brief treft u als bijlage 3. 
 
Eerdere besluiten/behandeling raad 

n.v.t. 

 

 
Burgemeester en wethouders van Sliedrecht, 
De secretaris,                   De burgemeester, 
 
     
     
H.F. van Breugel              drs. A.P.J. van Hemmen  
 
 
 

 

Bijlage(n): 

conceptraadsbesluit met de volgende bijlagen: 

1. Brief SLD wensen bedenkingen werkgeversvereniging. 

2. Brief aan raden DS-gemeenten inzake deelneming in werkgeversvereniging voor GGR-en (niet 

gemeenten). 

3. Brief VNG oprichting werkgeversvereniging. 

4. Drechtraadbesluit inzake deelnemen in de werkgeversvereniging voor GGR-en. 
 


