
                 

        
     

Motie: instellen raadswerkgroep Sociaal Domein

De raad van de gemeente Twenterand, in vergadering bijeen op 6 juli 2021 

Constaterende dat:
 De doorontwikkeling van het sociaal domein nog volop loopt 
 De kans van slagen van de doorontwikkeling voor een groot deel ligt in uitstekende 

samenwerking met en draagvlak bij onze direct betrokken inwoners, de partners en andere 
zorgverleners

 Onze gemeente geconfronteerd wordt met grote financiële overschrijdingen, de laatste jaren met 
name op de jeugdzorg

 Er sterke behoefte is aan minder ‘vooraf zeggen wat er moet gebeuren’ – de inhoudelijke 
kaderstelling- en meer sturen op feedback, leren en samen werken aan de opgave

 De doorontwikkeling van het sociaal domein een grote omslag van denken en doen vergt van alle 
betrokkenen

 Het belang van goede en betaalbare zorg dermate groot is dat de Raad zich hiervoor maximaal 
moet inzetten en naast haar kader stellende rol, ook haar controlerende, volks 
vertegenwoordigende en toezichthoudende rol moet vervullen

Overwegende dat:
 De raad wil beschikken over alle relevante informatie om zijn kaderstellende en controlerende 

taak adequaat te kunnen uitvoeren;
 Het essentieel is voor een gezonde financiële toekomst van onze gemeente dat de kosten van 

het sociaal domein worden beheerst op basis van een pakket aan maatregelen en dat de 
gemeenteraad in staat wordt gesteld om naast het bereiken van de beleidsmatige doelen ook toe 
te zien op de realisering van de financiële kaders.

 Er behoefte is bij de Raad aan meer contact met inwoners en professionals in de gemeente om 
een beeld te krijgen van wat nodig is en wat doelmatiger kan

 Er behoefte is bij de Raad aan meer inzicht in de mogelijkheden en het draagvlak voor de 
ombuigingen bij de externe partijen en wat betrokken partijen nodig hebben

 Er behoefte is bij de Raad aan het ontwikkelen van ‘knoppen’ waarmee bijgestuurd kan worden 
indien nodig

 Door het intensiever betrekken van de Raad aan de voorkant er sneller en beter tot 
besluitvorming wordt gekomen

 Regulier contact tussen uitvoerders, Raad en wethouder leidt tot meer onderling begrip en een 
betere discussie in de raad

Verzoekt de raad:



 Een werkgroep vanuit de gemeenteraad in te stellen die zich gaat richten op de (door) 
ontwikkelingen en transities binnen het sociale domein, en deze in te stellen voor deze en 
volgende raadsperiode zodat de werkgroep geborgd is. Deze werkgroep kan fungeren als 
klankbord voor het college en meepraten over de te nemen maatregelen, dan wel zelf in contact 
treden met één van de samenwerkingspartners en de adviesraad sociaal domein, in het sociaal 
domein.

Verzoekt het college:
 De in te stellen raadswerkgroep voortdurend in het proces van beleidsvorming mee te nemen en 

deze actief te betrekken bij het opstellen van de uitwerkingsplannen. Ook kan de werkgroep 
fungeren als klankbord voor het college en meepraten over de te nemen maatregelen.

 
Vriezenveen, 

Namens:

CDA: R. Uitslag- van Riggelen

CU: C. Hilberink

VVD: E. Kobes

SGP: J. Jonker

GBT: M. Elzinga



Bijlage bij de motie raadswerkgroep Sociaal Domein:

Onderwerp: Motie raadswerkgroep Sociaal Domein
Scope: Jeugdzorg, WMO en P-wet
Opdracht: 1. De raad in samenwerking met het college in staat stellen zijn kaderstellende en 

controlerende rol op het complexe en veelomvattende gebied van het sociale 
domein goed te kunnen uitvoeren.

2. Uitwerking van de wijze waarop het voor de Raad mogelijk is om aan de 
voorkant dan wel na vaststelling van beleid, zijn kaderstellende en 
controlerende taak uit te voeren (1)

3. Toezien op de realisering van de financiële kaders en indien nodig wijziging van 
beleidskaders te bespreken en uit te (laten) werken

4. Het uitwisselen, op meer dan in de reguliere vergaderorde mogelijk, is van 
informatie met het college over ontwikkelingen op het sociale domein en de 
impact daarvan op het beleid, de kosten en de wijze van uitvoering.

Werkwijze 1. De werkgroep opereert naast de reguliere vergaderorde van de Raad. Dat 
betekent dat de formele route van openbare informatiebijeenkomsten, 
raadsdebatten en besluitvorming in de raadsvergadering ongewijzigd blijft. In de 
werkgroep vinden derhalve geen stemmingen plaats. De werkgroep is daarmee 
geen politiek gremium en zal derhalve ook geen politieke 
uitspraken/adviezen/conclusies innemen. Dit blijft voorbehouden aan de 
gemeenteraad.

2. Waar nodig kan de werkgroep mensen uitnodigen, al dan niet via de reguliere 
vergaderorde, zoals een informatiebijeenkomst of rondetafelgesprek

Verslag Actielijst bij te houden door de griffie
Samenstelling Tenminste (2) 1 raadslid of fractieachterban met 1 vervanger

Portefeuillehouders worden in beginsel voor elke bijeenkomst uitgenodigd en 
kunnen zich naar behoefte ambtelijk laten ondersteunen

Agenda 1. Werkgroep bepaalt zelf haar agenda en stelt bij voorkeur ook een lange 
termijnagenda op

2. Agenda moet vooraf worden opgemaakt met onderwerpen en daarmee nut en 
noodzaak van de bijeenkomst toonbaar maken

3. De monitor sociale domein kan leidraad zijn voor bespreking van onderwerpen

Frequentie: 1 x per 6 tot 12 weken, e.e.a. afhankelijk van de op te stellen lange termijn 
agenda

Samenstelling De werkgroep bestaat uit 1 afgevaardigde van iedere fractie met daarbij de 
mogelijkheid voor een vervanger. De vervanger kan ook een fractievolger zijn.

Duur De werkgroep doet voor het einde van 2025 een voorstel aan de Raad voor 
continuering van de werkgroep en haar opdracht indien het vervullen van de 
opdracht langer duurt dan tot eind 2025

1 o.a. qua kosten en de wijze van uitvoering
2 Indien nodig en gewenst kan ook bij gelegenheid de financieel expert van de fractie aanschuiven bij de werkgroep bijeenkomst als het gaat 
over de financiën van het sociaal domein


