Samenvatting verschillen oude en nieuwe ASV

Definities

In artikel 1 van de nieuwe ASV zijn meer definities opgenomen dan in artikel 1 van de oude ASV. Het gaat
met name om definities die nodig zijn op grond van de vastgestelde Nota uitgangspunten subsidiebeleid
gemeente Twenterand, zoals definities van activiteitensubsidie, budgetsubsidie, eenmalige subsidie,
huisvestingskosten, overheadkosten, personeelskosten, professionele organisatie, projectsubsidie,
reserve, structurele subsidie, vrijwilligersorganisatie en waarderingssubsidie. In de oude ASV waren ook
definities opgenomen die al in de Algemene wet bestuursrecht zijn opgenomen. Die definities zijn
weggelaten.

Doelen en beleidsterreinen

In artikel 2, lid 3 van de nieuwe ASV is geregeld dat het college subsidie kan verstrekken aan aanvragers
voor activiteiten die bijdragen aan gemeentelijke doelen op de volgende beleidsterreinen:

sociale zaken;

maatschappelijke ondersteuning

gezondheidszorg;

educatie van kinderen en volwassenen;

jeugd;

openbare orde en veiligheid;

openbare ruimte;

duurzaamheid;

cultuur, recreatie en toerisme;

economie en werkgelegenheid;

sport en bewegen;

l. leefbaarheid.

In de oude ASV werden (in artikel 2, lid 3) de begrippen vitaliteit, zelfredzaamheid, preventie en
ondersteuning genoemd.

Subsidiesoorten

In artikel 2, lid 4 van de nieuwe ASV zijn de vier subsidiesoorten genoemd die we hanteren:
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a. budgetsubsidie;

b. activiteitensubsidie;
C. projectsubsidie;

d. waarderingssubsidie.

In de oude ASV stonden geen subsidiesoorten genoemd.

Maximaal vier jaren subsidie

In artikel 4, lid 5 van de nieuwe ASV is geregeld dat het college voor minimaal één jaar en maximaal vier
jaren subsidie kan verstrekken. In de oude ASV was dat maximaal twee jaren.

Aanvraag

In de oude ASV waren in de artikelen 5 en 6 vereisten voor de aanvrager en aanvraag opgenomen. In de
nieuwe ASV is geen afzonderlijk artikel over vereisten voor de aanvrager meer opgenomen. Er is in de
nieuwe ASV één artikel over de aanvraag opgenomen (artikel 5).

Minder weigeringsgronden

In de nieuwe ASV is het aantal weigeringsgronden beperkt en zijn geen weigeringsgronden meer
opgenomen die al in de Algemene wet bestuursrecht of andere wetten zijn opgenomen.
Verplichtingen subsidieontvanger

De algemene verplichtingen en bijzondere verplichtingen voor de subsidieontvanger in de nieuwe ASV
komen grotendeels overeen met de oude ASV. De verplichting voor ontvangers van een subsidie vanaf
€ 25.000 om toestemming te vragen aan het college voor het oprichten van of deelnemen in een
rechtspersoon is niet meer opgenomen in de nieuwe ASV.

Directe vaststelling tot € 25.000

In de nieuwe ASV worden budgetsubsidies, activiteitensubsidies en waarderingssubsidies tot € 25.000
direct vastgesteld. In de oude ASV werden subsidies tot € 10.000 direct vastgesteld.

Verlengen termijn aanvraag tot vaststelling

In de nieuwe ASV wordt de termijn voor het indienen van de aanvraag tot vaststelling verlengd naar 1 juni
bij structurele subsidies en 20 weken bij eenmalige subsidies.

Kostprijs en uurtarieven

De nieuwe ASV heeft een artikel over uurtarieven en uniforme kostenbegrippen (artikel 16) en bepaalt dat
bij budgetsubsidies de kostprijs van de activiteiten of activiteitengroep wordt aangegeven (artikel 5, lid 3,
onder f), waarbij de volgende kostenposten worden onderscheiden:

i huisvestingskosten;

ii. personeelskosten;

iii. overheadkosten.

In de oude ASV was dit niet geregeld.



Reserves

Het artikel over reserves in de nieuwe ASV (artikel 11) is vereenvoudigd en duidelijker dan het artikel over
de reserves in de oude ASV (artikel 17).

Hardheidsclausule

Het artikel over de hardheidsclausule in artikel 18 van de nieuwe ASV is vereenvoudigd.



