
ChristenUnie 

Motie: inclusieve arbeidsmarkt 

De raad van de gemeente Twenterand, in vergadering bijeen dinsdag, 20 april 2021

Constateert: 

Dat het college streeft naar een inclusieve arbeidsmarkt met zo regulier mogelijk 

werk voor mensen met een WSW-indicatie en voor mensen in de participatiewet.

Overwegende: 

- Dat de lokale inrichting om te komen tot een inclusieve arbeidsmarkt nog 

veel onzekerheden met zich meebrengt en de uitvoering afhankelijk is van 

onderlinge afstemming en samenwerking tussen verschillende organisaties. 

- Dat het belangrijk is dat de uitvoering om te komen tot een inclusieve 

arbeidsmarkt toekomstbestendig is 

Verzoekt het college: 

Om de raad jaarlijks te informeren over de voortgang van de lokale uitvoering 

m.b.t. de inclusieve arbeidsmarkt. Met daarin in ieder geval een uitwerking van 

onderstaande punten:

- Welke ondersteuning is geboden en door wie (organisatie) om mensen, ook 

mensen met een arbeidsbeperking, naar een passende werkplek te 

begeleiden en wat 

zijn de resultaten van deze ondersteuning.

- Een overzicht van de ingezette instrumenten (aantallen) en het resultaat 

ervan.

- Een overzicht van de uitstroom van mensen; ook naar zorg of 

vrijwilligerswerk

- Het aantal beschutte werkplekken dat voor de gemeente Twenterand is



gerealiseerd (door de NUO)

En gaat over tot de orde van de dag.

Ondertekening:


