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Onderwerp 

Vergadermodel raad  

  

Te besluiten om: 

1. Per 1 januari 2017 te starten met de Politieke Avond als vergadermodel, waarvan de belangrijkste 

kenmerken zijn: 

 elke drie weken een Politieke Avond van 19.30 uur tot maximaal 22.30 uur;  

 we starten met een raadsvergadering; 

 daarna is er een informatieronde; 

 en tot slot vergaderen twee raadscommissies parallel: Samenleving en Bestuur én Ruimte, 

Economie en Financiën; 

2. Per 1 januari 2017 te werken met een agendacommissie die bestaat uit de vier (plv.) 

raadscommissievoorzitters, burgemeester en griffier; 

3. de bijgevoegde notitie, waarin het nieuwe vergadermodel met bijbehorende werkwijze is 

uitgewerkt, vast te stellen. 

 

 

 

Inleiding 

Tijdens de raadsconferentie van juni 2015 hebben de burgemeester en griffier de opdracht gekregen 

om: 

 verschillende werkvormen en vergadermodellen te bestuderen die betrekking hebben op de 

verschillende stadia om te komen tot besluitvorming en;  

 daarover advies uit te brengen aan de raad.  

 

In het presidium van 7 september 2015 is vervolgens afgesproken dat een nieuwe raadswerkgroep 

Verkenning Vergadermodel hiermee aan de slag gaat. De werkgroep bestaat uit: Stan Willems, 

Annemarie van Asseldonk, Frank Kersten, John-Pierre van Deursen, Ingeborg Tros, Henk Hellegers 

(adviseur), Jeroen Smarius (adviseur), Gerald Gnodde en Bouke Wijma (adviseurs en penvoerders). De 

werkgroep, voor de leesbaarheid vanaf hier aangeduid met ‘wij’, is in januari gestart met het 
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formuleren van de doelen, randvoorwaarden en uitgangspunten. In maart – mei heeft de werkgroep het 

voorstel ontwikkeld. 

 

Beoogd effect 

 Het vergroten van uw rol bij de inhoudelijke en procesmatige kaderstelling bij de start. 

 Meer ruimte voor inbreng van inwoners en organisaties.  

 Ervoor zorgen dat u vaker, sneller en beter voorbereid een besluit kunt nemen. 

 De vergadervorm beter aansluiten op de fase waarin het onderwerp zich bevindt: onderscheid 

maken tussen beeldvorming, oordeelsvorming en besluitvorming. 

 

Argumenten 

 

1.1 Het voorgestelde vergadermodel sluit goed aan bij de doelen die u eerder heeft geformuleerd. 

Zo zal de vergadervorm beter aansluiten op de fase waarin het onderwerp zich bevindt, namelijk 

beeldvorming, oordeelsvorming of besluitvorming. De andere doelen staan beschreven in hoofdstuk 1 

van de notitie.  

 

1.2 De Politieke Avond is dynamischer, flexibeler en aantrekkelijker dan het huidige vergadermodel. 

Vooral de beeldvormende fase is flexibel van vorm en kunnen we aantrekkelijk maken. Tijdens de 

politieke avond zijn alle raadsleden en collegeleden aanwezig. Dat leidt tot meer dynamiek en biedt 

mogelijkheden voor informeel contact. Ook inwoners die aanwezig zijn kunnen contact maken met hun 

volksvertegenwoordigers. Zie hoofdstuk 5 paragraaf  1 van de notitie voor meer informatie.  

 

1.3 Het vergadermodel sluit aan op de BOB-methodiek. 

In de BOB-methodiek worden Beeldvorming, Oordeelsvorming en Besluitvorming expliciet 

onderscheiden. In het vergadermodel is meer tijd en ruimte voor beeldvorming, bijvoorbeeld door 

onderwerpen eerst beeldvormend en daarna oordeelsvormend te bespreken. Tijdens de 

informatieronde is er ruimte om over complexe onderwerpen eerst een presentatie te geven of een 

technische vragenronde in te plannen. Zie hoofdstuk 5 paragraaf  1 van de notitie voor meer 

informatie. 

 

1.4 Het nieuwe vergadermodel biedt meer mogelijkheid voor het organiseren van een dialoog tussen 

inwoners, organisaties en politiek. 

De beeldvormende fase biedt volop gelegenheid voor dialoog. Ook het inspreekrecht breiden we iets 

uit. Daarnaast blijft de mogelijkheid om thema-avonden te organiseren. Zie hoofdstuk 5 paragraaf  1 

van de notitie voor meer informatie. 

 

1.5 De werkgroep burgerparticipatie adviseert positief. 

In bijlage 8 van het voorstel is dit toegelicht. 

  

2.1 Wij verwachten dat de agendacommissie met deze samenstelling effectiever en minder politiek 

functioneert dan het huidige presidium.  

Het nieuwe vergadermodel vereist dat de agendacommissie veel meer stuurt op de agendering, plan- 

ning en vormgeving van bijeenkomsten en het proces. Wij verwachten dat dat met een kleinere agen- 

dacommissie beter gaat. In hoofdstuk 5 paragraaf 5 is dit verder toegelicht. 

 

3.1 Deze notitie biedt voldoende houvast om vanuit de bedoeling aan de slag te gaan. 

De bedoeling gaat voor de regels. Wel komt er een aantal basisafspraken. Zie hiervoor hoofdstuk 5  

paragraaf 5 van de notitie. 
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Kanttekeningen 

 

1.1 Niet elk raadslid kan meer bij elke vergadering/ bijeenkomst aanwezig zijn. 

Tijdens de Informatieronde vinden regelmatig twee sessies tegelijk plaats. Ook de twee 

raadscommissies vergaderen tegelijk. Voor de eenmansfracties kan dit problemen opleveren. Zij 

kunnen dit opvangen door enkele burgerleden te benoemen. 

 

1.2 Het veranderen van structuur biedt geen garantie voor succes. 

Als de cultuur hetzelfde blijft, is het succes van een nieuwe structuur beperkt. We bieden daarom een 

training aan en besteden veel aandacht aan monitoring en elkaar feedback geven. 

 

1.3 Het nieuwe vergadermodel biedt niet automatisch een antwoord op de druktepieken voor het 

zomerreces en het kerstreces.  

We lossen dit op door een goede Langetermijn agenda, waarmee de agendacommissie proactief stuurt.  

Daarnaast bestaat natuurlijk de mogelijkheid om in juni en december een politieke avond met alleen  

een raadsvergadering te plannen. 

 

Financiën 

We gaan parallel vergaderen en af en toe op locatie. De kosten ten opzichte van nu gaan daardoor 

omhoog. Voor de parallelle sessie huren we geluidsapparatuur, zodat we die ook op kunnen nemen. 

Wij verwachten dat jaarlijkse extra kosten tussen de € 7.000 - 10.000 liggen. Na een positief 

raadsbesluit op 7 juli werken wij dat verder uit. Er is in ieder geval dekking voor deze extra kosten 

binnen het budget notuleren raad. 

 

Communicatie 

Externe communicatie vindt tweemaal plaats via een persbericht, om via lokale en social media de 

veranderingen onder de aandacht te brengen. Het voorstel is om een keer vooraf (ongeveer twee weken 

van tevoren) en na het raadsbesluit een persbericht te verzenden.  

  

Vervolg  

Als u instemt met dit voorstel, dan werkt de werkgroep met ondersteuning van de griffie in september 

– december 2016 onder meer het volgende verder uit: 

 het Reglement van Orde; 

 opzet monitor en evaluatie (na 1 jaar); 

 de samenstelling van de raadscommissies; 

 het aantal burgerleden per fractie; 

 facilitaire zaken, zoals (geluids)opnamen; 

 benoeming (plv.) voorzitters van de twee raadscommissies;  

 training voor raadsleden, burgerleden en commissieleden; 

 vergaderschema 2017; 

 publieksvoorlichting; 

 informeren ambtelijke organisatie over nieuwe werkwijze. 

 

Bijlagen 

Conceptvoorstel Vergadermodel 

 

Uden, 2 juni 2016 

 

Raadswerkgroep Verkenning Vergadermodel 

Stan Willems 
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Annemarie van Asseldonk 

Frank Kersten 

John-Pierre van Deursen 

Ingeborg Tros 

Henk Hellegers (adviseur) 

Jeroen Smarius (adviseur) 

Gerald Gnodde en Bouke Wijma (adviseurs en penvoerders) 

 

 

 


