06-2016 Nieuwe modelverordening rechtspositie politieke ambtsdragers (info RAP)

De VNG heeft op 14 juni 2016 via een ledenbrief (ECWGO/U201502240) een geactualiseerde
modelverordening rechtspositieregeling wethouders, raads- en commissieleden gepubliceerd. In deze

actueel tekst informeren wij u over de wijzigingen en de vervolgstappen die u dient te nemen

A: Wat zijn de belangrijkste wijzigingen in de modelverordening ?

Voor raads- en commissieleden

Computer en internetverbinding

Artikel 7 in de modelverordening 2014 over het gebruik van de computer en
internetverbinding is vernummerd naar artikel 6 in de modelverordening 2016. Daarnaast is de
inhoud van het artikel aangepast aan het veranderende fiscale regime.

Fiscale behandeling computer

Er is geregeld dat het raads- of commissielid een computer, bijbehorende apparatuur en
software (kortweg: computer) in bruikleen krijgt verstrekt of een tegemoetkoming ontvangt
voor de aanschaf of het gebruik van zijn eigen computer en bijbehorende randapparatuur. Het
uitgangspunt van het voorbeeldartikel is om ieder raads- en commissielid in uw gemeente een

computer - op aanvraag- in bruikleen te geven.

Met de invoering van het fiscale noodzakelijkheids- en gebruikelijkheidscriterium in 2015 is de
bepaling over de tegemoetkoming uit 2014 niet meer houdbaar. De nieuwe voorbeeld bepaling
van een vaste vergoeding per maand gedurende een afschrijvingstermijn van 36 maanden
voldoet op basis van een afspraak tussen de VNG en de Belastingdienst aan het
noodzakelijkheidscriterium.

Mocht de werkelijke aanschafwaarde van de computer van een raads- of commissielid echter
hoger zijn dan de historische kostprijs van een computer die in bruikleen is gegeven, dan
vereist het gebruikelijkheidscriterium dat wordt uitgegaan van de historische kostprijs van de
computer die in bruikleen is gegeven.

Voorbeeld

Raadslid S te B. schaft een computer van € 720,- euro aan. De historische kostprijs van een
computer in bruikleen is € 540,- euro. De maandelijkse vergoeding aan raadslid S bedraagt
niet € 20,- netto (zijnde 720:36) per maand maar € 15,- netto (zijnde 540:36) per maand.

Internetverbinding

Daarnaast bevat de modelverordening een bepaling voor een vergoeding voor een
internetvoorziening. In vergelijk met de voorgaande modelverordening is gekozen om het
richtbedrag van €10,- per maand los te laten.

Pensioen, invaliditeitspensioen, overlijdensuitkering

Nieuw in de verordening is artikel 7 Collectieve verzekeringen.

“Het college van burgemeester en wethouders sluit ten behoeve van de raadsleden één of meer
collectieve verzekeringen af, waarbij wordt voorzien in de opbouw van een

ouderdomspensioen en in geldelijke voorzieningen bij invaliditeit en overlijden’.

Dit artikel is een ‘kan-bepaling’. Bij ‘kan bepalingen” bestaat de vrijheid om de betreffende
arbeidsvoorwaarden al dan niet in te voeren.


https://hrm.rechtspositie.info/gemeente%20uden/module/Politiekeambtsdragers/PA_arbeidszakenarchief/14-06-2016_Modelverordening_rechtspositie_wethoud_767379
https://hrm.rechtspositie.info/gemeente%20uden/module/Politiekeambtsdragers/PA_arbeidszakenarchief/Bijlage_bij_ledenbrief_ECWGO_U201502240_767381

De reden van opname van deze “kan bepaling” is dat raadsleden gedurende het
raadslidmaatschap over de raadsvergoeding geen ouderdomspensioen of
nabestaandenpensioen opbouwen. Het raadslid is ook niet verzekerd voor sociale
verzekeringswetten en heeft daarom geen recht op een invaliditeitsuitkering. Indien de raad
deze voorzieningen wenst te regelen voor haar raadsleden dan moet dit vastgelegd worden in
een verordening.

Voor wethouders (W)

= Huisvestingsfaciliteiten
Per 1 februari 2016 zijn de huisvestingsvoorzieningen voor wethouders in het
Rechtspositiebesluit wethouders respectievelijk de Regeling rechtspositie wethouders
inhoudelijk gewijzigd. Daarom wordt in artikel 14 van de verordening verwezen naar de
gewijzigde bepalingen over huisvestingsfaciliteiten.

=  Computer en internetverbinding
Artikel 13 in de modelverordening 2014 over het gebruik van de computer en
internetverbinding is vernummerd naar artikel 12 in de modelverordening 2016. Inhoudelijk
gezien is dezelfde aanpassing als voor raads- en commissieleden doorgevoerd.

B. Wat zijn de concrete wijzigingen in de modelverordening ?

De concrete inhoudelijke en redactionele wijzigingen per artikel treft u aan op pagina 2 en 3 van de
eerder genoemde ledenbrief . Hierbij wordt een vergelijking gemaakt tussen de verordening uit 2014
en de verordening in 2016.

C. Wat moet u doen ?

= Het bovenstaande betekent dat uw lokale regeling aanpassing behoeft.

= Indien u integraal de VNG modelverordening hanteert; dient u de nieuwe modelverordening
rechtspositie wethouders, raads- en commissieleden te laten vaststellen door de
gemeenteraad.

= Hanteert u gemeente een verordening die afwijkt van de VNG modelverordening; dan is de
kans groot dat deze verordening aanpassing behoeft. Het is in ieder geval raadzaam de
artikelen op het gebied van “computer en internetverbinding” en de “huisvestingsfaciliteiten
wethouders” in uw lokale verordening te controleren op actualiteit. Verder dient u een besluit
te nemen over de ‘kan-bepaling’ “pensioen, invaliditeitspensioen, overlijdensuitkering” .
Gebruik maken van deze mogelijkheid heeft consequenties voor de begroting.
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