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Geachte heer Lenssen,

U stelt ons in de gelegenheid te reageren op de Kadernota 2019 van de Omgevingsdienst Brabant
Noord. Wij maken graag gebruik van deze mogelijkheid. Hieronder treft u onze reactie aan. Vooraf
wijzen wij u op het volgende. In uw aanvullende brief geeft u ons de gelegenheid om tot uiterlijk 15
februari 2018 te reageren. De behandeling in de commissie heeft plaatsgevonden op 8 februari
2018. De behandeling in de raad vindt plaats op 22 februari 2018. Mocht de raad nog aanvullende
reacties hebben dan zenden wij u die toe.

Naast de toekomstige ontwikkelingen verwijst de ODBN in de kadernota ook naar de 2e
bestuursrapportage 2017 waarin een geprognosticeerd exploitatietekort van €960.000 over 2017 is
aangegeven. Het tekort wordt door meerdere factoren veroorzaakt. Gelet hierop heeft de ODBN
besloten om direct een adviesgroep in te stellen, die de (financiéle) knelpunten gaat reviewen met
als doel concrete voorstellen te doen voor het inrichten van een robuuste begroting. Zodanig dat de
organisatie toekomstbestendig is toegerust om de werkzaamheden te vervullen die gericht zijn op
een gezonde en veilige fysieke leefomgeving. Wij gaan er vanuit dat het advies en gewenste
maatregelen bij de behandeling van de jaarrekening bekend zijn.

Verder verwachten wij dat het collectief opdrachtgeverschap in 2019 gerealiseerd is. Er bestaan nog
grote verschillen in afspraken tussen ODBN en deelnemers. Deze uitvoeringsverschillen zijn voor de
organisatie niet effectief en efficiént. Deze verschillen dienen in gezamenlijkheid, vanuit een
collectieve opdrachtgeversol te worden overwonnen. Gedacht kan worden aan regionaal VTH beleid
vergunningen, gemeenschappelijk inrichtingenbestand, risico- en informatiegericht werken en
dergelijke. Tot heden toe zijn hierin enkele stappen gezet. Dit is echter onvoldoende en het is
belangrijk dat de ODBN dit met de deelnemers voortvarend oppakt, mede omdat het de
bedrijfsvoering van de ODBN ten goede zal komen.



Tot slot gaan wij er vanuit dat de nieuwe huisvesting niet leidt tot structurele, extra kosten. Sinds
de oprichting werkt de ODBN in Cuijk en Den Bosch. Gebleken is dat het werken op twee locaties
onnodige (reis)tijd en geld kost. Ook het onderhouden van twee gebouwen en twee interne diensten
is kostbaar. Bovendien draagt het niet bij aan een gemeenschappelijke bedrijfscultuur en manier
van werken. De keuze voor de huisvesting is van invloed op de investeringen die de ODBN de
komende jaren moet doen, bijvoorbeeld in ICT, maar ook op het Vervoersplan dat nog opgesteld
moet worden als uitvloeisel van het Sociaal Beleidskader (SBK). Medio 2018 zal een locatiekeuze
plaatsvinden. De keuze van de locatie (bestaande bouw, verbouw of nieuwbouw) bepaalt uiteindelijk
welke incidentele en structurele kosten er voor de komende jaren nodig zijn. In deze kadernota
wordt vooralsnog uitgegaan van de bestaande kosten. Het vertrekpunt dient te zijn dat de nieuwe
huisvestingslasten structureel niet hoger zijn dan de huidige huisvestingslasten.
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