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☐ Ja   ☒ Nee 

 

Onderwerp 

Kadernota GGD 2022 

 

Advies 

Een positieve zienswijze geven op de Kadernota 2022 GGD-Hart van Brabant zoals opgenomen in 

bijlage 3 van dit raadsadvies 

 

 

Inleiding 

In de Wet publieke gezondheid (Wpg) is vastgelegd dat gemeenten zorg moeten dragen voor de 

instelling en instandhouding van een gemeentelijke gezondheidsdienst. Daartoe stellen zij een 

openbaar lichaam in en dragen daaraan de behartiging van belangen over, dragen bevoegdheden over 

en stellen middelen ter beschikking. Gemeentebesturen moeten zoveel mogelijk betrokken blijven bij 

die belangbehartiging. De financiële risico’s voor gemeenten moeten daarbij door een adequate 
bedrijfsvoering zo laag mogelijk blijven. Voor deze taak heeft het college de Gemeenschappelijke 

Regeling (GR) GGD Hart voor Brabant vastgesteld.  

 

Door middel van een kadernota geeft de GR aan welke inhoudelijke en financiële uitgangspunten zij 

hanteert voor de begroting 2022. De kadernota 2022 vormt de basis voor de ontwerpbegroting 2022 

die later dit jaar aan gemeenteraden wordt voorgelegd. De gemeenteraad kan via een zienswijze 

aangeven of zij het met de uitgangspunten in de kadernota eens of oneens is en kan beleidsmatige 

en/of financiële aandachtspunten meegeven. 

 

Beoogd effect 

De raad in staat stellen om maximaal haar invloed uit te oefenen op de koers van deze GR binnen de 

beperkte mogelijkheden die een dergelijke regeling biedt. 

 

Duurzaamheid 

n.v.t. 
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Argumenten 

1.1 Dit is geregeld in de gemeenschappelijke regeling GGD Brabant-Noord 

De raden van de deelnemende gemeenten aan een GR (gemeenschappelijke regeling) kunnen bij het 

dagelijks bestuur hun zienswijze over de kadernota naar voren brengen. Het dagelijks bestuur voegt 

deze zienswijzen bij de kadernota en biedt deze er vaststelling aan het AB (Algemeen Bestuur) van de 

GGD HvB. Het AB van een GR is beslissingsbevoegd.  

 

1.2 De kadernota past in het bestaande beleid. 

De inhoudelijke koers voor 2022 is de uitwerking van de eerder vastgestelde beleidsvisie 2019-2023 

GGD Hart voor Brabant. Begin 2019 heeft de gemeenteraad deze beleidsvisie besproken. De kadernota 

sluit aan bij de ontwikkelingen in de regio. We stemmen bestuurlijk en ambtelijk in de regio af over de 

koers. De uitgangspunten uit de kadernota van de GGD sluiten aan bij het integrale beleid van onze 

gemeente waarin gezondheid, inrichting van de omgeving, welzijn en sociale domein in samenhang 

met elkaar worden opgepakt. 

 

1.3 De GGD HvB anticipeert met de kadernota op de relevante ontwikkelingen.   

In de kadernota staan de volgende ontwikkelingen genoemd waar de GGD op anticipeert: uitdagingen 

in het sociaal domein en de gevolgen van Corona. De GGD zet in op preventie, dat is hun hoofdtaak, 

waarbij het overgrote deel van hun takenpakket wettelijk is toegesneden op Jeugdgezondheid. De 

preventietaken voor volwassen en ouderen kennen vanzelfsprekend ook inzet van de GGD maar de 

GGD werkt daarin samen met overige ketenpartners zoals Ons-Welzijn. De voor 2020 aangekondigde 

actualisering van het basispakket wordt als gevolg van corona doorgeschoven. Afronding is 

vermoedelijk pas in 2022. De rol van de GGD bij de invoering van de omgevingswet was in Uden al 

goed opgepakt en wordt onverkort doorgezet.  

Komend jaar zal de GGD zich vooral richten op het wijkgericht werken en hun bijdrage aan de pilot van 

het Netwerk van Voorzieningen verstevigen. Dit is een nieuwe manier van werken voor de GGD, 

innovatief, waarbij niet vanuit de burelen van de GGD wordt gewerkt maar waarbij de GGD 

daadwerkelijk onderdeel gaat uitmaken van het wijkteam zoals dat actief is in de pilotwijken van het 

Netwerk van Voorzieningen. Dit is na herhaald aandringen vanuit de gemeente en gaat in per 2020. De 

GGD zal in de wijk Bogerd-Vijfhuis haar deskundigheid van jeugdzorg inbrengen in het wijkteam (dus 

niet als casuïstiek). In de wijk Melle wordt vooral vanuit sociaal-economische gezondheidsverschillen 

deskundigheid ingebracht en in Odiliapeel ligt de focus op ouderenzorg.  

Het Algemeen en Dagelijks Bestuur monitort en stuurt op de inzet van de GGD op deze ontwikkelingen 

en wordt hierin gevoed door de sub-regionale ambtelijke en portefeuillehouders overleggen. 

  

 

 

Kanttekeningen 

De kadernota houdt nog geen rekening met de uitbreiding van vaccinatietaken  

Net zoals een paar jaar eerder het geval was, wordt weer een deel van het Rijks pakket overgeheveld 

naar de GGD. Het rijksbudget komt mee met deze taken. Op dit moment is echter nog onvoldoende 

informatie bekend over de financiële vertaling hiervan, waardoor deze taken nog niet financieel 

opgenomen zijn in de kadernota. Op het moment dat de details van de taakoverheveling duidelijk zijn 

zullen de gevolgen alsnog aangeboden worden. 

 

Financiën 

De GGD stelt voor de gemeentelijke bijdrage per inwoner te verhogen naar € 34,61. 

 

Bijdrage basispakket 2021               34,09 

Indexering 2022                  0,52 
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Gemeentelijke bijdrage basispakket 2022  34,61 

 

Deze prognose is gebaseerd op 

a. Bijdrage basispakket in 2021 van € 34,09 

b. Indexering 2021: voor het bepalen van de nominale ontwikkeling wordt het systeem van de 

gemeente Tilburg gehanteerd. De raming van Tilburg resulteert in een voorlopige indexering van 

1,52%. In maart 2020 volgt een bijstelling die de GGD in zijn begroting 2021 verwerkt. 

 

De totale GGD kosten 2022 van de gemeente Uden bedragen € 1.459.642,00. Dit is een verhoging met 

€26.500, Hiervan wordt € 20.581,69 veroorzaakt door de indexering, en € 5.918,31door het gestegen 

inwoneraantal van 171 personen. Deze extra kosten zullen in de begroting verwerkt worden bij de 

begrotingsnotitie.  

 

 

Afstemming gemeente Landerd  

De voorgestelde indexering is het volgen van bestaand beleid. Financiële gevolgen worden opgenomen 

in de afwijkingenrapportage en deze wordt afgestemd met Landerd. Het indienen van een zienswijze 

veroorzaakt op zich geen financiële gevolgen. Om deze redenen is er geen afstemming vereist met 

Landerd maar deze heeft wel plaatsgevonden. 

 

 

Participatie 

GR-stukken worden regionaal ambtelijk besproken en daarna worden deze subregionaal door 

portefeuillehouders besproken, alvorens de concepten aan het AB worden voorgelegd.  

 

Communicatie 

Indien de raad dit wenst, is de GGD bereid om toelichting te verschaffen en te antwoorden op vragen 

van de raad.  

 

Vervolg 

Na vaststelling van de zienswijze, deze toesturen aan de directiesecretaris van de GGD-HvB zodat deze 

tijdig bij de stukken van het AB gevoegd kunnen worden 

 

Bijlagen 

1. Aanbiedingsbrief 20.171737 

2. Kadernota 2022 20.171738 

3. Concept zienswijze 21.003014 

 

Uden, 19 januari 2021 

Burgemeester en wethouders van Uden 

de interim secretaris de burgemeester 

  

  

  

      

     

R.S.M. Heintjes drs. H.A.G. Hellegers  
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